[image: image23.png]9,9% g 8,35% 8,2% 8,6%

HOA.18 map.19 asr.19 cen.19 OKT.19




Архангельская область

Муниципальное образование “Город Коряжма”

Городская Дума

РЕШЕНИЕ

	от 16.04.2020
	№ 187

	О ежегодном отчете главы муниципального образования «Город Коряжма» о результатах

его деятельности и деятельности администрации муниципального образования «Город Коряжма»

в 2019 году, в том числе о решении вопросов,

поставленных городской Думой муниципального образования «Город Коряжма»


Заслушав ежегодный отчет главы муниципального образования «Город Коряжма» о результатах его деятельности и деятельности администрации муниципального образования «Город Коряжма» в 2019 году, в том числе о решении вопросов, поставленных городской Думой муниципального образования «Город Коряжма», руководствуясь статьями 19, 19.1, 24 Устава муниципального образования «Город Коряжма», городская Дума

РЕШАЕТ:

1. Ежегодный отчет главы муниципального образования «Город Коряжма» о результатах его деятельности и деятельности администрации муниципального образования «Город Коряжма» в 2019 году, в том числе о решении вопросов, поставленных городской Думой муниципального образования «Город Коряжма», принять к сведению (прилагается).

2. Признать деятельность главы и администрации муниципального образования «Город Коряжма» в 2019 году, в том числе о решении вопросов, поставленных городской Думой муниципального образования «Город Коряжма», удовлетворительной.

3. Разместить ежегодный отчет главы муниципального образования «Город Коряжма» о результатах его деятельности и деятельности администрации муниципального образования «Город Коряжма» в 2019 году, в том числе о решении вопросов, поставленных городской Думой муниципального образования «Город Коряжма», на официальном сайте администрации муниципального образования «Город Коряжма».

Председатель городской Думы                                                       Е.А. Бунькова 

Приложение

к решению городской Думы

                                                                        от  16.04.2020 № 187
О Т Ч Е Т

главы муниципального образования «Город Коряжма» 
о результатах его деятельности и деятельности  администрации муниципального образования «Город Коряжма» в 2019 году, в том числе о решении вопросов, поставленных городской Думой муниципального образования «Город Коряжма» 
Уважаемая Екатерина Александровна!
Уважаемые депутаты!

В соответствии с Уставом муниципального образования «Город Коряжма» предлагаю Вашему вниманию отчет главы муниципального образования о результатах деятельности и деятельности администрации муниципального образования «Город Коряжма» в 2019  году, в том числе о решении вопросов, поставленных городской Думой муниципального образования «Город Коряжма».
Социально-экономическое развитие города
В 2019 году основным направлением работы администрации города являлось исполнение Указа № 204 Президента Российской Федерации и достижение целей национальных проектов. 

В рамках реализации  федеральных проектов: «Культурная среда» и  «Формирование комфортной городской среды» администрацией города заключено два соглашения с соответствующими органами исполнительной власти Архангельской области, на основании которых муниципальному образованию «Город Коряжма» выделено из федерального и областного  бюджетов 16,5 млн.руб. Также, за счет федеральных средств (5000 тыс.рублей) оснащен оборудованием кинозал в ТЦ «Виконда». 

Кроме того, на решение задач национальных проектов в мае 2019 года структурными подразделениями администрации города  разработаны планы мероприятий, содержащие необходимые действия для достижения целей национальных проектов и синхронизированы с региональными проектами. 

В соответствии с федеральным законом «О стратегическом планировании в Российской Федерации» на перспективу разработаны прогноз социально-экономического развития муниципального образования на 2020 год и на период до 2022 года, паспорт моногорода, содержащий прогнозные значения показателей социально-экономического развития монопрофильного муниципального образования «Город Коряжма» на 2020 - 2024 годы, прогноз дополнительной потребности в кадрах на 2020-2026 годы. Ежеквартально подводились итоги социально-экономического развития муниципального образования «Город Коряжма» и осуществлялся  мониторинг основных показателей состояния моногорода в виде подготовки отчета по паспорту монопрофильного населенного пункта Коряжмы. Проведена работа по занесению всех муниципальных программ с указанием целевых показателей и их исполнения в программу «ГАС-управление».

В 2019 году начата работа по подготовке к Всероссийской переписи населения 2020 года на территории муниципального образования «Город Коряжма», проведено 4 заседания комиссии по подготовке к проведению ВПН 2020 года. Рассмотрены выявленные недостатки в адресном хозяйстве, составлен план по их устранению. Также разработан план проведения информационной компании, создан раздел на официальном сайте администрации города, в котором регулярно размещается актуальная информация о подготовке к проведению Всероссийской переписи населения 2020 года.

Основные социально-экономические показатели за 2019 год:
	
	2019 г.
	в % к

2018 г.

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по видам деятельности, млн.руб.:
	64 991,2
	96,5

	обрабатывающие производства
	58 698,6
	95,2

	производство бумаги и бумажных изделий
	…*
	94,9

	производство химических веществ и химических продуктов 
	3 231,3
	95,3

	обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	748,9
	90,4

	  водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизация отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	174,0
	103,7

	  строительство
	…*
	100,2

	  торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	26,4
	125,5

	  транспортировка и хранение
	1 678,9
	112,0

	  деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	51,1
	102,1

	  деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	554,5
	104,9

	  деятельность профессиональная, научная и техническая
	158,4
	104,8

	  деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	701,8
	142,9

	  образование
	92,9
	103,3

	  деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	658,2
	101,2

	  деятельность в области культуры, спорта, организаций досуга и развлечений
	73,4
	105,4

	Ввод в действие жилых домов за счет всех источников финансирования, м2 общей площади
	5 180
	в 2,5 р.

	Инвестиции в основной капитал (по крупным организациям), млн. руб. 
	2 881,41)
	109,8

	Оборот розничной торговли, млн. рублей
	2 894,7
	112,3

	Оборот общественного питания, млн. рублей
	50,2
	104,8

	Объем платных услуг, млн.руб.
	630,2
	115,1

	Сальдированный финансовый результат организаций, млн. рублей
	412,12)
	71,9

	 Численность населения на конец отчетного периода, тыс.чел. (миграция за январь – ноябрь 2019)
	35,73)
	72,8

	 Среднесписочная численность работников, чел. 
	12 093
	99,5

	Среднемесячная заработная плата одного работника, руб.
	47 717,2
	107,3

	Фонд заработной платы, млн.руб.
	6 924,4
	106,8

	Численность безработных, состоящих на учете в службе занятости, чел.
	270
	97,5

	Уровень зарегистрированной безработицы, %
	1,4
	93,3

	Индекс потребительских цен по Архангельской области, %
	х
	103,25


* Данные не публикуются в целях  обеспечения  конфиденциальности первичных статистических  данных,  полученных от организаций, в соответствии с Федеральным законом от 29.11.2007 № 282-ФЗ "Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации" (ст.4, п.5; ст.9, п.1).

1) За январь - сентябрь 2019 года. 

2) За январь – ноябрь 2019 года.

3) Естественная убыль населения в расчете среднегодовой численность населения за январь-декабрь 2019 года, миграция за январь-ноябрь 2019 года.

По данным территориального раздела Статистического регистра Росстата на 1 января 2020 года количество предприятий и организаций на территории города составило 635 единиц, что ниже уровня 2018 года на 3,8% (660 единиц).

Промышленное производство.

В структуре объема отгруженной продукции  основная доля приходится на продукцию обрабатывающих производств – 90,3% (58 698,6 млн.руб. в действующих ценах). 

Индекс промышленного производства в сфере обрабатывающих производств за 2019 год составил 95,2%, в том числе по «чистым» видам экономической деятельности:

«Производство пищевых продуктов» - 109,3%;

«Производство одежды» - 123,4%;

«Обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломы и материалов для плетения» - в 1,7р.;

«Производство бумаги и бумажных изделий» - 94,9%;

«Производство химических веществ и химических продуктов» - 95,3%;

«Производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования» - 111,3%;

«Производство машин и оборудования» - 107,9%.

Производство продукции в натуральном выражении:

	Наименование продукции
	в % к 2018 году

	Лесоматериалы необработанные, тыс.плотн.куб.м
	104,7

	Материалы лакокрасочные и аналогичные для нанесения покрытий, полиграфические краски и мастики, тонн
	122,1

	Пиломатериалы хвойных пород, тыс.куб.м.
	145,4

	Целлюлоза древесная и целлюлоза из прочих волокнистых материалов, тыс.тонн
	101,7

	Бумага офсетная, тыс.тонн
	97,9

	Картон тарный (крафт-лайнер) небеленый, немелованный, тыс.тонн
	106,8


Доля промышленной продукции сферы «Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха» в общем объеме отгруженной продукции по муниципальному образованию за 2019 год составила – 1,2% (748,9 млн.руб. в действующих ценах). Индекс промышленного производства в данной сфере за 2019 год составил 90,4%.

Производство продукции в натуральном выражении:

	Наименование продукции
	в % к 2018 году

	Электроэнергия, млн.кВт.ч
	99,8

	Пар и горячая вода, тыс.Гкал
	102,9


Доля  промышленной продукции сферы «Водоснабжение; водоотведение, организации сбора и утилизации отходов; деятельность по ликвидации загрязнений» и распределения электроэнергии, газа и воды» в общем объеме отгруженной продукции по муниципальному образованию за 2019 год составила – 0,3% (174,0 млн.руб. в действующих ценах). Индекс промышленного производства в данной сфере за 2019 год составил 103,7%.

Строительная деятельность. 

Объем инвестиций в основной капитал организаций (без субъектов малого предпринимательства и объема инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическими методами), направленных на развитие экономики и социальной сферы, за январь - сентябрь 2019 года составил 2 881,4 млн.руб., что на 9,8% выше аналогичного периода 2018 года в фактически действовавших ценах.

Объем работ, выполненных по виду экономической деятельности «Строительство» организациями (без субъектов малого предпринимательства и организаций с численностью работающих менее 15 человек, не являющихся субъектами малого предпринимательства), в 2019 году на 7,2% ниже уровня предыдущего года в сопоставимых ценах.

В 2019 году за счет всех источников финансирования введено 5 180 кв. метров жилых помещений, что в 2,5 раза выше уровня 2018 года. Из общего ввода жилья индивидуальными застройщиками введено 1 531 кв. метров (29,6% от общего ввода и 166,8% к уровню 2018 года).
Оборот  розничной торговли по организациям (без субъектов малого предпринимательства и организаций с численностью работающих менее 15 человек, не являющихся субъектами малого предпринимательства) составил 2 894,7 млн. руб., что выше уровня 2018 года в сопоставимых ценах - на 7,9%,  в действующих ценах - на 12,3%. В макроструктуре оборота розничной торговли организаций преобладающую долю занимают пищевые продукты, включая напитки, и табачные изделия – 69,7%.

Организациями общественного питания (без субъектов малого предпринимательства и организаций с численностью работающих менее 15 человек, не являющихся субъектами малого предпринимательства) реализовано продукции на 50,2 млн.руб. (больше уровня 2018 года на 1,3% - в сопоставимых ценах, на 4,8% - в действующих ценах).

Объем платных услуг, оказанных населению города в 2019 году организациями (без субъектов малого предпринимательства и организаций с численностью работающих менее 15 человек, не являющихся субъектами малого предпринимательства), составил 630,2 млн.руб., что в сопоставимых ценах на 12,4%, больше уровня 2018 года.

За январь-ноябрь  2019 года, по оперативным данным, сальдированный финансовый результат организаций (без субъектов малого предпринимательства, банков, страховых организаций и государственных (муниципальных) учреждений) составил 412,1 млн.руб. прибыли. 12 организаций получили прибыль в размере 464,4 млн.руб., 6 – имели убыток на сумму 52,3 млн.руб.

Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних организаций города за 2019 год составила 47 717,2 рубля. Необходимо отметить, что заработная плата жителей города демонстрирует положительную динамику - по сравнению с уровнем 2018 года она выросла на 7,3%.
	
	Численность работников
	Среднемесячная
зарплата

	
	2019г, чел.
	уд.

вес,
%
	2019г к 2018г., %
	2019г, руб.
	2019г к 2018г, %

	ВСЕГО:
	12093
	100%
	99,5
	47717
	107,3

	в том числе:
	
	
	
	
	

	Обрабатывающие производства
	4059
	34%
	103,4
	49882
	105,9

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	1289
	11%
	91,2
	59798
	110,7

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов
	426
	4%
	105,0
	35688
	109,5

	Транспортировка и хранение
	1272
	11%
	100,4
	59975
	107,8

	Деятельность финансовая и страховая
	64
	1%
	114,7
	49039
	88,3

	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	218
	2%
	98,9
	35834
	106,5

	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	651
	5%
	97,8
	32251
	108,6

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	874
	7%
	99,1
	51578
	104,5

	Образование
	1638
	14%
	97,1
	29837
	107,1

	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	855
	7%
	97,4
	43442
	111,7

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	220
	2%
	99,9
	39395
	105,0


Основная численность работников сосредоточена в сфере производства: 5 348 человек или 44,2% всех работающих.

Среднемесячная заработная плата:

- работников обрабатывающих производств города ниже среднерегионального уровня (без НАО) в этой сфере на 18,4%;

- работников сферы обеспечения электрической энергией, газом и паром, кондиционирования воздуха выше среднерегионального уровня (без НАО) в этой сфере на 16,6%;

Следующим видом деятельности реального сектора экономики по числу работающих является сфера образования, здравоохранения и культуры, где трудится 2714 человек или 22,4%.

Среднемесячная заработная плата:

- работников сферы образования города ниже среднерегионального уровня (без НАО) в этой сфере на 20,5%, 

- работников сферы здравоохранения и социальных услуг города ниже среднерегионального уровня (без НАО) в этой сфере на 4,8%.

- работников сферы культуры, спорта, организации досуга города ниже среднерегионального уровня (без НАО) в этой сфере на 11,3%.

Среднемесячная заработная плата 

в разрезе городских округов 

(по крупным организациям и субъектам среднего предпринимательства)
	
	2019 г., рублей
	в % к 2018 г.

	ВСЕГО ПО ОБЛАСТИ (без НАО)
	53122,2
	108,0

	Городские округа:
	
	

	Архангельск
	54 537,8
	108,0

	Коряжма
	47 717,2
	107,3

	Котлас
	45 529,7
	106,5

	Новодвинск
	45 513,8
	109,6

	Северодвинск
	63 483,4
	107,3


Рынок труда. На 1 января 2020 года официально зарегистрированы в органах государственной службы занятости в качестве безработных 270 человек. Уровень безработицы составил 1,4%. Число безработных граждан сократилось по сравнению с началом года на 7 человек (на 2,5%).

Демографическая ситуация. За 2019 год естественная убыль населения составила 205 человек, что выше уровня 2018 года на 22,0%.

Миграционная убыль населения за январь – ноябрь 2019 год в городе составила 304 человека, что выше уровня января – ноября 2018 года на 3,8%. 

	
	2017 год
	2018 год
	2019 год *
	2019 к 2018

%

	Численность населения на конец периода, чел.
	36 742
	36 224
	35 715
	

	Численность населения (среднегодовая), чел.
	36 917
	36 483
	35 970
	

	Родившихся, чел
	401
	328
	276
	84,1

	Умерших, чел.
	487
	496
	481
	97,0

	Естественный прирост (убыль), чел.
	-86
	-168
	-205
	122,0

	Прибыло, чел.
	944
	984
	791

(за 11 мес. 2019)

(926 - за 11 мес. 2018)
	

	Выбыло, чел.
	1 208
	1 334
	1 095

(за 11 мес. 2019)

(1219 - за 11 мес. 2018)
	

	Сальдо миграции, чел.
	-264
	-350
	-304

(за 11 мес. 2019)

(-293 - за 11 мес. 2018)
	


* Статистические данные по миграции за 2019 год отсутствуют.

Деятельность администрации города в 2019 году была направлена на достижение целей и задач национального проекта «Демография». В целях улучшения демографической ситуации в городе созданы все условия для занятий детей в общеобразовательных учреждениях -  образовательный процесс осуществляется в 1 смену, обеспечена 100 процентная доступность дошкольного образования, в т.ч. для детей с ОВЗ и детей-инвалидов, предоставляются социальные места в дошкольных образовательных учреждениях. Предоставляются льготы  по родительской плате за пребывание в МДОУ малоимущим семьям.

Кроме того, в целях улучшения качества и увеличения продолжительности жизни созданы условия для занятий физической культурой и спортом для всех категорий и групп населения. В 2019 году завершен 2-й этап по  обустройству спортивно-технической зоны  на ул. Набережная им. Н.Островского, заключено соглашение о сотрудничестве между Правительством Архангельской области и АО «Группа «Илим» (от 06 июня 2019 года) по строительству многофункционального  физкультурно-оздоровительного объекта «Ледовый дворец». 

В 2019 году предоставлялись льготы по оплате проезда в ЛПУ, в том числе детям до достижения ими 18 лет, предоставлено 9 жилых помещений в благоустроенном муниципальном жилфонде привлеченным высококвалифицированным медицинским работникам, обеспечено софинансирование из местного бюджета социальных выплат молодым семьям на приобретение жилого помещения в рамках государственной программы Архангельской области «Обеспечение качественным, доступным жильем и объектами инженерной инфраструктуры населения Архангельской области».

Реализуются мероприятия по обеспечению инженерной инфраструктурой земельных участков для многодетных семей в микрорайоне  «Зеленый-1»: в 2019 году проведены работы по строительству дороги в грунтовом исполнении по ул.Благовещенская и по устройству освещения улицы Спасской в микрорайоне «Зеленый-1».

Тем не менее, рождаемость ежегодно снижается. Это связано, прежде всего, с сокращением численности женщин детородного возраста. В 2016 году численность женщин данного возраста составляла 8678 человек, в 2017 году – 8265  человек, в 2018 году – 8095  человек. За 2019 год данные на дату подготовки отчета отсутствуют.

Еще одним фактором устойчивого развития города и улучшения демографической ситуации является формирование благоприятной среды для развития инвестиционной деятельности. 

За период с 2016 по 2019 годы объем инвестиций в экономику города составил порядка 19 млрд.руб., в т.ч. за 9 месяцев 2019 года 2,9 млрд.руб.  В  2019 году осуществлялась реализация крупными организациями города инвестиционных проектов, направленных на создание (сохранение) рабочих мест. Также администрацией города в 2019 году привлечены значительные средства из областного бюджета в размере 34,1 млн.руб. на  строительство и ремонт дорог общего пользования местного значения. Реализация инвестиционных проектов позволила создать (по данным Архангельскстата за 9 месяцев 2019 года) 111 дополнительных рабочих мест, при этом сократилось в данном периоде всего 30 рабочих мест.  

В стадии реализации находится 2 инвестиционных проекта:

- «Создание жилого микрорайона «Зеленый -1»,

- «Строительство многофункционального  физкультурно-оздоровительного объекта «Ледовый дворец». Информация по ним актуализирована и направлена в министерство экономического развития Архангельской области для включения в план создания инвестиционных объектов и объектов инфраструктуры в Архангельской области.

Кроме того, положительное влияние на развитие бизнеса оказывает и формирование инвестиционных площадок в городе и информирование о них потенциальных инвесторов на интерактивной инвестиционной карте, в том числе актуализация инвестиционного паспорта города. В 2019 году информация по инвестиционным площадкам актуализирована и предоставлена для работы в АНО АО «Агентство регионального развития», инвестиционному куратору и в Фонд развития моногородов, а также размещена в государственной информационной системе Архангельской области «Инвестиционный портал Архангельской области». С 2020 года для дополнений и внесения изменений администрации города предоставлен доступ на вышеуказанный инвестиционный портал.

В целях улучшения инвестиционного климата реализуется План мероприятий («дорожная карта») по внедрению на территории муниципального образования «Город Коряжма» стандарта деятельности по обеспечению благоприятного инвестиционного климата. 

В 2019 году проведена экспертиза 3-х нормативных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования «Город Коряжма». Заключения об экспертизе нормативных правовых актов содержат выводы об отсутствии в муниципальных нормативных правовых актах положений, необоснованно затрудняющих ведение предпринимательской и инвестиционной деятельности. 

Проведена оценка регулирующего воздействия 2-х проектов нормативно-правовых актов органов местного самоуправления. В процедурах по проведению оценки регулирующего воздействия приняли участие заинтересованные лица, в том числе предприниматели нашего города и общественный представитель уполномоченного при Губернаторе Архангельской области по защите прав предпринимателей в муниципальном образовании «Город Коряжма». Процедуры по оценке регулирующего воздействия были проведены полностью и в срок, проекты рекомендованы к утверждению. Информация о проведении оценки регулирующего воздействия проектов нормативно-правовых актов и экспертизы нормативных правовых актов, включая заключения, размещена на официальном сайте администрации города в разделе «Оценка регулирующего воздействия». 

Итоги оценки эффективности деятельности главы муниципального образования «Город Коряжма»

В 2019 году проведена работа по подготовке доклада главы муниципального образования «О достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления» за 2018 год, который размещен на официальном Интернет-сайте администрации города.

На основании сводного доклада о результатах оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Архангельской области муниципальное образование «Город Коряжма» заняло 1 место. 

	Городские округа
	Место в рейтинге

	
	2017
	2018
	разница

	Новодвинск
	1
	3
	-2

	Коряжма
	2
	1
	+1

	Котлас
	3
	2
	+1

	Архангельск
	4
	6
	-2

	Северодвинск
	5
	4
	+1

	Новая земля
	6
	5
	+1


Итоги финансово-хозяйственной деятельности 
муниципальных унитарных предприятий 

Ежеквартально осуществлялся анализ результатов хозяйственно-финансовой деятельности муниципальных унитарных предприятий, проведено 13 заседаний балансовых комиссий, на которых рассмотрены бюджеты муниципальных предприятий на 2019 год, итоги финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий за 2018 год, 1 квартал, 1 полугодие, 9 месяцев 2019 года. 

За 2019 год имеют положительный финансовый результат деятельности 2 из 5 муниципальных унитарных предприятий.

Финансовый результат деятельности муниципальных унитарных предприятий: 

	Наименование организации
	2018 год

факт

(тыс.руб.)
	2019 год (тыс.руб.)

	
	
	план по бюджету
	факт
	отклоне-ние

	1
	2
	3
	4
	5

	МУП «ПУ ЖКХ»
	-19 865
	-10 044
	-12 838,0
	-2 794,0

	МУП «Полигон»
	11,5
	0,0
	21,0
	+21,0

	МУП «Благоустройство»
	1 136,1
	0,0
	-254,0
	-254,0

	МУП «Горсвет»
	32 582,9
	0,0
	-40970,0
	-40970,0

	МУП «КИК»
	468,3
	0,0
	113,0
	+113,0



Основными причинами снижения финансового результата МУП «ПУ ЖКХ»   в 2019 году по сравнению с планом являются:

- сверхнормативные потери по отводу сточных вод на 1 604 тыс.руб.;

- снижение доходной части в связи с уменьшением реализации потребителям по сравнению с плановыми показателями (за счет установки потребителями приборов учета, начисление производится за фактическое потребление, а не по нормативам, что и повлияло на снижение потребления по холодной и горячей воде);

- списание дебиторской задолженности на сумму 4 480 тыс.руб.

Значительный отрицательный финансовый результат МУП «Горсвет» за 2019 год связан со списанием выставленных ранее счетов потребителям за бездоговорное потребление электрической энергии на сумму 57 млн.руб. У предприятия накопилась значительная кредиторская задолженность перед ПАО «МРСК Северо-Запад» из-за некорректно установленных в 2017 году индивидуальных тарифов по передаче электроэнергии по взаиморасчетам с ПАО «МРСК «Северо-Запад» в связи с невключением потерь МУП «Горсвет» в Сводный прогнозный баланс, смены поставщика электроэнергии с 01.01.2017 года и возросших в связи с этим расходов, которые не учтены в необходимой валовой выручке МУП «Горсвет» на 2017-2018 годы. За 2019 год МУП «Горсвет» удалось снизить кредиторскую задолженность перед ПАО «МРСК Северо-Запад» на 28% или на 15,3 млн.руб. По состоянию на 01.01.2020 года кредиторская задолженность составила 39,2 млн.руб., в том числе просроченная – 24,7 млн.руб.

Участие в федеральных и областных целевых программах
Администрация города принимает активное участие в реализации государственных программ. За последние три года финансирование, привлечённое на реализацию целевых программ в муниципальном образовании  «Город Коряжма», выросло в 2,2 раза. Так, в 2019 году в муниципальное образование «Город Коряжма» поступило порядка 57 млн. рублей из средств федерального и областного бюджетов:


(тыс.руб.)
	
	2017
	2018
	2019
	2019 к 2018

	Федеральный бюджет
	10 499,0
	12 193,6
	17 484,5
	143,4%

	Областной бюджет
	15 849,1
	17 563,0
	39 596,0
	в 2,3 раза

	Местный бюджет
	2 228,1
	7 039,9
	7 533,7
	107,1%

	Итого
	28 576,2
	36 796,5
	64 614,2
	в 1,8 раза


Объем привлеченных средств федерального и областного бюджетов в 2019 году в разрезе целевых программ:


(тыс.руб.)

	Наименование программы
	Всего
	ФБ
	ОБ
	МБ

	Государственная программа АО "Развитие образования и науки Архангельской области"

Подпрограмма "Развитие общего и дополнительного образования"
	2 946,7
	
	1 397,9
	1 548,8

	Государственная программа АО "Обеспечение качественным, доступным жильем и объектами инженерной инфраструктуры населения Архангельской области". Подпрограмма "Обеспечение жильем молодых семей"
	2 868,5
	1 295,6
	771,7
	801,2

	Государственная программа АО "Формирование современной городской среды в Архангельской области" 
	12 333,4
	11 849,7
	241,8
	241,9

	Государственная программа АО "Патриотическое воспитание, развитие физической культуры, спорта, туризма и повышение эффективности реализации молодежной политики в Архангельской области"

Подпрограмма "Спорт Беломорья. Спорт высших достижений и подготовка спортивного резерва (2014 – 2024 годы)"
	768,0
	
	608,0
	160,0

	Государственная программа АО "Патриотическое воспитание, развитие физической культуры, спорта, туризма и повышение эффективности реализации молодежной политики в Архангельской области"

Подпрограмма "Молодежь Архангельской области (2014 – 2024 годы)"
	1 409,0
	
	1 291,6
	117,4

	Государственная программа АО "Развитие местного самоуправления в Архангельской области и государственная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций"

Подпрограмма "Развитие территориального общественного самоуправления в Архангельской области"
	90,7
	
	60,5
	30,2

	Государственная программа АО "Развитие местного самоуправления в Архангельской области и государственная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций" 

Подпрограмма "Государственная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций"
	249,4
	
	230,2
	19,2

	Государственная программа АО "Культура Русского Севера"
	5 314,4
	4 339,2
	466,2
	509,0

	Государственная программа АО "Развитие транспортной системы Архангельской области"

Подпрограмма "Развитие общественного пассажирского транспорта и транспортной инфраструктуры Архангельской области"
	24 686,9
	
	20 737,0
	3 949,9

	Государственная программа АО "Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов Архангельской области". Подпрограмма "Охрана окружающей среды и обеспечение экологической безопасности Архангельской области"
	306,2
	
	150,1
	156,1

	Государственная программа АО "Экономическое развитие и инвестиционная деятельность в Архангельской области (2014 – 2024 годы)"

Подпрограмма "Совершенствование системы управления экономическим развитием Архангельской области"
	279,4
	
	279,4
	

	Ремонт дорожного покрытия автомобильных дорог общего пользования местного значения
	13 361,6
	
	13 361,6
	

	ИТОГО
	64 614,2
	17 484,5
	39 596,0
	7 533,7


Итоги реализации государственной политики цен

Рассматривались и согласовывались прейскуранты платных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями и муниципальными унитарными предприятиями.

На 2019 год агентством по тарифам и ценам Архангельской области установлены следующие тарифы на коммунальные услуги для населения города:
	Наименование коммунальной услуги
	ед. изм.
	2019
	2020
	июль 2020 к январю 2020, %

	
	
	
	
	

	
	
	01.янв
	01.июл
	01.янв
	01.июл
	

	Холодная вода
	руб./куб.м.
	25,15
	27,44
	27,44
	28,09
	102,4

	Горячая вода, в т.ч.:*
	руб./куб.м.
	76,23
	83,42
	77,93
	81,07
	104,0

	    горячая вода (теплоноситель)
	руб./куб.м.
	7,73
	8,42
	8,42
	8,96
	106,4

	    горячая вода (тепло)
	руб./Гкал.
	964,82
	1056,35
	1056,35
	1095,90
	103,7

	Водоотведение
	руб./куб.м.
	27,22
	29,90
	29,90
	30,61
	102,4

	Электроэнергия для населения
	руб./кВт.ч.
	3,68
	4,04
	4,04
	4,28
	105,9

	Тепловая энергия
	руб./Гкал.
	964,82
	1056,35
	1056,35
	1095,90
	103,7

	Природный газ
	руб./куб.м.
	5,77
	5,90
	5,90
	
	

	Захоронение ТКО
	руб./куб.м.
	-
	-
	-
	-
	-

	      IVкласс
	
	119,55
	108,29
	102,07
	121,43
	119,0

	      V класс
	
	102,07
	102,07
	102,07
	121,43
	119,0

	Услуги регионального оператора по обращению с ТКО
	руб./чел.
	-
	-
	120,00
	120,00
	100,0


*в октябре 2019 г. для населения снижен норматив расхода тепловой энергии на подогрев воды с 0,071 до 0,0658 Гкал/куб.м.

Средние цены и тарифы на жилищно-коммунальные услуги 
в отдельных городах Архангельской области в декабре 2019 года

	
	Архангельск
	Северо-
двинск
	Котлас
	Коряжма

	Плата за жилье в домах государственного и муниципального жилищных фондов, м2 общей площади
	36,23
	38,86
	35,67
	34,57

	Содержание и ремонт жилья для граждан собственников жилья в результате приватизации, граждан собственников жилых помещений по иным основаниям, м2 общей площади
	22,03
	30,62
	24,07
	27,00

	Водоснабжение холодное, куб.м.
	38,80
	33,32
	37,19
	27,44

	Водоотведение, куб.м.
	35,20
	31,88
	30,53
	29,90

	Отопление, Гкал.
	1771,32
	1320,92
	2348,33
	1056,35

	Водоснабжение горячее, куб.м.
	146,67
	127,73
	192,67
	77,93

	Газ сжиженный, куб.м.
	111,73
	111,73
	-
	-

	Газ сетевой, куб.м.
	-
	-
	5,07
	5,90

	Электроэнергия в квартирах без электроплит, 100 кВт. ч
	491,00
	491,00
	491,00
	404,00


Для Архангельской области распоряжением Правительства РФ от 29 октября 2019 г. № 2556-р утверждён предельный (максимальный) индекс изменения размера вносимой гражданами платы за коммунальные услуги с 01.07.2020 года по 31.12.2020 года в размере 4,0%, а с учетом предельно допустимого отклонения в размере 6,3%.

Предельный (максимальный) индекс изменения размера вносимой гражданами платы за коммунальные услуги в муниципальном образовании «Город Коряжма» установлен Указом Губернатора Архангельской области от 11.12.2019 № 99-у в размере 6,3%.

Установлена плата за содержание жилого помещения для нанимателей по договорам социального найма и договорам найма жилых помещений муниципального жилищного фонда в многоквартирных жилых домах и для собственников, которые на общем собрании не утвердили плату за содержание и ремонт жилых помещений на 2020 год. Плата за содержание и ремонт жилых помещений устанавливается по каждому дому различная, ее рост колеблется в зависимости от видов работ по текущему ремонту, необходимых к выполнению для конкретного жилого дома.

Установлена плата за наем жилых помещений для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма и договорам найма жилых помещений муниципального жилищного фонда муниципального образования «Город Коряжма» на 2020 год с ростом 8,2%, в 2018 году размер платы на 2019 год администрацией города не пересматривался.

Рассмотрен и утвержден прейскурант услуг бань с ростом стоимости от 7,7% до 10% по различным видам услуг, произведены расчеты начальной (максимальной) цены контракта для осуществления закупок в сфере регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом в муниципальном образовании «Город Коряжма», осуществлялось рассмотрение прейскурантов муниципальных образовательных учреждений в целях согласования платы за оказание услуг (выполнение работ), относящихся к основным видам деятельности муниципального бюджетного учреждения, для граждан и юридических лиц.

Проведен анализ стоимости одного квадратного метра площади жилого помещения на вторичном рынке жилья и в новостройках по состоянию на 01.01.2019 года, на основании которого установлена средняя расчетная рыночная цена одного квадратного метра площади жилого помещения на текущий год для признания граждан малоимущими в целях принятия на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях в размере 34 400 руб. за 1 м2.

Ежемесячно, в течение 2019 года проводился мониторинг цен на моторное топливо. Информация направлялась в министерство ТЭК и ЖКХ Архангельской области.

Стоимость моторного топлива на территории МО «Город Коряжма»:
	Наименование АЗС, адрес
	01.01.2019
	01.07.2019
	31.12.2019

	
	Аи-92
	Аи-95
	ДТ
	Аи-92
	Аи-95
	ДТ
	Аи-92
	Аи-95
	ДТ

	АЗС ЛУКОЙЛ № 371, г. Коряжма, ул. Складская, д.13
	41,24
	45,34
	47,50
	42,67
	46,90
	47,08
	42,60
	47,17
	49,34

	АЗК № 3 , г. Коряжма, ул. Магистральное шоссе, 13
	40,49
	43,89
	45,69
	41,39
	44,79
	45,59
	41,99
	45,39
	48,29

	АЗC "Коряжма" , г. Коряжма, ул. Дыбцына 22
	41,50
	-
	46,00
	41,50
	-
	46,00
	41,50
	-
	47,00


Потребительские услуги, развитие малого и среднего предпринимательства
	
	2016г.
	2017 г.
	2018 г
	2019 г
	2019 в % к 
2018 году

	Количество объектов торговли
	277
	278
	279
	284
	101,8

	Количество объектов общественного питания
	51
	51
	53
	55
	103,8

	Количество объектов бытового обслуживания
	99
	109
	109
	110
	100,9


По состоянию на 01.01.2019 года на территории МО «Город Коряжма» функционирует 284 объекта торговли, 55  предприятий общественного питания и 110 предприятий бытового обслуживания. 

В городе 24 супермаркета, 92 павильона и киоска, 9 торговых центров, 63 магазина работают методом самообслуживания, 15 специализированных продовольственных магазинов, 26 специализированных непродовольственных магазинов, 1 гипермаркет, 20 аптек и аптечных пунктов.

На территории города находится 1 предприятие оптовой торговли продовольственными товарами. 

Состояние отрасли общественного питания стабильно. Услуги общественного питания оказывают 55 предприятий, в том числе 4 ресторана, 6 баров, 21 кафе, 10 столовых, 6 буфетов, 1 кафетерий, 7 закусочных.  

В настоящее время сфера бытового обслуживания населения города, в основном, удовлетворяет потребность граждан в услугах. На данный момент в городе услуги населению оказывают 32 парикмахерских (салонов красоты); 48 мастерских по ремонту обуви, одежды, бытовой аппаратуры, автотранспорта, по ремонту и строительству жилищ и т.п.; 2 химчистки; 1 ювелирная мастерская; 2 организации (ИП), оказывающие ритуальные услуги; 6 фотолабораторий, 3 организации (ИП), оказывающие услуги проката, 7 бань и саун, 9 организаций с иными бытовыми услугами. Населению оказывается широкий спектр бытовых услуг.

По данным Архангельскстата:

	
	2015г
	2016г
	2017г
	2018г
	2019г
	2019г
 к 2018г, %

	Количество СМиСП всего:
	1 286
	
	
	
	1 304
	

	  в т.ч.: количество ИП
	945
	915
	899
	871
	845
	97,0

	             количество малых и микро предприятий 
	334
	
	
	
	453
	

	             количество средних предприятий
	7
	7
	6
	6
	6
	100,0


* Информация по количеству СМП в 2016-2018 Архангельскстатом не предоставлялась.

По данным ФНС России в 2019 году зарегистрировано 125 субъектов МСП (104 индивидуальных предпринимателя и 21 юридическое лицо), что ниже уровня 2018 года на 20,4%.

26,6 % субъектов МСП заняты в сфере торговли; 8,3 % - в сфере предоставления прочих видов услуг;  22,9 % - транспортными услугами; 8,7% - в сфере строительства; 7,3 % - операциями с недвижимым имуществом; 6,3 % - в сфере производства; 3,2 % - в сфере образования, здравоохранения и культуры; 2,6 % - услугами гостиниц и предприятий общественного питания; 2,2 % – в лесном и сельском хозяйстве; 2,2% - в области информации и связи; 0,8 % – финансовыми и страховыми услугами. 

С 2019 года поддержка субъектов МСП осуществляется в рамках реализации национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» посредством муниципальной программы «Экономическое развитие муниципального образования «Город Коряжма» на 2015 – 2019 годы». В 2019 году на поддержку субъектов МСП направлено 100 тыс. руб. из бюджета муниципального образования «Город Коряжма».

Осуществлялись мероприятия по повышению доступности муниципального имущества. Утвержден перечень муниципального имущества, предназначенного для предоставления субъектам МСП, который публикуется на официальном сайте администрации города и содержит 4 помещения обшей площадью 828 кв.м. В марте 2020 года запланировано включение в Перечень имущества здание по адресу: ул. Набережная им. Н. Островского, д. 3а (бывший клуб «Орлёнок»).

Предусмотрены льготы по предоставлению муниципального имущества в аренду субъектам МСП, вновь зарегистрированным или осуществляющим свою деятельность менее года на дату передачи в пользование  имущества, включенного в Перечень, а также занимающихся социально значимыми видами деятельности при условии использования имущества в соответствии с целевым назначением:

- в первый год аренды - в размере 80%; 

- во второй год аренды - в размере 50%; 

- в третий год аренды - в размере 30%.

В 2019 году проведено 3 заседания общественного совета по предпринимательству при главе муниципального образования «Город Коряжма» (далее – совет). Так, решением данного совета было рекомендовано депутатам городской Думы снизить ставки налога на имущество физических лиц в отношении объектов торгово-офисной недвижимости с поэтапным приведением ставок налога на указанные объекты, находящиеся в собственности физических лиц и ИП, к ставкам налога на данные объекты, находящиеся в собственности юридических лиц: 

- 2018 год – 0,8%; 

- 2019 год – 1,0 %; 

- 2020 год – 1,2%; 

- 2021 год – 1,4%; 

- 2022 год – 1,6%; 

- 2023 год – 1,8 %; 

- 2024 год – 2,0%.

Данные рекомендации депутатами приняты, решением городской Думы ставки вышеуказанного налога снижены.

На заседаниях совета также рассмотрен вопрос с представителем  филиала АО «Группа Илим» в г. Коряжме об информировании субъектов малого и среднего предпринимательства о возможных видах и объемах закупок работ и услуг для субъектов МСП, а также о контактных лицах специалистов филиала в сфере закупок, через СМИ и официальный сайт администрации муниципального образования «Город Коряжма». 

Положительное влияние на развитие предпринимательства в городе  влияет размещение представительства АНО АО «Агентство регионального развития» со штатом 2-х работников на территории муниципального образования «Город Коряжма» (администрацией города передано на безвозмездной основе в центре города помещение). На базе данного помещения субъектам МСП предоставляются в аренду нежилые помещения на льготных условиях на ранней стадии их деятельности. 

Обеспечена доступность информации о механизмах государственной поддержки субъектов МСП. На главной странице официального сайта администрации города размещены информационные баннеры быстрого доступа к ресурсам поддержки предпринимательства, в том числе: «Корпорация МСП», «Многофункциональный центр в г. Коряжме», «Все меры поддержки для бизнеса», «Бизнес-навигатор МСП», «Национальные проекты». 

На официальном сайте администрации города и в социальной сети «В Контакте» в официальном новостном сообществе «КОРЯЖМА. Официально. Оперативно. Правдиво» размещается и актуализируется информация для субъектов МСП.
Организован и проведен конкурс по предоставлению субсидий начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса. В связи  с тем, что областное софинансирование муниципальных программ развития и поддержки субъектов МСП прекращено, а также исходя из возможностей городского бюджета, субсидия выделена по итогам конкурса в размере 100 тысяч рублей на мероприятие «Гиревой спорт».

Совместно с АНО АО «Агентство регионального развития», Межрайонной ИФНС России № 1 по Архангельской области и НАО, фондом социального страхования проведено 18 бесплатных семинаров  для субъектов МСП. 

В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» формируется и ведется реестр СМП – получателей поддержки. Реестр размещен на официальном сайте администрации города в разделе «Предпринимательство». Информация, содержащаяся в реестре, является открытой для ознакомления с ней физических и юридических лиц.
Размещение нестационарных торговых объектов осуществляется в местах, определенных схемой размещения нестационарных торговых объектов на территории муниципального образования «Город Коряжма», утвержденной постановлением администрации города от 04.02.2019 № 130. В 2019 году заключено 35 договоров аренды торгового места для размещения объектов разносной и развозной торговли на сумму 147,6 тыс.руб. Доходов получено выше уровня 2018 года на 7,1%.

В 2019 году организовано проведение 10 торговых ярмарок, в том числе: администрацией города – 7; с привлечением сторонних организаций – 3. От проведения ярмарок получены дополнительные доходы в размере 193,3 тыс. руб., в том числе в МУП «Благоустройство» - 169,0 тыс.руб., в бюджет муниципального образования «Город Коряжма» - 24,3 тыс.руб. Две сельскохозяйственные  ярмарки в ТОС проводились на бесплатной основе. В связи с благоустройством территории у памятника Ломоносову, торговые ярмарки выходного дня на данной территории отменены, поэтому количество ярмарок по сравнению с 2018 годом уменьшилось на 47,3 %, доходы от проведения ярмарок уменьшились на 22,6%.
В текущем порядке осуществлялся контроль соблюдения законодательства в сфере розничной продажи алкогольной продукции в системе исполнения регламентов Архангельской области. В результате выполнения данных контрольных мероприятий на территории муниципального образования «Город Коряжма» все организации, реализующие алкогольную продукцию не находятся на объектах и в пределах границ территорий, где не допускается розничная продажа алкогольной продукции в соответствии с требованиями законодательства.

 В текущем порядке осуществлялось формирование торгового реестра Архангельской области.  Торговые объекты, расположенные на территории муниципального образования «Город Коряжма», внесены в торговый реестр в 100-процентном количестве. Кроме того, информация о торговых объектах постоянно актуализируется.

Осуществлялось взаимодействие с государственными контролирующими (надзорными) органами, а именно, со специалистами Роспотребнадзора, сотрудниками отдела полиции и прокуратуры по вопросам соблюдения требований законодательства в сфере продажи алкогольной и табачной продукции. На регулярной основе осуществляются рейды по выявлению мест несанкционированной торговли. Составлен 1 протокол об административном правонарушении, по ст. 8.8. закона Архангельской области от 03.06.2003 № 172-22-ОЗ «Об административных правонарушениях», вынесено 1 определение об отказе в возбуждении дела об административном правонарушении в связи с отсутствием состава административного правонарушения.

Финансовая и бюджетная политика

Основные итоги исполнения бюджета муниципального
 «Город Коряжма» за 2019 год

По итогам финансового года сложились следующие основные параметры бюджета муниципального образования «Город Коряжма»:

Основные параметры бюджета МО «Город Коряжма» за 2019 год

	
	Исполнение 

2018,

тыс.руб.
	Первоначаль-

ный бюджет 2019,

 тыс.руб.
	Уточненный бюджет 

2019,

 тыс.руб.
	Исполнение 2019,

 тыс.руб.
	Отклонение,

исполнение 2019 /2018, тыс.руб.
	Отклонение,

исполнение/уточненный

бюджет, тыс.руб.

	Доходы, в т.ч.:
	1 044 956,3
	1 016 568,2
	1 250 355,3
	1 255 290,7
	+ 210 334,4
	+ 4 935,4

	-налоговые и неналоговые доходы
	454 218,3
	446 189,6
	445 392,9
	451 349,0
	- 2 869,3
	+ 5 956,1

	- безвозмездные поступления
	590 738,0
	570 378,6
	804 962,4
	803 941,7
	+213 203,7
	- 1 020,7

	Расходы
	1 052 870,5
	1 061 028,8
	1 147 592,2
	1 131 572,7
	+78 702,2
	-16 019,5

	Дефицит (-), профицит (+)
	- 7 914,2
	- 44 460,6
	+ 102 763,1
	+ 123 718,0
	+ 131 632,2
	+ 20 954,9

	Муниципальный долг
	256 000,0
	299 320,0
	136 265,5
	136 265,5
	- 119 734,5
	-


Доходная часть бюджета 2019 года исполнена в сумме 1 255 290,7 тыс.рублей, что на 4 935,4 тыс.рублей больше уточненного плана и на 210 334,4 тыс.рублей выше уровня 2018 года. Основной прирост доходной части бюджета 2019 года связан с получением в конце года дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов в сумме 162 296,5 тыс.рублей.

Собственных налоговых и неналоговых доходов в 2019 году поступило  451 349,0 тыс.рублей, что на 2 869,3 тыс.рублей ниже уровня прошлого года и на 5 956,1 тыс.рублей больше установленного плана. 

Дополнительный объем доходов относительно уровня 2018 года и установленного плана был получен по следующим источникам:

· по налогу на доходы физических лиц: сверх первоначального плана поступило 7 969,0 тыс.рублей  и сверх уровня 2018 года – 14 561,0 тыс.рублей. Рост обусловлен увеличением заработной платы на градообразующем предприятии (филиал АО «Группа Илим» в г.Коряжме) и ростом средних заработных плат работников бюджетной сферы;  

· по налогу на имущество физических лиц: получены дополнительные доходы от поступлений по объектам торгово-офисного назначения. Сверх первоначального плана дополнительно получено 2 090,4 тыс.рублей, сверх уровня 2018 года – 2 756,7 тыс.рублей.

· по аренде земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена: относительно первоначального плана дополнительно получено 2 407,4 тыс.рублей, относительно уровня 2018 года – 2 293,6 тыс.рублей. Сверхплановому росту доходов в большей части способствовало заключение в мае 2019 года договора аренды с  филиалом АО Группа Илим в г.Коряжме (вид разрешенного использования земельного участка: для обеспечения научной деятельности);

Из негативных тенденций 2019 года можно отметить следующее.  

В отчетном году был уточнен в сторону уменьшения первоначальный план по земельному налогу, отрицательная разница составила 6 962,8 тыс.руб. Снижение налога связано с перерасчетом ГБУЗ АО «Коряжемская городская больница» кадастровой стоимости земельных участков в судебном порядке и возвратом излишне уплаченного налога. 

В 2019 году не в полном объеме получены доходы от продажи муниципального имущества. Не состоялся аукцион по продаже здания бывшей городской поликлиники с земельным участком по адресу ул.Кирова,10. В бюджете муниципального образования доходы от данного источника были запланированы в сумме 17 450,5 тыс.рублей. Выпадающие доходы из-за невыполнения плана приватизации были компенсированы другими доходными источниками и экономией, сложившейся по итогам исполнения расходной части бюджета. 

Объем безвозмездных поступлений из вышестоящих бюджетов за 2019 год составил 803 941,7 тыс.рублей или 99,9% к уточненному плану. 

Расходная часть бюджета выполнена на 98,6 %, расходы бюджета за счет всех источников составили 1 131 572,7 тыс.рублей.. 

Исполнение по расходам за счет собственных источников составило 98,1% от уточненного плана  или 581 587,8  тыс.рублей.

За счет безвозмездных поступлений, имеющих целевое назначение, план по расходам выполнен на 99,1 %, объем расходов составил 550 004,9 тыс.рублей.

В конце 2019 года муниципальным образованием была получена из областного бюджета дотация на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов в сумме 162 296,5 тыс.рублей, благодаря получению которой бюджет 2019 года исполнен с профицитом в размере 123 718,0 тыс.рублей. 

Дотация также позволила в полном объеме выполнить обязательства муниципалитета по выплате заработной платы не ниже МРОТ в дошкольных учреждениях и исполнению целевых показателей средней заработной платы работников культуры и дополнительного образования, а также заложить резерв на выполнение мероприятий по комплексной безопасности образовательных учреждений и обеспечению инфраструктурой микрорайона Зеленый-1 в 2020 году.  

Муниципальный долг благодаря получению дотации был снижен до 136 265,5 тыс.рублей на 01.01.2020. По состоянию на 01.01.2019 года данный показатель составлял 256 000,0 тыс.рублей.

Муниципальное образование закончило 2019 год без просроченной кредиторской задолженности по муниципальным учреждениям.

Формирование бюджета на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов

Формирование бюджета на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов осуществлялось в соответствии с постановлением администрации города от 31.05.2019 № 743 «О разработке проекта бюджета муниципального образования «Город Коряжма»  на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов». 

Бюджет на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов сформирован в трехлетнем формате.
Распоряжением администрации города от 31.05.2019 № 76 р для подготовки проекта бюджета была создана рабочая группа под председательством главы муниципального образования с участием всех заместителей главы и работников финансового управления. Проведено 9 заседаний рабочей группы. На заседаниях рассмотрены все направления формирования бюджета, в том числе с приглашением руководителей муниципальных учреждений.

В процессе межбюджетных отношений  в части уточнения показателей по налоговому потенциалу, финансовым управлением проведена работа по формированию разногласий по прогнозу доходной части бюджета и защите показателей в министерстве финансов Архангельской области. По результатам рассмотрения, с учетом представленных разногласий, был снижен прогноз доходного потенциала по налогу на доходы физических лиц и неналоговым доходам на общую сумму 13 264,0 тыс.рублей, что послужило возможности получения финансовой помощи из областного бюджета, в том числе дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов) и субсидии на софинансирование вопросов местного значения. Общий объем межбюджетных трансфертов, не имеющих целевое назначение, предусмотренных муниципальному образованию, на 2020 год составил 102 711,7 тыс.рублей.

В соответствии с требованиями бюджетного законодательства разработаны и утверждены постановлением администрации города от 02.10.2019 № 1356 основные направления бюджетной  и налоговой политики муниципального образования  «Город Коряжма»  на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов. 

С соблюдением установленных сроков и процедур проект бюджета муниципального образования на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов с документами и материалами, предусмотренными бюджетным законодательством, внесен на рассмотрение в городскую Думу 14 ноября 2019 года. От контрольно-счетной палаты муниципального образования получено положительное заключение. Проведены публичные слушания 9 декабря 2019 года.  Бюджет муниципального образования на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов принят до начала финансового года решением городской Думы от 19.12.2019 № 165.  

Проведение работы по увеличению доходного потенциала

муниципального образования «Город Коряжма»

В отчетном периоде реализовывался План мероприятий по увеличению поступлений налоговых и неналоговых доходов бюджета муниципального образования «Город Коряжма» на период 2018-2021 годов, утвержденный распоряжением администрации города от 23.01.2018 № 13р, и направленный на обеспечение роста доходного потенциала, сокращения задолженности по обязательным платежам и легализации объектов налогообложения. 

В соответствии с данным распоряжением администраторы – органы местного самоуправления ежеквартально представляли отчеты в финансовый орган о результатах своей деятельности по повышению доходной базы бюджета. Итоговый свод по мероприятиям ежеквартально направлялся финансовым управлением в министерство финансов Архангельской области. 

Ежемесячно осуществлялся мониторинг за состоянием задолженности по доходам, администрируемым органами местного самоуправления, также с направлением сводной информации  в министерство финансов Архангельской области. Снижение задолженности являлось одним из условий получения дотаций и субсидии на софинансирование вопросов местного значения. 

По информации, получаемой от МИ ФНС России №1 по Архангельской области и Ненецкому автономному округу, управления муниципального хозяйства  и градостроительства администрации города, проводилась работа с недоимщиками по налогам и сборам, а также по доходам от использования муниципального имущества.

 В целях мобилизации поступлений по основному доходному источнику - налогу на доходы физических лиц, осуществлялся мониторинг работодателей, выплачивающих зарплату ниже установленного минимального размера оплаты труда или ниже показателя средней заработной платы по отрасли.  

На основании полученных данных были подготовлены и проведены 10 заседаний  комиссии по взысканию платежей в местный бюджет и легализации заработной платы, на которые было приглашено 114 плательщиков налогов и сборов. По данным, представленным налоговым органом, произошло снижение недоимки по налоговым платежам и страховым взносам в сумме 5 502,4 тыс. руб. по 53 плательщикам.  

Результаты работы комиссии за трехлетний период представлены на слайде. [image: image1.jpg]


На заседаниях комиссии  рассмотрено 24 работодателя по вопросу легализации заработной платы.

      8 работодателей приглашались филиалом № 2 ГУ Архангельское региональное отделение фонда социального страхования Российской Федерации по вопросам предоставления отчетности. 

      12 работодателей рассматривались по вопросам задолженности по платежам от использования муниципального имущества.

      По 6 работодателям, в отношении которых имеются основания предполагать, что они выплачивают заработную плату ниже МРОТ данные направлены в министерство труда, занятости и социального развития Архангельской области, еще по 1 работодателю данные направлены в инспекцию труда в Архангельской области и Ненецком автономном округе. 



Еженедельно проводился мониторинг состояния задолженности муниципальных учреждений по налоговым платежам и страховым взносам. На системной основе велась работа с учреждениями по погашению задолженности и по недопущению образования новой. По состоянию на 01.01.2020 у муниципальных учреждений задолженность по платежам в бюджет отсутствовала.  

В 2019 году проведена оценка эффективности налоговых льгот по местным налогам. Данный вопрос рассмотрен в ходе заседания рабочей группы  по формированию бюджета муниципального образования "Город Коряжма" на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов. Составлен протокол  № 1 от 14.06.2019 с результатами анализа действующих на территории города льгот по местным налогам и комплексу мероприятий в данном направлении. Результаты оценки направлены в министерство финансов Архангельской области.

Управление муниципальным долгом

Большой объем работы проведен  по управлению муниципальным долгом, в том числе по минимизации расходов на обслуживание муниципального долга и обеспечения своевременного исполнения долговых обязательств. 
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По состоянию на 01.01.2019 муниципальный долг составлял 256 000,0 тыс.рублей, на 01.01.2020 данный показатель уменьшился до 136 265,5 тыс.рублей и составил 30,2% от суммы налоговых и неналоговых доходов бюджета. Значительное уменьшение объема муниципального долга на конец финансового года связано с получением из областного бюджета дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджета, а также проведения ряда мероприятий по минимизации расходов на обслуживание кредитов. 

В 2019 году было проведено 6 аукционов в электронной форме по перекредитованию имеющегося долга и получению новых кредитных ресурсов. Первое полугодие 2019 года характеризовалось более высокими процентными ставками, связанными с ростом ключевой ставки в конце 2018 года, во втором полугодии 2019 года наблюдалось снижение ставок вслед за снижением ключевой ставки. Если в начале года ставки были 9,9-9,8 %, то к концу года понизились до 8,6-8,2 %.  Экономия средств бюджета от данных процедур составила в 2019 году – 5 052,7 тыс.рублей.

В 2019 году муниципальным образованием была продолжена работа с Управлением Федерального казначейства по Архангельской области и Ненецкому автономному округу по привлечению бюджетного кредита на пополнение остатков средств на счетах бюджета. В 2019 году разовый лимит средств по привлечению бюджетного кредита установлен в размере 38 532,0 тыс.рублей.  Кредит привлекался трижды за год на срок до 90 дней по ставке 0,1 процента годовых. Объем сэкономленных средств от замещения коммерческих кредитов составил 2 146,8 тыс.рублей. 

В 2019 году активно применялась практика проведения операций по управлению остатками средств на едином счете по учету средств бюджета муниципального образования, включая привлечение и возврат средств муниципальных учреждений города для покрытия временных кассовых разрывов. Данное мероприятие позволило сэкономить средств  в сумме 3 359,0 тыс.рублей.

Таким образом, по итогам 2019 года удалось снизить расходы на обслуживание муниципального долга с 29 360,8 тыс.рублей первоначально запланированных в бюджете до 18 802,3 тыс.рублей фактически исполненных. Общий объем экономии в результате всех проведенных мероприятий составил 10 558,5 тыс.рублей от первоначальных плановых ассигнований.

Процесс исполнения бюджета муниципального образования

«Город Коряжма»

В целях организации работы по исполнению бюджета муниципального образования в 2019 году финансовым управлением подготовлено постановление администрации города от 26.12.2018 № 1846 «О мерах по реализации решения городской Думы «О бюджете муниципального образования «Город Коряжма» на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов». 

В установленные сроки была сформирована сводная бюджетная роспись на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов, а также  кассовый план местного бюджета на 2019 год.

В течение финансового года вносились изменения в бюджет муниципального образования,  всего было подготовлено и утверждено 9  проектов соответствующих решений городской Думы.

Кассовое исполнение бюджета осуществлялось на основании соглашения с Управлением Федерального казначейства по Архангельской области и Ненецкому автономному округу. 

В установленные сроки был подготовлен и сдан в министерство финансов Архангельской области  годовой отчет об исполнении бюджета за 2018 год.

На основании годового отчета подготовлен проект решения городской Думы с пояснительной запиской об утверждении отчета об исполнении бюджета за 2018 год и документы, предоставляемые одновременно с отчетом. Проект решения городской Думы и все документы с соблюдением сроков направлены в городскую Думу и контрольно-счетную палату муниципального образования 29 марта 2019 года.

 14 мая 2019 года организованы и проведены публичные слушания по данному вопросу. Контрольно-счетной палатой муниципального образования проведена внешняя проверка  годового отчета об исполнении бюджета муниципального образования «Город Коряжма» за 2018 год.  Отчет принят и утвержден решением городской Думы от 23.05.2019 № 131.

В целях прозрачности (открытости) бюджета и доступности для общества информации о бюджете финансовым управлением на официальном сайте администрации муниципального образования «Город Коряжма» размещались проекты бюджета муниципального образования, решения городской Думы о бюджете и внесении изменений в бюджет, а также проект отчета и отчет об исполнении бюджета. В доступной для населения форме была подготовлена и размещена на официальном сайте версия бюджета и отчета об исполнении бюджета в форме «Бюджет для граждан».

В течение 2019 года проводилось наполнение данными  государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами "Электронный бюджет» в части ведения реестра участников бюджетного процесса, а также юридических лиц, не являющихся участниками бюджетного процесса.
В конце 2019 года проведены подготовительные работы по регистрации уполномоченных лиц в соответствующих компонентах информационной системы «Электронный бюджет» и на едином портале бюджетной системы Российской Федерации для дальнейшего размещения, начиная с 1 января 2020 года, полного объема нормативно-правовой базы в сфере бюджетных и налоговых правоотношений, а также информации по формированию, исполнению бюджета и бюджетной отчетности . 



В 2019 году финансовое управление осуществляло функции органа контроля в отношении муниципальных унитарных предприятий в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». За отчетный период проведено 49 контрольных мероприятий в отношении закупок муниципальных унитарных предприятий.
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» в 2019 году финансовым управлением, как администратором доходов, проводилась  работа по предоставлению информации, необходимой для уплаты денежных средств физическими и юридическими лицами за государственные и муниципальные услуги, а также иных платежей, являющихся источниками формирования доходов бюджета, в государственную информационную систему о государственных и муниципальных платежах. 

Осуществление полномочий по внутреннему финансовому контролю
Контрольно-ревизионный отдел администрации города в соответствии с полномочиями по ВМФК отдел проводит работу в следующих направлениях:

- контроль за соблюдением бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения;

- контроль за полнотой и достоверностью отчетности о реализации муниципальных  программ, в том числе отчетности об исполнении муниципальных заданий;

- контроль в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд;

- анализ осуществления внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита главными администраторами бюджетных средств.

Контрольная деятельность в сфере бюджетных правоотношений

В 2019г. было проведено 9 выездных ревизий финансово-хозяйственной деятельности, 8 выездных проверок выполнения муниципального задания. Объем проверенных средств составил 191473тыс.руб, из них 107449тыс.руб средства местного бюджета, 84024тыс.руб средства областного бюджета. Выявлено  нарушений на сумму 4606,19тыс.руб. Всего возмещено средств в досудебном порядке в бюджет города на сумму 193,28тыс.руб и на лицевые счета учреждений на сумму 12,17тыс.руб.

По материалам  проверок было вынесено 9 представлений и 5 предписаний.  Информация об исполнении представлена в установленные сроки. В 2019г. было 3 случая привлечения к административной ответственности, общая сумма штрафов в размере 6,1тыс.руб внесена в доход бюджета города.

Материалы  проверки МУ «УСиКР» были переданы в прокуратуру города и правоохранительные органы. 

В структуре финансовых нарушений  наибольший удельный вес в 2018г. занимали нарушения порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности  (50%), в 2019г. занимают нарушение правил ведения бухгалтерского (бюджетного) учета и представления бухгалтерской (бюджетной) отчетности (67%). 
При проведении проверок выполнения муниципального задания были выявлены следующие основные нарушения: 
фактическое выполнение муниципальных заданий не подтверждается добросовестно составленными документами;

- имело место превышение  допустимого процента отклонений. 
Контрольная деятельность в сфере закупок

В 2019г. проведено 3 плановые проверки и 3 внеплановые проверки по обращению Федерального казначейства (как уполномоченный орган контроля в сфере закупок).  Объем проверенных средств составили 458605,2тыс.руб. 

По материалам  проверок было вынесено 2 предписания об устранении выявленных нарушений.  Информация об исполнении представлена в установленные сроки. Было составлено 7 протоколов об административной ответственности, протокола направлялись в контрольно-ревизионную инспекцию Архангельской области. По 6 протоколам было вынесено устное замечание, по 1 протоколу штраф  в размере 30,0тыс.руб. 

Основной вид нарушения в сфере закупок это  нарушения требований к обоснованию и обоснованности закупок для обеспечения  муниципальных нужд (30,4% от общей суммы нарушений).

В 2019г. был проведен анализ  осуществления ведомственного финансового контроля и ведомственного финансового аудита у 2 ГРБС и финансового управления. 

Контрактная работа
1. Анализ состояния сферы закупок за 2019 год:

         Объём выделенных денежных средств на проведение процедур закупок, включая закупку услуг субъектов естественной монополии, гарантирующего поставщика, учебной литературы в 2019 году по сравнению с другими годами выглядит следующим образом: 

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	Кол-во денежных средств, выделенных на проведение процедур закупок товаров, работ, услуг,в т.ч. у субъектов естественной  монополии СЕМ, учебники (млн.руб.)
	156,9
	168,4
	145,6
	179,1
	238

	Сумма  контрактов, заключенных по результатам проведенных процедур,  у СЕМ, учебники (млн.руб.)
	144,3
	145,8
	111,1
	161
	204,8



В 2019 г. было выделено на проведение процедур закупок товаров, работ и услуг 238 млн. руб. (включая обслуживание кредита). По результатам проведения процедур заключено контрактов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг на сумму 204,8 млн. руб.

Экономия за 2019 г. составила –  33,2  млн. руб. 

Сравнительные данные за последние годы представлены ниже:

	Ед.изм.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	млн. руб.
	22,6 
	34,5
	18,1
	33,2


        По итогам публикации извещений и проведения процедур в 2019 году заключено – 349 контрактов.    По предмету закупки большая часть процедур приходилась на закупку товара (230), затем на выполнение работ (57), на оказание услуг (62).                                                                                                                                                       
        Объём фактически осуществленных закупок по итогам опубликованных извещений и проведенных процедур  по способу следующий:  

82,8 % - торги (аукцион в электронной форме, в т.ч. в форме совместных торгов),  1,3 % - запрос котировок в электронной форме, 15,9% - закупка у единственного (у субъектов естественной монополии, ресурсоснабжающих организаций и учебной литературы). 

Аукционы в электронной форме проведены на общую сумму 197,5 млн. рублей, экономия по которым составила  31,9 млн. рублей. 

          Проведено:

- 122 аукционов  в электронной форме (в т.ч. совместных торгов - 14 по

121 заявкам заказчиков);                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

-10  котировок в электронной форме;

Итого: 132 процедур..

 - 214 заседаний комиссии: 

        Составлено: 214 протоколов по итогам заседания комиссий
Городское хозяйство.

Работа в сфере городского хозяйства осуществлялась программно-целевыми методами в рамках следующих муниципальных программ:

· развитие городского хозяйства на территории муниципального образования «Город Коряжма» на 2018-2025 годы»;
· формирование современной городской среды муниципального образования «Город Коряжма» на 2017-2024 годы;
· комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры в муниципальном образовании «Город Коряжма» на 2016-2025 годы;

· обеспечение жильём молодых семей на 2017-2022 годы;

· энергосбережение и повышение энергетической эффективности муниципального образования «Город Коряжма» на 2018-2022 годы.
В целях улучшения городской среды и жизнеобеспечения населения на территории муниципального образования «Город Коряжма» постановлением администрации города от 20.10.2017 № 1494 утверждена муниципальная программа «Развитие городского хозяйства на территории муниципального образования «Город Коряжма» на 2018-2025 годы».

В рамках программы в 2019 году выполнено:

1. Содержание и текущий ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения на сумму 28 659,6 тыс. руб.

2. Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения на сумму 25 492,4 тыс. руб., в том числе:

– по пр. Ленина (от дома № 49 по пр. Ленина до ул. имени А. Г. Глейха) на сумму 3 304,6 тыс. руб.;

– по пр. Ленина (от площади им. В. И. Ленина до ул. Пушкина) на сумму 7 990,0 тыс. руб.;

– по ул. Пушкина (от пр. Ленина до ул. Архангельской) на сумму 10 726,8 тыс. руб.;

– по ул. Советской (от ГАУЗ АО «Коряжемская стоматологическая поликлиника» до пр. Ленина) на сумму 2 665,5 тыс. руб.;

– по ул. Архангельской на сумму 805,5 тыс. руб.

3. Ремонт, поднятие тротуаров на сумму 1 202,4 тыс. руб.:

– ремонт тротуара автомобильной дороги по ул. Набережной им. Н. Островского на сумму 621,2 тыс. руб.;

– ремонт тротуара автомобильной дороги по ул. Архангельской (напротив городской поликлиники) на сумму 581,2 тыс. руб.

4. Устройство ограничивающих пешеходных ограждений на сумму 835,8 тыс. руб. в том числе:

– на автомобильной дороге по ул. Строителей на сумму 108,1 тыс. руб.;

– на автомобильной дороге по ул. Набережной им Н. Островского (напротив МОУ «СОШ № 1 г. Коряжмы») на сумму 467,9 тыс. руб.;

– напротив МОУ «СОШ № 6» на сумму 259,8 тыс. руб.

5. Установка светофоров с изменением фаз светофорного регулирования на перекрестке пр. Ленина – ул. Советская на сумму 117,5 тыс. руб.

6. Содержание объектов дренажно-ливневой канализации на сумму 1 011,6 тыс. руб.

7. Содержание светофорных объектов на сумму 522,1 тыс. руб. в том числе:

– содержание объектов на сумму 435,7 тыс. руб.;

– покупка электрической энергии на сумму 35,6 тыс. руб.;

– передача электрической энергии на сумму 45,3 тыс. руб.;

– энергоснабжение светофорного объекта на перекрестке ул. имени Дыбцына – ул. Складская – ул. Гаражная на сумму 5,5 тыс. руб.

8. Содержание объектов наружного освещения на сумму 14 679,5 тыс. руб., в том числе:

– содержание объектов на сумму 658,5 тыс. руб.;

– передача электрической энергии на сумму 7 174,6 тыс. руб.;

– покупка электрической энергии на сумму 6 745,2 тыс. руб.;

– электроснабжение ул. Низовки на сумму 35,5 тыс. руб.;

– замена трансформаторов тока в составе узлов учета на сумму 8,6 тыс. руб.;

– передача электрической энергии (Ломоносовский парк) на сумму 29,9 тыс. руб.;

– покупка электрической энергии (Ломоносовский парк) на сумму 27,2 тыс. руб.

9. Установка стоек для дорожных знаков на автомобильных дорогах по ул. имени Дыбцына, по ул. Кутузова на сумму 4,9 тыс. руб.

10. Разработка комплексной схемы организации дорожного движения на территории муниципального образования «Город Коряжма» на сумму 300,2 тыс. руб.

11. Содержание объектов озеленения на сумму 5 095,2 тыс. руб.

12. Содержание места массового отдыха граждан у водного объекта на сумму 62,6 тыс. руб.

13. Содержание фонтанов на сумму 60,0 тыс. руб.

14. Свод деревьев на сумму 153,7 тыс. руб.

15. Устройство контейнерной площадки между домами № 43А и 45Б по пр. Ленина с подъездом к ней на сумму 177,0 тыс. руб.

16. Установка дополнительной опоры наружного освещения с двумя светильниками у перекрестка улиц имени Дыбцына – Лермонтова (у дома № 10 по ул. имени Дыбцына) на сумму 32,8 тыс. руб.

17. Замена опоры в парке за зданием ФДОД «Дом детского творчества» МОУ «СОШ № 1» на сумму 20,8 тыс. руб.

18. Восстановление наружного освещения у д. № 24 по ул. Гоголя на сумму 23,1 тыс. руб.

19. Создание площадки накопления твердых коммунальных отходов (ул. Строителей) на сумму 214,6 тыс. руб.

20. Создание площадки накопления твердых коммунальных отходов (ул. Чапаева) на сумму 91,6 тыс. руб.

21. Установка опор наружного освещения у пешеходного перехода через улицу Архангельскую со стороны здания № 14 по ул. Архангельской на сумму 35,9 тыс. руб.

22. Установка опор наружного освещения у пешеходного перехода со стороны дома № 14 по ул. Советской на сумму 36,7 тыс. руб.

23. Обустройство дополнительного освещения по ул. Пушкина у дома № 4 и дома № 6 на сумму 54,0 тыс. руб.

24. Установка светильников наружного освещения от д. 12 по ул. Архангельской до д. 54 по ул. Свердлова (капитальный ремонт) на сумму 210,4 тыс. руб.

25. Устройство покрытия из щебня между проездом МДОУ № 2 и тротуаром у дома № 8 по ул. Советская на сумму 305,0 тыс. руб.

26. Ремонт опор в Ломоносовском парке на сумму 41,3 тыс. руб.

27. Изготовление баннеров для установки в скамьи «Книги» в Ломоносовском парке на сумму 4,3 тыс. руб.

28. Обеспечение доступности услуг бань в связи с регулированием органами местного самоуправления тарифов на сумму 1401,4 тыс. руб.

29. Организация пассажирских перевозок автомобильным транспортом общего пользования на отдельных социально-значимых маршрутах на сумму 63,6 тыс. руб.

30. Обеспечение равной доступности услуг общественного транспорта для категорий граждан, установленных статьями 2 и 4 Федерального закона от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах» на сумму 39,2 тыс. руб.

31. Содержание МКУ «Организатор перевозок» на сумму 1643,0 тыс. руб.

32. Осуществление регулярных перевозок автомобильным транспортом по регулируемым тарифам по муниципальным маршрутам регулярных перевозок на сумму 697,9 тыс. руб., в том числе:

– по муниципальному маршруту регулярных перевозок № 3 «Город Коряжма – станция Низовка» на сумму 697,9 тыс. руб.;

– по муниципальным маршрутам регулярных перевозок № 4 «Город Коряжма – дачи «Строитель», 1-экспресс, 2-экспресс, 3-экспресс, 5, 6 на сумму 0,1 тыс. руб.

33. Изготовление и поставка защищенной полиграфической продукции уровня «В» «Карта маршрута регулярных перевозок» на сумму 4,9 тыс. руб.

34. Приобретение уличных электронных часов для установки у д. № 25 по пр. Ленина на сумму 40,5 тыс. руб.

35. Экспертиза сметной документации на сумму 143,0 тыс. руб.

Объем денежных средств на ремонт дорожного покрытия автомобильных дорог, проездов, дворовых территорий, ремонт и устройство тротуаров (тыс. руб.)


[image: image2.png]40000

36492,6

35000
30000 28845,1
25000
19743
20000
16063

15000 12597,2
10000
5000

0

2015 2016 2017 2018 2019





Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения в ненормативном состоянии на 01.01.2020 составляет 4,61 км или 13,5 % от общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципального образования «Город Коряжма» (34,161 км). К ним относятся: ул. Космонавтов, ул. Советская (от пр. Ленина до ул. Архангельской), ул. Набережная им. Н. Островского, ул. Кутузова (от ул. имени М. Х. Сафьяна до ул. Гаражной), ул. Лермонтова (нечетная сторона от ул. Набережной им. Н. Островского до четной стороны, чётная сторона от ул. Набережной им. Н. Островского до дома № 14). В целях участия муниципального образования «Город Коряжма» в 2020 году в конкурсе на предоставление субсидий бюджетам муниципальных районов и городских округов Архангельской области на софинансирование мероприятий по ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в муниципальных образованиях Архангельской области, управлением муниципального хозяйства и градостроительства в 2019 году организованы работы по разработке проектно-сметной документации, проведению проверки достоверности сметной стоимости.

В 2019 году МУП «Благоустройство» обеспечило нормативное содержание улично-дорожной сети, а также выполнение мероприятий по озеленению города.

По итогам работы за прошедший 2019 год субсидии предприятию в части содержания улично-дорожной сети, дорог местного значения на территории МО «Город Коряжма» составили – 28 659,6 тыс. руб., на обслуживание и содержание дренажно-ливневой канализации – 1 011,6 тыс. руб., на содержание объектов озеленения – 5 095,2 тыс. руб., на обслуживание городского фонтана на территории «Александровского парка» – 60,0 тыс. руб., на содержание места массового отдыха людей – 62,6 тыс. руб.

При выполнении производственной программы коллектив предприятия производил множество различных видов как постоянных, так и сезонных работ. Так в 2019 году предприятием был предоставлен физическим и юридическим лицам следующий перечень платных услуг:

– доставка песка по заявкам учреждений и предприятий, гражданам;

– уборка снега по заявкам кооперативов, учреждений и организаций;

– своды деревьев и выпилка кустарника, поднятие крон деревьев;

– проведение мероприятий при подготовке к массовым праздникам;

– ремонты внутриквартальных проездов, ямочные ремонты и восстановление тротуаров;

– реализация рассады и комнатных растений, кустарников;

– благоустройство территорий.

Общая площадь обслуживаемых предприятием территорий составляет:

1. Автомобильные дороги общего пользования местного значения, проезды протяженностью – 44,461 км, после передачи в собственность Архангельской области – 41,608 км.

2. Тротуары протяженностью – 31,652 км, после передачи в собственность Архангельской области – 31,168 км.

3. Газоны, парки, скверы и другие объекты озеленения – 372,1 тыс. м2.

4. Протяженность улично-дорожной сети микрорайона «Зеленый-1» – 8,345 км (добавилась к уборке ул. Святочная и ул. Благовещенская (справа)), при плане 1,986 км (переданы на обслуживание ул. Вешняя – 0,375 км, ул. Благодатная – 0,415 км, ул. Рождественская – 1,196 км).

Предприятие обслуживало средства технического регулирования, переданные в хозяйственное ведение (дорожные знаки – более 1000 единиц, леерные ограждения). Ежедневно работниками предприятия производилась уборка 40 автобусных остановок.

На территории города в летний период было установлено более 85 урн, которые очищались ежедневно вручную. Санитарная очистка города была произведена на площади 392,7 тыс. м2. В 2019 году специалистами дорожного участка предприятия проводились работы по прочистке в весенне-летний период дренажно-ливневой канализации как механизированным способом, так и вручную на 383 колодцах, произведена замена решеток водопропускных колодцев – 10 шт., выполнен ремонт 16 водопропускных колодцев, произведены работы по восстановлению профиля водоотводных канав протяженностью 4,431 км.

Проведены работы по ямочному ремонту асфальтобетонных покрытий без уплотнения материалов на площади 1260 м2, по заделке трещин в асфальтобетонном покрытии вручную протяженностью 2470 м. п, по ямочному ремонту цементобетонных покрытий асфальтобетонной смесью на площади 358 м2, ямочный ремонт тротуаров асфальтобетонной смесью – 80 м2.

В целях обеспечения безопасности дорожного движения выполнены работы по нанесению дорожной разметки на дорожное полотно улично-дорожной сети МО «Город Коряжма»:

– разметки 1.1 шириной 0,1 м – 2,91 км;  – разметки 1.1 шириной 0,15 м – 7,637 км;

– разметки 1.2.1 шириной 0,1 м – 0,096 км;

–  разметки 1.5 шириной 0,1 м – 2,948 км;  – разметка 1.5 шириной 0,15 м – 3,039 км;

– разметки 1.6 – шириной 0,1 м – 0,85 км;  – разметки 1.6 шириной 0,15 м – 2,142 км;

– разметки 1.7 шириной 0,1 м – 0,348 км;

– разметки 1.12 – 98 м. п;   – разметки 1.14.1 длина полосы 4 м – 6840 м. п;

– разметки 1.25 – 114 м. п.

В соответствии с техническим заданием, являющимся неотъемлемой частью договора на предоставление субсидий по содержанию улично-дорожной сети на территории МО «Город Коряжма» в 2019 году, МУП «Благоустройство» в 2019 году собрало 4707,06 м3 отходов (из них размещено на Полигоне 390,81 м3, в том числе в месячник по благоустройству 346 м3). Отходы 5 класса опасности, не размещенные на Полигоне, в объеме 4316,25 м3 (листва, сено, растительные остатки, смет) использованы для собственных нужд предприятия.

Всего с территории города в зимний период вывезено 5160тонн снега (при плане 3768 тонн), обработано автомобильных дорог противогололедным материалом 5929,75 тыс. м2, обработано тротуаров и остановок общественного транспорта противогололедным материалом 1407,072 тыс. м2.

В целях обеспечения безопасности дорожного движения проведены работы по установке дорожных знаков на металлических стойках – 92 шт., установке дополнительных щитков дорожных знаков – 12 шт. По актам весеннего и осеннего комплексных комиссионных обследований улично-дорожной сети предприятием выполнено более 38 мероприятий, которые в свою очередь направлены на обеспечение безопасности дорожного движения.

Ежегодно предприятием выполняются работы по ремонту Обелиска Славы, расположенного по ул. Набережной им. Н. Островского, памятника Ломоносову М. В. на пр. имени М. В. Ломоносова, памятника Чернобыльцам, памятника Первостроителям.

Специалистами предприятия в рамках исполнения муниципальных контрактов были выполнены работы по: – своду деревьев на территории МДОУ №5 «Журавлик» на сумму 94,393 тыс. руб.;  – своду деревьев на территории МО «Город Коряжма» вблизи образовательных учреждений на сумму 153,733 тыс. руб. и др.

Большой перечень мероприятий выполнен работниками участка озеленения. В рамках исполнения договора на территории города посажено 374 деревьев (при плане 370 деревьев) и 315 кустарников (при плане 310 кустарников), устроено 14 800 м2 цветочных клумб, сведено 60 деревьев, выполнены работы на площади 1679 м2 по декоративной стрижке живой изгороди, произведены работы по стрижке газонов (более 41,56 тыс. м2).

В целях повышения уровня благоустройства территории города, обеспечения населения более комфортными условиями проживания на дворовых территориях и территориях общего пользования постановлением администрации города от 05.05.2017 № 616 утверждена муниципальная программа «Формирование современной городской среды муниципального образования «Город Коряжма» на 2017-2024 годы».

В рамках программы в 2019 году выполнены работы по благоустройству 3 дворовых территорий: – ул. Архангельская, д.7 на сумму 2 402,17458 тыс. руб.,

– ул. Советская, д.5А на сумму 824,53271 тыс. руб.,

– ул. Советская, д.13А на сумму 1 086,47810 тыс. руб.

Выполнен обязательный перечень работ – ремонт дорожного покрытия проездов, установка урн, установка скамеек деревянных. Замена светильников наружного освещения на светодиодные была выполнена в 2018 году.

По дополнительному перечню работ – обустройство трёх детских городков, изготовление и установка леерных ограждений, устройство тротуаров, подсыпка территории.

Ремонт дорожного покрытия проездов, подсыпка территорий выполнены ООО ДПМК «Вилегодская».

Обустройство дворовых территорий (установка детских городков, урн, скамеек, леерных ограждений) выполнено ООО «Компания «ЭЛИНА» (ул. Архангельская, д. 7 и ул. Советская, д. 13А); ИП Скорнякова В. Е. (ул. Советская, д. 5А). Жители данных домов приняли участие в выполнении работ по покраске леерных ограждений.

На сумму экономии 480,82013 тыс. руб., образовавшейся после проведения аукционов, в 9 дворовых территориях выполнены работы по замене светильников наружного освещения на светодиодные: ул. Архангельская, д. 29А, 29Б, 29В, 31, 31Б, 33; ул. имени М. Х. Сафьяна, д. 2А; ул. Кутузова, д. 7; ул. Набережная им. Н. Островского, д. 20. Работы выполнены ООО «Электротехцентр Плюс».

Всего по благоустройству дворовых территорий выполнены работы на сумму 4 794,00552 тыс. руб.

С 27.12.2018 по 28.02.2019 организовано рейтинговое голосование по отбору общественной территории, подлежащей благоустройству в первоочередном порядке в 2019 году путём установки урн для сбора предложений и в он-лайн режиме на официальном сайте администрации города и через портал госуслуг. В рамках рейтингового голосования проведены 43 культурно-массовых мероприятия на территориях, благоустроенных по Программе, в которых приняли участие 2552 жителя. Проведено 18 мероприятий по общественному обсуждению, в которых приняли участие 2300 человек. Проведена масштабная агитационная компания по привлечению жителей для участия в голосовании. Всего приняло участие в голосовании 3939 человек. По результатам рейтингового голосования 01.03.2019 была отобрана общественная территория для благоустройства в 2019 году – Парк Ломоносовский.

Общая стоимость выполненных работ составляет 7 824,79503 тыс. руб.:

– установка светильников в центральной пешеходной зоне, у памятника   М. В. Ломоносова на сумму 2 004,81843 тыс. руб. выполнена ООО «Проектно-монтажная компания – Энерго»;

– ремонт тротуаров, демонтаж скамеек на сумму 4 977,74694 тыс. руб. выполнен ООО ДПМК «Вилегодская»;

– установка садово-парковых диванов, установка урн на сумму 265,22711 тыс. руб. выполнена ООО «Автогранд»;

– установка скамей «Книга» на сумму 183,58723 тыс. руб. выполнена ООО «Шерлок Холмс»;

– облицовка постамента памятника М. В. Ломоносова на сумму 393,41532 тыс. руб. выполнена ООО «Шерлок Холмс»;

Также выполнено необходимое для реализации Программы мероприятие – экспертиза сметной документации на сумму 261,5 тыс. руб.

Итого в 2019 году по муниципальной программе «Формирование современной городской среды муниципального образования «Город Коряжма» на 2017-2024 годы» выполнены мероприятия на сумму 12 880,30055 тыс. руб., из них за счет средств федерального бюджета – 11 849,71921 тыс. руб., областного бюджета – 241,83134 тыс. руб., местного бюджета – 788,75000 тыс. руб.

Проведена работа по сбору заявок на 2020 год от управляющих организаций на участие в Программе в части благоустройства дворовых территорий многоквартирных домов. Силами МУ «УС и КР» разработаны дизайн-проекты дворовых и общественных территорий, проектно-сметная документация. По 16 дворовым территориям 07.02.2019 получено положительной заключение ПСД. По трем общественным территориям разработаны и утверждены дизайн-проекты, 12.12.2019 получено положительной заключение ПСД.

В соответствии с требованием к реализации Программы подготовлена и направлена заявка для участия во Всероссийском конкурсе лучших проектов создания комфортной городской среды в категории «малые города» – материалы проекта «Благоустройство сквера по проспекту имени М. В. Ломоносова». МУ «УС и КР» подготовлен дизайн-проект «Создание городской велодорожной сети на территории г. Коряжма Архангельской области» и отобран по результатам общественного обсуждения 10.10.2019 для участия в конкурсе в 2020 году.

В рамках подготовки к реализации Программы в 2020 году проведены два общественных обсуждения (31.07.2019 и 30.09.2019) по выбору общественных территорий и мероприятий по их благоустройству в 2020 году. С 01 по 10 октября 2019 года проведено интернет-голосование по отбору общественных территорий для благоустройства в 2020 году.

Проведено 16 заседаний общественной комиссии.

Реализация Программы и участие населения в организуемых мероприятиях активно освещались в средствах массовой информации.

Постановлением администрации города от 31.05.2016 № 936 утверждена программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры в муниципальном образовании «Город Коряжма» на 2016-2025 годы. Проводимые работы капитального характера на коммунальных сетях являются мероприятиями названной программы.

Ремонтные работы в 2019 году коммунальных сетей проводились за счет тарифной составляющей МУП «ПУ ЖКХ». 
В 2019 году предприятие выполнило работы:

	Наименование
	Протяженность отремонтированных участков, км
	Стоимость ремонта, тыс. руб.

	Тепловые сети

	Ремонт участка теплосети от ТК 60 до ТК 64 по ул. Лермонтова; 2 ( 400
	0,151
	4991,4

	Ремонт участка теплосети от ТК 72 до ТК 113 по ул. Гоголя; 2 ( 200
	0,104
	2100,0

	Замена ветхих тепловых сетей участка теплотрассы от ТК 74 до здания профилактория «Заря» по ул. Пушкина, 22; 2 ( 100
	0,167
	2485,5

	Всего по тепловым сетям:
	0,422
	9576,9

	Хозфекальные канализационные сети

	Ремонт приемной камеры на КНС № 1 (установка насосного агрегата, эл. тали – 1 шт., ремонт настила)
	–
	440,4

	Всего по хозфекальным канализационным сетям:
	–
	440,4

	Водопроводные сети

	Ремонт участка водопроводных сетей по улице Гоголя от т. 1 до т.2 (вдоль домов № 18, 20 по ул. Гоголя), от ВК 161 до т. 3(вдоль домов № 16, 14 по ул. Гоголя), от ВК 159 до вводной задвижки в здания № 6, 12, 14, 14А по ул. Гоголя; ( 63 мм, ( 160 мм
	0,260

0,245
	1670,0

	Всего по водопроводным сетям:
	0,505
	1670,0


Затраты МУП «ПУЖКХ» на ремонт коммунальных сетей

за период 2016-2019 гг. (тыс. руб.)
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Мероприятия в сфере электроснабжения по программе комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры в муниципальном образовании «Город Коряжма» на 2016-2025 годы осуществлялись в 2019 году МУП «Горсвет» за счёт средств амортизации. Выполнены следующие работы:

	№ п/п
	Наименование
	Протяженность, км
	Стоимость (тыс. руб.)
	Подрядчик

	1
	Воздушная линия электропередач в 17, 19 кварталах микрорайона «Зеленый-1»
	1,002
	1159
	ООО «Стройэлектромонтаж», ООО «ПМК-Энерго», ООО «Электротехцентр Плюс»

	2
	ВЛ электропередач 0,4 кВ КШ № 2-РШ №1 по улице Матросова
	0,138
	115,16
	Хозяйственный способ

	3
	ВЛ электропередач № 1 0,4 кВ с ТП № 70 в 19 квартале микрорайона «Зеленый-1»
	0,4
	465,98
	ООО «Стройэлектромонтаж»

	4
	КЛ 6 кВ от РП-3-ТП 70 с трансформаторной подстанцией ТП № 70 (протяженнность 709 м)
	0,709
	866,53
	ООО «Стройэлектромонтаж»

	Итого:
	2,249
	2606,67
	


С целью реализации основного мероприятия «Обеспечение жильем молодых семей» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации», подпрограммы № 2 «Обеспечение жильем молодых семей» государственной программы Архангельской области «Обеспечение качественным, доступным жильем и объектами инженерной инфраструктуры населения Архангельской области (2014-2024 годы)», муниципальной программы муниципального образования «Город Коряжма» «Обеспечение жильем молодых семей» на 2017-2022 годы» в 2019 году проделана следующая работа:

– в течение всего года осуществлялась консультативная поддержка молодых семей по вопросам участия в Программе и ее реализации, принимались и обрабатывались заявления от молодых семей, формировались учетные дела участников Программы;

– сформированы и представлены в администрацию Губернатора Архангельской области и Правительства Архангельской области списки молодых семей – участников Программы, изъявивших желание получить социальную выплату в 2020 году (на 01.06.2019 – 51 семья, на 01.12.2019 – 45 семей), необходимые документы к указанным спискам;

– обеспечена подача заявки на софинансирование мероприятий Программы из федерального и областного бюджета на 2020 год;

– оформлено и выдано 3 свидетельства на получение социальных выплат на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома молодым семьям в 2019 году;

– 3 семьи реализовали свидетельства и улучшили свои жилищные условия с использованием социальной выплаты в рамках Программы (2 молодые семьи приобрели благоустроенные жилые помещения на вторичном рынке; 1 молодая семья (многодетная) направила социальную выплату на погашение ипотечного кредита). Размер денежных средств составил 2 868 469,39 руб., в том числе: федеральный бюджет – 1 295 564,07 руб., областной бюджет – 771 724,88 руб., местный бюджет – 801 180,44 руб.

– обеспечивалось предоставление сведений и отчетов по реализации Программы в администрацию Губернатора Архангельской области и Правительства Архангельской области в соответствии с Соглашением на 2019 год;

– осуществлялся мониторинг реализации программы;

– определен норматив стоимости 1 кв. м. общей площади жилого помещения, используемый для расчета размера социальных выплат молодым семьям на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома на 2019 год в размере 33,0 тыс. руб. (постановление администрации города от 18.01.2019 № 52) и на 2020 год в размере 33,0 тыс. руб. (постановление администрации города от 29.11.2019 № 1712).

В целях повышение эффективности использования энергетических ресурсов на объектах социальной сферы, в многоквартирных домах и на объектах городской инфраструктуры постановлением администрации города от 20.10.2017 № 1495 утверждена муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности муниципального образования «Город Коряжма» на 2018-2022 годы». В течение 2019 года выполнены работы по установке индивидуальных приборов учета холодного и горячего водоснабжения, выполнены работы по замене индивидуальных приборов учета электрической энергии в муниципальных квартирах многоквартирных домах города Коряжмы за счет средств бюджета муниципального образования «Город Коряжма» на сумму 42 540,00 руб. Индивидуальные приборы учета холодного и горячего водоснабжения установлены в 10 муниципальных квартирах, заменены индивидуальные приборы учета электрической энергии на новые класса точности 2,0 и выше в 10 муниципальных квартирах.

В 2019 г. внедрена система автоматизированного учета электрической энергии по объектам наружного освещения. Работы выполнены ООО «Проектно-монтажная компания – Энерго» (г. Котлас). Стоимость – 1 158 072,75 руб. Заменено 58 приборов учета электрической энергии на современные, которые позволяют обеспечить почасовой учет электроэнергии, внедрена система, позволяющая автоматизировано, ежечасно снимать показания со всех приборов учета, хранить данные сведения, ежемесячно направлять в организации, осуществляющие поставку и передачу электрической энергии в необходимых форматах. Внедрение данной системы позволило перейти с 2020 года на расчеты с ООО «ТГК-2 Энергосбыт» и МУП «Горсвет» с первой ценовой категории (оплата осуществляется за количество) на наиболее выгодную – четвертую (оплата осуществляется за количество и мощность). В результате за январь 2020 года экономия на оплату покупки и передачи электрической энергии для обеспечения функционирования объектов наружного освещения составила 450 тыс. руб.

Подготовка объектов городского хозяйства к работе в зимний период.

В течение 2019 года обеспечена стабильная работа муниципальных унитарных предприятий жилищно-коммунального хозяйства.
Не зарегистрировано аварий на коммунальных сетях города. Обеспечено устойчивое теплоснабжение и водоснабжение жилищного фонда и объектов городской инфраструктуры в зимний период.

Управляющими компаниями обеспечено удовлетворительное содержание общего имущества многоквартирных домов и придомовых территорий. Отопительный сезон в 2019 году прошел без чрезвычайных ситуаций. На заседаниях комиссии по подготовке к прохождению осенне-зимнего периода рассматривались вопросы о ходе подготовки к предстоящей зиме жилищного фонда, социальных объектов, снегоуборочной техники, заслушивались отчеты руководителей МУП «ПУ ЖКХ», МУП «Благоустройство», МУП «Горсвет», образовательных учреждений, управляющих организаций.

В целях своевременной и качественной подготовки объектов городского хозяйства и отопительных систем города к устойчивой работе в осенне-зимний период 2019-2020 годов и реализации плана мероприятий по подготовке городского хозяйства к работе в зимний период 2019-2020 годов проводились заседания комиссии по подготовке городского хозяйства к работе в зимних условиях. На заседаниях комиссии рассмотрены вопросы о ходе подготовки к предстоящей зиме тепловых сетей и систем водоснабжения, о подготовке к зиме жилищного фонда, газового хозяйства, снегоуборочной техники, заслушивались отчеты управления социального развития администрации города о готовности к отопительному периоду учреждений образования, культуры и здравоохранения, руководителей управляющих организаций, МУП «ПУ ЖКХ», МУП «Благоустройство», МУП «Горсвет».

Дважды в месяц отчеты о ходе подготовки городского хозяйства к работе в зимний период направлялись в министерство топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства Архангельской области.

В соответствии с Правилами оценки готовности к отопительному периоду, утвержденными приказом Министерства энергетики Российской Федерации от 12.03.2013 № 103, в 2013 году образована комиссия по проведению проверки и утверждена программа проведения проверки готовности к отопительному периоду (постановление администрации города от 17.07.2013 № 1200). Согласно указанной программе в установленные сроки проведены проверки готовности к отопительному периоду 2019-2020 годов предприятий и учреждений, объектов социальной сферы и жилищного фонда.

Проверки готовности к отопительному периоду потребителей, теплосетевой и электроснабжающей организаций проведены в установленные Правилами оценки сроки, оформлены акты готовности и выданы паспорта. Паспортизация потребителей (жилые дома, прочие потребители), теплосетевой (МУП «ПУ ЖКХ») и электроснабжающей (МУП «Горсвет»), теплоснабжающей (филиал АО «Группа «Илим» в г. Коряжме) организаций составила 100%.

По результатам проверки готовности, проведенной представителями Котласского территориального отдела управления по технологическому и экологическому надзору Ростехнадзора по Архангельской области, получен паспорт готовности муниципального образования «Город Коряжма» к отопительному периоду 2019 – 2020 годов. Все мероприятия плана по подготовке выполнены.

Проведение месячника по благоустройству городских территорий.

В период с 15 апреля по 01 июня 2019 года проведен месячник по благоустройству территорий города. Целью проведения месячника является обеспечение чистоты и наведение порядка на улицах, дорогах, дворовых, производственных и строительных территориях, в парках и скверах города после зимнего периода.

Для подготовки и проведения общегородского месячника постановлением администрации города от 11.04.2019 № 469 «О подготовке и проведении месячника по благоустройству территорий муниципального образования «Город Коряжма» в 2019 году» образована комиссия из 6 человек, в состав которой включены представители администрации города, территориального отдела Управления Роспотребнадзора по Архангельской области в г. Коряжме, Вилегодском и Ленском районах, муниципального унитарного предприятия «Благоустройство».

Комиссией по подготовке и проведению месячника по благоустройству территорий муниципального образования «Город Коряжмы» проведены совещания с участием управляющих компаний, МУП «Полигон» по решению вопросов уборки дворовых территорий, территорий общего пользования и прилегающих к торговым объектам, а также вывозу мусора от образовательных учреждений. В период месячника работы по благоустройству проводились в соответствии с представленными графиками.

Специалистами управления муниципального хозяйства и градостроительства на зданиях ГСК размещены 200 объявлений о проведении уборки территорий. В постоянном режиме (ежедневный обход) осуществлялся контроль выполнения работ по благоустройству территорий города с фиксированием актами осмотров и фотосъёмкой. По итогам осмотров выявлялись возможные нарушители, которым направлены письма о необходимости ликвидации нарушений.

Специалистами управления муниципального хозяйства и градостроительства администрации города в период после таяния снега до ледохода проведена проверка затопляемых и водоохранных зон р. Вычегды и р. Бол. Коряжемка в границах города, оз. Долгое в СНТ «Первые Садоводы». Уборка по берегам р. Бол. Коряжемка и р. Вычегды в черте города в районе ул. Набережной им. Н. Островского работниками МУП «Благоустройство» производится в постоянном режиме.

Проведены субботники по уборке территорий города работниками муниципальных учреждений, предприятий, обучающимися школ города, волонтёрами. В рамках ежегодной акции «Водным объектам – чистые берега и причалы» 30.04.2019 проведена уборка берега реки Вычегды совместно УМХиГ администрации города, отделом охраны природы филиала АО «Группа «Илим» в г. Коряжме, 1 и 4 классами «эколята» МОУ «СОШ № 4». В зоне возможного затопления озера Долгое на дачах № 1 уборка произведена 26.04.2019 силами СНТ «Первые Садоводы». 25-26.04.2019 проведён общегородской субботник. Традиционно 01.05.2019 горожанами проведена «маёвка» – уборка берега р. Вычегда по ул. Набережной им. Н. Островского. 22.05.2019 проведение субботников завершено общегородским мероприятием по уборке мусора по берегам р. Бол. Коряжемки и р. Вычегды в черте города в районе ул. Набережной им. Н. Островского.

В ходе проведения месячника были выполнены следующие основные мероприятия:

1. Проведена санитарная уборка и благоустройство внутриквартальных и дворовых территорий жилых домов, домов жилищно-строительных кооперативов и товариществ собственников жилья, а также территорий, закрепленных на период месячника за предприятиями, учреждениями и организациями различных форм собственности и ведомственной принадлежности. Очищены от мусора и прошлогодней листвы городские скверы, набережная им. Н. Островского, Комсомольский и Пионерский парки. Организованно и быстро прошла уборка дворовых территорий силами дворников управляющих компаний.

2. Основной объем работ по санитарной очистке города был выполнен работниками МУП «Благоустройство». Предприятием произведена вывозка мусора с внутриквартальных проездов, тротуаров, обочин дорог, проведена санитарная уборка пустырей. Вывезено на полигон ТБО и ПО 346 м3 мусора. Очищены от мусора водоотводные и дренажные канавы протяжённостью 1200 п. м. Отходы 5 класса опасности (листва, сено, растительные остатки, смет) в объеме 4316,25 м3 использованы для собственных нужд предприятия.

3. Проведена предпраздничная уборка территорий города к 1 мая. К празднованию Дня Победы проведены работы по покраске памятников, по ремонту Обелиска Славы.

4. Очистка прилегающих к торговым объектам (киоскам и павильонам) территорий проводилась по мере таяния снега и была завершена к началу мая.

5. МУП «Благоустройство» выполнены работы на территории городского кладбища по сбору и вывозу мусора.

По результатам проведения месячника по благоустройству успешно проведена очистка городских территорий после зимнего периода.

Капитальный ремонт общего имущества многоквартирных домов.

В рамках региональной программы капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов, расположенных на территории Архангельской области, утвержденной постановлением Правительства Архангельской области от 22.04.2014 № 159-пп, на территории муниципального образования «Город Коряжма» постановлением администрации города от 10.07.2018 № 974 утвержден Краткосрочный план реализации региональной программы капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов, расположенных на территории муниципального образования «Город Коряжма» на 2020-2022 годы.

В рамках Краткосрочного плана 2017-2019 года в течение 2019 года выполнен капитальный ремонт отдельных конструктивных элементов в следующих многоквартирных домах:

	№ п/п
	Многоквартирный дом

	Ремонт крыши

	1
	ул. Архангельская, д. 27

	2
	ул. Архангельская, д. 31-б

	3
	пр. Ленина, д. 30

	4
	пр. Ленина, д. 32

	5
	ул. Лермонтова, д. 3

	6
	пр. имени М. В. Ломоносова, д. 3-в

	7
	пр. имени М. В. Ломоносова, д. 3-г

	8
	пр. имени М. В. Ломоносова, д. 7-в

	9
	ул. Пушкина, д. 6

	10
	ул. Советская, д. 5-б

	11
	ул. Советская, д. 7

	12
	ул. Строителей, д. 50

	Ремонт внутридомовых инженерных сетей теплоснабжения

	1
	ул. Архангельская, д. 27

	2
	пр. Ленина, д. 18-а

	3
	пр. Ленина, д. 20

	4
	пр. Ленина, д. 36-а

	5
	пр. имени М. В. Ломоносова, д. 7-в

	6
	ул. Набережная им. Н. Островского, д. 42-а

	7
	ул. Набережная им. Н. Островского, д. 46-а

	8
	ул. Пушкина, д. 6

	9
	ул. Строителей, д. 50

	Ремонт внутридомовых инженерных сетей холодного водоснабжения

	1
	ул. Архангельская, д. 25

	2
	пр. Ленина, д. 36-а

	3
	ул. Советская, д. 6-б

	4
	ул. Строителей, д. 50

	Ремонт внутридомовых инженерных сетей горячего водоснабжения

	1
	ул. Архангельская, д. 25

	2
	пр. Ленина, д. 36-а

	3
	ул. Советская, д. 6-б

	4
	ул. Строителей, д. 50

	Ремонт внутридомовых инженерных сетей водоотведения

	1
	ул. Архангельская, д. 3

	2
	ул. Архангельская, д. 25

	3
	пр. Ленина, д. 36-а

	4
	пр. имени М. В. Ломоносова, д. 3-в

	5
	ул. Набережная им. Н. Островского, д. 42-а

	6
	ул. Набережная им. Н. Островского, д. 46-а

	7
	ул. Советская, д. 6-б

	8
	ул. Строителей, д. 50

	Ремонт внутридомовых инженерных сетей электроснабжения

	1
	ул. Ленина, д. 18-а

	2
	ул. Лермонтова, д. 3

	3
	ул. Пушкина, д. 6

	Ремонт фасада

	1
	ул. Архангельская, д. 3

	2
	пр. Ленина, д. 18-а

	3
	пр. Ленина, д. 19

	4
	пр. Ленина, д. 20

	5
	ул. Лермонтова, д. 3

	6
	пр. имени М. В. Ломоносова, д. 3-в

	7
	пр. имени М. В. Ломоносова, д. 3-г

	8
	пр. имени М. В. Ломоносова, д. 12

	9
	ул. Набережная им. Н. Островского, д. 42-а

	10
	ул. Набережная им. Н. Островского, д. 46-а

	11
	ул. Набережная им. Н. Островского, д. 54

	13
	ул. Пушкина, д. 6

	14
	ул. Советская, д. 6-б


Ежемесячно в доле муниципальных квартир администрация города уплачивает взносы на капитальный ремонт общего имущества многоквартирных домов. За период декабрь 2018 года – ноябрь 2019 года (частично за декабрь 2019 года) сумма взносов составила – 3 319 384,36 руб.

Управлением постоянно велась работа с населением по вопросам капитального ремонта МКД, с региональным оператором, обеспечивалось участие в приемке домов после выполнения работ по капитальному ремонту, внесение сведений в ГИС ЖКХ.

Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения.

На территории муниципального образования «Город Коряжма» деятельность по оказанию ритуальных услуг осуществляют: ООО «Память», ООО «Ритуал-Сервис», ИП Карева Елена Павловна. Все ритуальные организации оказывают услуги по организации похорон, а также связанные с ними услуги, имеют специализированный транспорт для перевозки тел умерших (ООО «Память» – 2 ед. (грузовой фургон цельнометаллический ГАЗ), ООО «Ритуал-Сервис» и ИП Карева Елена Павловна – 1 ед. (грузовой фургон цельнометаллический ГАЗ 2705)).

В 2019 году МУП «Благоустройство» ритуальные услуги не оказывало. Предприятием в 2019 году на территории Коряжемского городского кладбища производились следующие работы: в зимний период времени производилась регулярная уборка подъездных путей и территории кладбища; в летний период времени осуществлялся сбор и вывоз мусора с территории кладбища; собрано и вывезено 195 м3 мусора; изготовлены и уложены деревянные мостки через дренажную канаву в 5 квартале в количестве 2 штук; изготовлена и установлена скамья для ожидания автобусов на территории, прилегающей к автомобильной трассе Коряжма-Котлас; произведен свод, раскряжевка и уборка 8 аварийных деревьев; произведены ремонтные работы по восстановлению целостности деревянных ограждений на территории кладбища; проведены работы по восстановлению поврежденных при зимней уборке могильных оград в количестве 3 штук.

Численность работников специализированного участка МУП «Благоустройство», работающих на кладбище, за 2019 год – 2 единицы.

Регистрация и учет захоронений на городском кладбище ведется с 1969 года, осуществляется смотрителем кладбища.

С 2009 года Управлением муниципального хозяйства и градостроительства администрации города ведется выдача разрешений на захоронения на Коряжемском городском кладбище. В 2019 году выдано 350 разрешений на захоронения (в 2018 г. – 373, в 2017 г. – 423, в 2016 г. – 393, в 2015 г. – 438, в 2014 г. – 435, в 2013 – 439), из них: ООО «Память» – 164 (в 2018 г. – 174, в 2017 г. – 236, в 2016 г. – 188), ООО «Ритуал-Сервис» – 109 (в 2018 г. – 91, в 2017 г. – 99, в 2016 г. – 137), ИП Карева Е. П. – 77 (в 2018 г. – 109, в 2017 г. – 87, в 2016 г. – 68). На старом кладбище осуществлено 95 захоронения (в 2018 г. – 104, в 2017 г. – 125, в 2016 г. – 105), на новом кладбище 255 захоронений (в 2018 г. – 270, в 2017 г. – 298, в 2016 г. – 288).

На Коряжемском городском кладбище имеется 7 воинских захоронений. Данные захоронения паспортизированы в 2014 году Управлением муниципального хозяйства и градостроительства администрации города совместно с Отделом военного комиссариата Архангельской области по городу Котласу, Коряжме и Котласскому району. Шефство над захоронениями осуществляют ГОУ СПО «Коряжемский индустриальный техникум», МОУ «СОШ № 1 г. Коряжмы», МОУ «СОШ №2».

В 2019 году ООО «Стройпласт» выполнены работы по строительству городского кладбища в соответствии с муниципальным контрактом от 22 июля 2019 г. № 01243000128190000900001 на сумму 2 048 442,52. Выполнена планировка 3800 м2 территории кладбища.

Расчет лимитов потребления коммунальных услуг.

Управлением муниципального хозяйства и градостроительства администрации города используется подход к расчету лимитов потребления коммунальных услуг муниципальным учреждениям, основанный на нормативном методе. Преимущества данного метода: определение реальной потребности учреждений в коммунальных ресурсах и расчетное обоснование лимитов на основании ГОСТов, СНиПов и СанПиНов.

По факту динамичных показателей, влияющих на нормативное потребление услуг, управлением муниципального хозяйства и градостроительства администрации города проводится корректировка лимитов, ежеквартально анализируется соблюдение муниципальными учреждениями утвержденных лимитов.

В течение 2019 года по обращению учреждений произведена корректировка лимитов потребления:

– тепловой энергии МДОУ «Детский сад комбинированного вида № 2 «Парусок»;

– холодной воды МКУ «Организатор перевозок».

При подготовке проекта постановления администрации города «О лимитах потребления коммунальных услуг муниципальными учреждениями города на 2020 год» учтены предложения о корректировке лимитов:

– электрической энергии МОУ «СОШ № 6»;

– электрической энергии МДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 13»;

– электрической энергии МДОУ «Детский сад № 18 «Сказка»;

– электрической энергии МОУ «СОШ № 3».

Регулирование производства земляных работ.

Все работы, связанные с ремонтом и эксплуатацией подземных инженерных коммуникаций, устранением аварийных ситуаций, выполняются в соответствии с требованиями Правил проведения земляных работ на территории муниципального образования «Город Коряжма», принятых решением городской Думы от 19.09.2012 № 383. Всего за 2019 год управлением выдано 167 ордеров на производство земляных работ (2018 год – 241 ордер), из них:

	Вид работ
	Количество выданных ордеров

за отчетный период

	
	2018 год

(по состоянию на 31.12.2018)
	2019 год

(по состоянию на 31.12.2019)

	Работы на водопроводных сетях
	41
	46

	Работы на тепловых сетях
	66
	33

	Ремонт и прокладка кабельных линий
	22
	16

	Работы на газопроводе
	6
	5

	Капитальный ремонт, реконструкция инженерных сетей
	14
	4

	Прокладка инженерных сетей вновь
	13
	11

	Работы на канализационных сетях
	19
	14

	Благоустройство территории (посадка деревьев, выкорчёвка пней, установка дорожных знаков, детских городков)
	11
	17

	Устройство и углубление дренажных канав
	6
	4

	Прочие работы
	43
	17

	Итого
	241
	167


Проведены осмотры по своевременности и качеству восстановления дорог и тротуаров после проведения земляных работ.

Оперативно согласовывались вопросы закрытия дорог с отделением ГИБДД, транспортными организациями, МУП «Благоустройство». В дальнейшем с исполнителями постоянно велась работа по организации восстановления разрушенных участков, своевременной подсыпки переходов гравием, очистке тротуаров и т. д.

Учет и распределение жилой площади.

В течение 2019 года проведено 28 заседание комиссии.

Комиссией рассмотрено 7 заявлений о принятии на учет граждан в целях участия в программе «Обеспечение жильем молодых семей»: 1 заявление о включении в список участников программы вновь, 6 заявлений о включении в список участников с измененными учетными данными в связи с изменением состава семьи, приобретением жилья в ипотеку, изменением адреса.

Под контролем комиссии прошла перерегистрация граждан, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях при администрации города. По итогам перерегистрации снято с учета 33 семьи. Всего за 2019 год по предложению комиссии снято с учета 51 семья по причине улучшения жилищных условий, выезда за пределы города на постоянное место жительства, смерти и иным причинам. Из списка молодых семей – участников программы исключено 8 семей, из них 3 семьи получили государственную поддержку, связанную с улучшением жилищных условий, за счет средств федерального, областного и местного бюджетов – реализовали свидетельства о праве на получение социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья и 5 семей по причине достижения предельного возраста одного из супругов 35 лет. По состоянию на 31.12.2019 на учете нуждающихся в жилых помещениях состоит 414 семей.

5 семей, состоящие на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях в администрации города, получили государственную поддержку, связанную с улучшением жилищных условий, за счет средств федерального бюджета через отделение социальной защиты населения по городу Коряжме  (из них: 1 – ветеран боевых действий, 4 – инвалида).
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По предложению жилищной комиссии в 2019 году предоставлены:

11 жилых помещений по договору найма специализированного жилого помещения из специализированного жилищного фонда для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа (однокомнатные квартиры);

1 жилое помещение по договору найма жилого помещения маневренного фонда (комната – детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, до предоставления им жилых помещений из специализированного жилищного фонда для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа);

28 жилых помещений (20 квартиры и 8 комнат) на условиях договора коммерческого найма (7 – работникам сферы здравоохранения, 4 – работникам сферы образования, 4 – работникам сферы культуры, 1 – работнику администрации, 2 – работникам прокуратуры, 1 – бывшему сотруднику отдела ГИБДД (дислокация г. Коряжма) ОМВД России «Котласский», 1 – работнику МКУ «Коряжемская служба спасения, 2 – сотрудникам СМИ, 1 – священнослужителю, 1 – работнику Коряжемского территориального отдела Управления Роспотребнадзора, 4 – гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации);

2 жилых помещения (однокомнатные квартиры) по договору найма служебного жилого помещения (1 – работнику сферы культуры и 1 – работнику сферы образования);

1 жилое помещение по договору социального найма (комната соседям по коммунальной квартире в соответствии со статьей 59 ЖК РФ).

Проведена перерегистрация граждан, имеющих право на получение социальных выплат в соответствии с Федеральным законом «О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей». По состоянию на 01.01.2020 на учете состоит 11 семей (18 человек), в т. ч. 1 семья (3 человека) – в списке «инвалиды 1-2 группы», 9 семей (14 человек) – в списке «пенсионеры», 1 семья (1 человек) – в списке «работающие».

Предоставлена информация по 35 запросам граждан об очередности предоставления жилых помещений на условиях социального найма.

Оформлено 27 договоров социального найма жилого помещения и дополнительных соглашений к договорам социального найма жилого помещения.

Направлено 209 запросов на предоставление выписок из Единого государственного реестра недвижимости о правах отдельного лица на имевшиеся (имеющиеся) у него объекты недвижимости.

Предоставление жилья коммерческого использования


[image: image5.png]rpa aaHe B TpyAHOI
MU3HEHHOM
cutyauuu; 4

OMB[ Poccun
"Kotnacckuit"; 1

CBAWEHHOCAYKUTEN
b1

npokyparypa; 2 34paBooxpaHeHue; 7

anmMuHKCTPauUmA obpasosanue; 4

ropona; 1 paboTHUK
Kopsikemckoro
paboTHuK MKY. TeppUTOpUaNbHOro
"Kopsiskemckas orgenaYnpasnexus KynbTypa; 4
caybacnacenus"”; 1 PocnotpebHaasopa;

1





Регулирование пассажирских перевозок.

В течение всего 2019 года осуществлялись контрольные функции за организацией пассажирских перевозок.

С 2009 года функционирует муниципальное учреждение «Организатор перевозок». За счет деятельности данного предприятия обеспечена линейная диспетчеризация движения автобусов на городских маршрутах, контроль за исполнением индивидуальными предпринимателями договоров на право осуществления пассажирских перевозок на территории города, качественное составление расписаний движения автобусов. Благодаря деятельности учреждения упорядочен перевозочный процесс, существенно улучшилось исполнение индивидуальными предпринимателями, осуществляющими пассажирские перевозки, расписаний (особенно в межпиковый период), лучше стал соблюдаться скоростной режим.

Обеспечено заключение договора с индивидуальным предпринимателем о предоставлении субсидии из бюджета муниципального образования «Город Коряжма» на возмещение недополученных доходов в связи с осуществлением перевозок пассажиров автомобильным транспортом общего пользования на социально значимом маршруте № 3 «г. Коряжма – ст. Низовка».

В 2019 году проведена работа по организации равной доступности услуг общественного транспорта в городском  и межмуниципальном сообщении для категорий граждан, установленных статьями 2 и 4 Федерального закона от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах», имеющих право на меры социальной поддержки, в соответствии с Порядком обеспечения равной доступности услуг общественного транспорта для отдельных категорий граждан на территории муниципального образования «Город Коряжма». Согласно Порядку гражданам соответствующих категорий выдавались талоны на бесплатный проезд на городских и межмуниципальных маршрутах №: 3, 4, 5, 6, 355, 360, 362, 363, 364, 368, 369. Для обеспечения бесплатных перевозок заключены 6 договоров с индивидуальными предпринимателями, 1 договор – с ООО «Норд-авто».

В 2019 году, как и в предыдущие годы, разработано и утверждено на летний и зимний период расписание движения автобусов на муниципальных маршрутах регулярных перевозок на территории муниципального образования «Город Коряжма».

В 2019 году организовано проведение конкурсной процедуры в результате которых заключен 1 муниципальный контракт с индивидуальным предпринимателем на осуществление регулярных перевозок автомобильным транспортом по регулируемым тарифам по муниципальным маршрутам регулярных перевозок.

Обеспечено принятие обоснованного тарифа на перевозки пассажиров на городских маршрутах общего пользования в агентстве по тарифам и ценам Архангельской области в размере 20 руб. за поездку.

Деятельность по организации пассажирских перевозок осуществляется в соответствии с нормативно-правовыми актами Российской Федерации, субъекта Российской Федерации и местными нормативно-правовыми актами.

Деятельность по обеспечению безопасности дорожного движения.

В рамках деятельности по обеспечению безопасности дорожного движения в 2019 году выполнялись организационные мероприятия, такие как информирование населения города о состоянии безопасности дорожного движения на территории муниципального образования «Город Коряжма» через СМИ, организация проведения совместных рейдов ОГИБДД ОМВД России «Котласский», корреспондентов газет, телевидения по выявлению наиболее грубых нарушений правил дорожного движения, анализ и информирование заинтересованных организаций о состоянии аварийности и принимаемых мерах по стабилизации положения на обслуживаемой территории.

Комиссией по безопасности дорожного движения при администрации муниципального образования «Город Коряжма» рассмотрены следующие наиболее значимые вопросы по БДД: ежеквартальный анализ оперативной обстановки за 2019 год; качество содержания дорог, тротуаров, проездов и внутридворовых территорий в зимний период; обеспечение наружного освещения улично-дорожной сети и внутридворовых территорий в зимний период; обеспечение требований безопасности при перевозках детей.

	
	2018 г.
	2019 г.

	Всего ДТП / учетных
	641/28
	666/30

	погибло/ детей
	0/0
	1/0

	Ранено/ детей
	33/4
	34/5

	ДТП по вине водителей
	22
	30

	пешеходов
	6
	0

	Из них в н/с водителей
	1
	5

	пешеходов
	0
	0


Деятельность в области охраны окружающей среды.

В целях улучшения экологической ситуации на территории муниципального образования в период с января по сентябрь 2019 года осуществлялся мониторинг состояния окружающей среды. По итогам работы автоматической станции контроля загрязнения атмосферного воздуха «СКАТ» информация о среднесуточных концентрациях загрязняющих веществ размещалась на сайте администрации города. С 24.09.2019 работа стационарного поста временно приостановлена в связи с тем, что газоаналитическое оборудование демонтировано и отправлено для прохождения ежегодной диагностики и поверки.

В 2019 году за период наблюдений ежемесячно фиксировались превышения допустимого норматива максимальных разовых концентраций сероводорода. Максимальные значения достигли 5,0 ПДК 18.04.2019. В марте и в апреле фиксировались превышения среднесуточных концентраций по диоксиду азота, максимальные превышения до 1,25 ПДК зафиксированы 07.03.2019 и 04.04.2019.

Администрация города обеспечивает публичность этой информации, полномочия по надзору в этой области находятся у федеральных структур.

При осуществлении муниципального контроля, а также по жалобам жителей выявлялись факты нарушений правил благоустройства, природоохранного законодательства. Совместно с МУП «Полигон» проведены осмотры по 3 фактам нарушений размещения отходов на контейнерных площадках, материалы направлены в ОП по г. Коряжме ОМВД России «Котласский». По жалобе о захламлении территории составлен 05.08.2019 акт осмотра у д. № 4 по ул. имени Дыбцына. По жалобе о сжигании отходов организован 21.03.2019 осмотр территории у столярного цеха по ул. Кутузова, д. № 40 совместно с представителями надзорных органов: Коряжемского территориального Управления Роспотребнадзора по Архангельской области, отдела полиции по г. Коряжме, ОНДиПР г. Коряжмы, Вилегодского и Ленского районов УНДиПР ГУ МЧС России по Архангельской области. Материалы осмотра направлены для принятия мер в надзорные органы. Специалист управления приняла участие в преддекларационном обследовании гидротехсооружений филиала АО «Группа «Илим» в г. Коряжме совместно с федеральными надзорными органами.

Совместно с МУП «Полигон» на 2019 год пересмотрены маршруты сбора и график движения спецавтотранспорта для вывоза бытовых отходов с территории города на полигон ТБО. Распоряжением администрации города от 26.12.2019 № 197-р утверждены график движения автотранспортных средств и маршруты сбора твёрдых коммунальных и крупногабаритных отходов от жилого сектора на территории муниципального образования «Город Коряжма». МУП «Полигон» в 2019 году принято для захоронения на полигоне ТБО и ПО г. Коряжмы 13 005,17 т. отходов, в том числе: твердых коммунальных отходов 10 656 т; производственных отходов 2 350 т.

Оформлено 32 разрешения на свод 509 деревьев, в том числе:

146 сосен ООО «Стройпласт» по муниципальному контракту для проведение работ по планировке территории кладбища; сосны после свода переданы для нужд МУП «Благоустройство»;

173 дерева ООО «Новатор» по муниципальному контракту для выполнения подготовительных работ по ремонту спортивно-технической зоны МОУ «СОШ № 1»; деревья после свода переданы в МУП «Благоустройство» для обеспечения дровами льготных категорий граждан;

49 тополей МУП «Благоустройство» по муниципальному контракту по своду деревьев у ограждений образовательных учреждений;

18 тополей МУП «Благоустройство» по муниципальному контракту по своду деревьев на территории МДОУ № 5;

69 деревьев управляющим организациям на придомовых территориях МКД;

25 тополей на земельных участках, отведенных под строительство ГСК.

Для обеспечения научной деятельности лесного филиала АО «Группа «Илим» в г. Коряжме выдано разрешение на свод деревьев и кустарниковой растительности в объёме 5868 куб. м, в бюджет МО получено возмещение в сумме 781 050,26 рублей.

Работниками участка озеленения МУП «Благоустройство» высажено деревьев: сосны 132 шт., яблони 30 шт., рябины 63 шт., лиственницы 13 шт., березы 123 шт., дуб черешчатый 5 шт., ясеня 8 шт.; высажено кустарников: акации 247 шт., сирени венгерской 14 шт., снежноягодника 48 шт., барбариса 2 шт., курильского чая 4 шт.

Сформирована заявка потребности лесосечного фонда для жителей муниципального образования «Город Коряжма» на 2020 год для строительства индивидуального жилья, для льготных категорий граждан – отопления жилых помещений. Заявка направлена по подведомственности в Котласское лесничество.

Проведено комиссионное обследование зон возможного затопления и подтопления на предмет проверки потенциальных источников загрязнения вод, проведена проверка состояния водоохранных зон и зоны санитарной охраны источников питьевого водоснабжения в апреле до ледохода и в октябре до ледостава. Выявленные места захламления водоохранных зон рек Вычегда и Бол. Коряжемка убраны работниками МУП «Благоустройство».

С 01.07.2019 по 01.08.2019 определено место массового отдыха граждан у водного объекта на о. Профсоюзов в 300 м от водозабора ниже по течению р. Вычегды. В целях безопасности граждан было организовано дежурство спасателей МКУ «Коряжемская служба спасения», установлены контейнеры для сбора мусора, проводилась планировка и очистка территории от мусора.

Организованы и проведены мероприятия экологической направленности. В мероприятиях участвовали все муниципальные учреждения и предприятия, образовательные учреждения, СНТ, управляющие организации.

Проведены субботники в месячник по благоустройству 25-26.04.2019 и 01.05.2019 в рамках Всероссийского экологического субботника «Зелёная весна». 13.09.2019 проведен субботник «Зелёная Россия» по уборке территории набережной р. Б. Коряжемка, р. Вычегда.

С помощью МУП «Благоустройство» жителями и волонтерами проведены акции по благоустройству территории, прилегающей к водоему на ул. имени А. Г. Глейха. Выполнена вырубка кустарника, уборка и вывоз мусора.

В июне с помощью МУП «Благоустройство» проведена акция «Единый день посадки деревьев» на территории МОУ «СОШ № 4» и ФДОД «Дом детского творчества» МОУ «СОШ № 1», а также акция по посадке саженцев древесно-кустарниковых пород в сквере по ул. имени М. Х. Сафьяна депутатом городской Думы муниципального образования «Город Коряжма» А. М. Руснак.

Проведение конкурсов по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами.

В течение 2019 года управлением муниципального хозяйства и градостроительства администрации города организовано и проведено 7 открытых конкурсов по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами в соответствии с постановлением Правительства РФ от 06.02.2006 № 75 «О порядке проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом».

Открытые конкурсы проводились в отношении следующих многоквартирных домов: – дом № 3 по ул. Набережная им. Н. Островского; – дома № 2, 4, 38, 42 по ул. Низовка; – дома № 9, 11, 13, 15 по ул. Матросова.

Все 7 конкурсов признаны несостоявшимися в связи с отсутствием претендентов на участие в конкурсе.

Постановлением администрации города от 16.09.2019 № 1289, на основании Постановления Правительства Российской Федерации от 21.12.2018 № 1616 «Об утверждении перечня организации для управления многоквартирным домом, в отношении которого собственниками помещений в многоквартирном доме не выбран способ управления или выбранный способ управления не реализован, не определена управляющая организация  и о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации», управляющая организация ООО «Лидер+» определена для управления домами № 2, 4, 38, 42 по ул. Низовка и домами № 9, 11, 13, 15 по ул. Матросова.

Управление многоквартирными домами на основании данного постановления не является основанием для не проведения открытых конкурсов по отбору управляющих организаций для управления многоквартирными домами в случаях, для которых проведение такого конкурса предусмотрено Жилищным кодексом Российской Федерации. Поэтому в 2020 году управлением муниципального хозяйства и градостроительства будет продолжена работа по проведению открытых конкурсов по отбору управляющих организаций для управления данными многоквартирными домами.

Реализация мероприятий по переходу на новую систему обращения с твердыми коммунальными отходами в Архангельской области.

В течение 2019 года администрацией города направлялись в Правительство Архангельской области предложения и актуальные для муниципального образования «Город Коряжма» вопросы о введении новой системы обращения с ТКО и реализации новой территориальной схемы обращения с ТКО.

30.01.2019 проведено рабочее совещание по вопросу «Изменение территориальной схемы обращения с отходами, в том числе с ТКО, в Архангельской области и о переходе на новую систему обращения с ТКО» с участием депутатов городской Думы и представителей общественности. 16.12.2019 проведено рабочее совещание по вопросу «О переходе на новую систему обращения с твердыми коммунальными отходами в Архангельской области» с участием заместителя председателя Правительства Архангельской области Фоменко Е. В., депутатов Архангельского областного Собрания депутатов, регионального оператора ООО «ЭкоИнтегратор», депутатов городской Думы, представителей управляющих организаций, МУП «Полигон», общественности города (присутствовали 31 человек). При посещении города региональным оператором проводились рабочие встречи представителей регионального оператора, администрации города и МУП «Полигон».

Схема размещения контейнерных площадок и маршруты вывоза согласованы с региональным оператором по обращению с ТКО на территории Архангельской области ООО «ЭкоИнтегратор». Постановлением администрации города от 30.04.2019 № 594 утвержден реестр контейнерных площадок накопления ТКО на территории города. В целях информационного сопровождения перехода на новую систему обращения с отходами внесены данные о местах накопления ТКО в программный продукт «Геоинформационная система Правительства Архангельской области «Земля». В ГИС «Земля» отражена полная информация о контейнерных площадках города с фотофиксацией.

Распоряжением администрации города от 26.12.2019 № 197-р утверждены график движения автотранспортных средств и маршруты сбора твёрдых коммунальных и крупногабаритных отходов от жилого сектора на территории муниципального образования «Город Коряжма», в соответствии с которым производится вывоз коммунальных и крупногабаритных отходов от контейнерных площадок перевозчиком МУП «Полигон». Услуги по захоронению отходов IV-V классов опасности оказывает МУП «Полигон» в соответствии с договором от 31.12.2019 № 1, заключенным с региональным оператором ООО «ЭкоИнтегратор». Услуги по транспортированию ТКО осуществляет МУП «Полигон» в соответствии с договором субподряда от 01.01.2020 № 25/Арх, заключенным с ООО «Экопрофи».

Управляющими организациями, председателями ТСЖ, ЖСК, ТД, ТСН переданы базы данных плательщиков для оплаты услуг за вывоз и размещение твердых коммунальных отходов региональному оператору ООО «ЭкоИнтегратор». В целях исключения двойной оплаты населением с 01.01.2020 услуги по обращению с твердыми коммунальными отходами, управляющими организациями на территории города в протоколы общих собраний включен пункт об исключении платы с момента начала деятельности регионального оператора.

Администрация города приняла участие в конкурсе на предоставление субсидии бюджету муниципального образования на строительство контейнерных площадок. На выделенные средства в 2019 году построены две контейнерные площадки (ул. Строителей и ул. Чапаева).

Администрация города участвует в организации деятельности по раздельному накоплению твердых коммунальных отходов путем координации деятельности организаций и индивидуальных предпринимателей, изъявивших желание заниматься раздельным сбором вторичного сырья – пластика. ООО «Коряжемская ремонтно-строительная компания» (ИНН 2905013183, директор Вязовикова Е. М.) установлены контейнеры для сбора пластика на территориях общего пользования. Индивидуальным предпринимателем Коноваловым А. С. (ИНН 290500011290) установлены контейнеры для сбора пластика на контейнерных площадках для сбора ТКО. Также администрация города с периодичностью не реже 1 раза в месяц согласовывает акцию по сбору пластика и макулатуры инициативной группе граждан «Эко-Белки».

Информирование населения о проводимых мероприятиях при переходе на новую систему в области обращения с твердыми коммунальными отходами осуществлялась путем размещения информации на сайте администрации города, в социальной сети ВКонтакте на странице «Официально. Оперативно. Правдиво», в репортажах местного телевидения и путем публикаций в местных газетных изданиях.

По итогам работы в 2019 году по переходу на новую систему обращения с твердыми коммунальными отходами в Архангельской области администрацией города на допущено ухудшение ситуации с вывозом коммунальных и крупногабаритных отходов с территории города. Вывоз ТКО производится своевременно и в полном объёме.

Строительство
Работа в сфере строительства и городского хозяйства осуществлялась  программно-целевыми методами в рамках муниципальной целевой программы «Капитальное строительство на территории муниципального образования «Город Коряжма» на 2018−2022 годы».

В 2019 году введены в эксплуатацию три многоквартирных жилых дома: по ул. Строгановская, д. 14 – общей площадью 2842,3 кв. м. (застройщик ООО ГазСтройГаранат», 48 квартир); ул. Набережная им. Н.А. Островского, д. 78А, корп. 2 – общей площадью 908,6 кв. м. (застройщик ИП Елсаков Сергей Георгиевич, 7 квартир); ул. Пушкина, д. 11, корп. 1 – общей площадью 2096,2 (застройщик ООО «Строймонтаж», 36 квартир).

Ввод жилья в 2019 году составил – 7378,1 кв. м. жилья,

в т.ч. 1531,0 кв.м. – индивидуальные жилые дома (14 жилых домов);

в т.ч. 5847,1 кв.м. – многоквартирные жилые дома (91 квартира).
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Муниципальным учреждением «Управление строительства и капитального ремонта города Коряжмы Архангельской области» в целях выполнения муниципального задания проведены следующие мероприятия:

– количество разработанной проектной документации по заявкам УМХиГ составляет 47 проектов, из них по благоустройству дворовых территорий – 29.

Предоставлено земельных участков:

	В собственность 
	С торгов в аренду (10 участков)

	- 4 земельных участка собственникам строений, сооружений, помещений в соответствии со ст.39.3, 39.20 Земельного кодекса РФ за плату (выручено 121036,40 руб.);

- 7 земельных участков на увеличение площади земельных участков, образуемых в результате перераспределения (выручено 203211,68 руб.).
	- 1 земельный участок - под ИЖС на Зеленый-1;

- 1 земельный участок – размещение трансформаторной подстанции (Магистральное шоссе);

- 3 земельных участка – придорожный сервис (ул.Заломовка);

- 2 земельных участка - объекты гаражного назначения (ул.Лесная);

- 1 земельный участок – магазин;

- 1 земельный участок – обустройство спортивных и детских площадок (пр.Ленина);

- 1 земельный участок – производственная база (ул.имени Дыбцына).




Выполнены следующие муниципальные контракты:

	Реквизиты мун. контракта
	Наименование работ согласно контракту
	Подрядчик
	Сумма, 

руб.
	Показатели 

	№01243000128190000790001 от 15.07.2019
	Обустройство наружного освещения по ул.Спасской от ул.Архангельской (микрорайон «Зеленый 1»)
	ООО «Электротехцентр Плюс»
	708571,70
	Выполнены работы по обустройству наружного освещения по ул.Спасской от ул.Архангельской в микрорайоне «Зеленый 1»

	№01243000128190000900001 от 22.07.2019
	Строительство городского кладбища
	ООО «Стройпласт»
	2048442,52
	Выполнена планировка территории городского кладбища площадью 1,8 га

	№01243000128190001140001 от 02.09.2019
	Строительство автомобильной дороги в грунтовом исполнении по ул.Благовещенская
	ООО «Дорожно-передвижная механизированная колонна «Вилегодская»
	11475334,64
	Выполнено строительство автомобильной дороги в грунтовом исполнении по ул.Благовещенской в микрорайоне «Зеленый 1»

	№01243000128190001300001 от 17.12.2019   (в стадии исполнения)
	Обустройство наружного освещения земельного участка «Зеленый-1» по ул.Никольская, Рождественская, Благовещенская
	ООО «Электротехцентр Плюс»
	1307382,12
	Работы по обустройству наружного освещения земельного участка «Зеленый-1» по ул.Никольская, Рождественская, Благовещенская выполнены в установленные сроки до 31.01.2020. 




Выполнены работы по подготовке проекта внесения изменений в Правила землепользования и застройки муниципального образования на основе требований Градостроительного кодекса Российской Федерации и иных нормативно-правовых документов, регулирующих градостроительную деятельность. 

На 2020 год администрацией города запланированы к выполнению следующие мероприятия:

- асфальтирование автомобильной дороги с тротуаром ул.Рождественской (от ул.Архангельской до Троицкого проезда с устройством тротуаров от гаражей);

- устройство тротуара с бордюрным камнем в асфальтовом исполнении по ул.Спасской (от ул.Архангельской до ул.Радужной).

Кроме того, прорабатывается вопрос по заключению долгосрочного контракта на строительство дороги в микрорайоне «Зеленый-1» (асфальтирование ул.Рождественской) с целью организации автобусного маршрута.

Администрацией города планируется разработка проектно-сметной документации на осуществление работ по строительству сетей газоснабжения в 17, 19 кварталах микрорайона «Зеленый-1» (II очередь), а также ведутся переговоры с ОАО «Котласгазсервис» по вопросу газификации жилых домов по ул.Калинина в микрорайоне «Заречье».

Регулирование градостроительной деятельности: 

Подготовлено 534 проектов постановлений администрации города (в 2016 году – 417 проектов, в 2017 году – 345, в 2018 году - 537), в сфере градостроительных и земельных правоотношении по следующим вопросам:
	 №
	Наименование
	Количество

	1. 
	О перепланировке и переустройстве квартир (нежилых помещений)
	50

	2. 
	О переводе жилого/нежилого помещения в нежилое/жилое
	3

	3. 
	Об утверждении схемы расположения земельного участка
	202

	4. 
	О передаче земельного участка на территории садоводческого некоммерческого товарищества в собственность гражданам
	174

	5. 
	О перераспределении, образовании земельных участков
	7

	6. 
	О присвоении адресов объектам капитального строительства
	64

	7. 
	О прекращении, переоформлении права постоянного (бессрочного) пользования земельным участком, передаче земельного участка в постоянное (бессрочное) пользование
	4

	8. 
	О виде разрешенного использования земельного участка
	5

	9. 
	Об утверждении, внесении изменений в административные регламенты предоставления муниципальных услуг
	14

	      11.
	О внесении изменений в ранее принятые правовые акты, об отмене правовых актов, по прочим вопросам, входящим в компетенцию управления
	11


Ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности МО «Город Коряжма»

В 2019 году с целью повышения доступности и качества муниципальных услуг заявителям обеспечена возможность взаимодействия с муниципальным образованием «Город Коряжма» в электронной форме через Архангельский региональный портал государственных и муниципальных услуг и Единый портал государственных и муниципальных услуг, включающая в себя следующие функции: формирование обращений, запросы о предоставлении муниципальной услуги, копирование форм документов, мониторинг хода движения дела заявителя, получение результатов предоставления муниципальной услуги.

В 2019 году было направлено в адрес администрации 4 запроса в том числе: 1 межведомственный запрос; 1 – отказ в оказании услуги; по 2 заявлениям была предоставлена услуга.

Ведение реестра многодетных семей

На сегодняшний день в реестр внесены 466 многодетных семей, из низ 318 семей получили земельные участки, 4 семьи получили денежные выплаты взамен предоставления им земельного участка в собственность, 4 семьи уехали на ПМЖ в другие регионы РФ, 140 семей стоят в реестре на получение земельного участка в собственность. 


Количество семей поставленных на учет в 2017 -2019 г.г.
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Рекламные конструкции

За 2019 год было заключено 9 договоров на установку и эксплуатацию рекламной конструкции  в результате проведения торгов, и по заявлению расторгнут  договор от 2016 года (Илим).

Аренда земельных участков

По состоянию на 01.01.2020 года действует 512 договоров аренды земельных участков (на 01.01.2019. – 495 договоров), в 2019 году заключено 32 договоров аренды земельных участков, расторгнуто 15 договоров аренды в связи с заключением договоров на нестационарные торговые объекты и выкупом земельных участков.

Задолженность по арендной плате за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, а также находящихся в муниципальной собственности составила, тыс.руб.:

	01.01.2019
	2 523,00

	01.01.2020
	2294,02


в т.ч. ООО «Континент» 1 464 тыс.руб. (решение суда о взыскании от 09.03.2016.

В 2019 году проведена следующая досудебная процедура по взысканию задолженности:

Арендаторам направлено 56 предупреждений и уведомлений о взыскании задолженности, расторжении договоров и освобождении земельных участков.

Направлено электронно 49 предупреждений, справок о задолженности, актов сверки.

Принято 2 гарантийных письма о погашении задолженности.

Подготовлено и направлено 4 пакета документов для оформления исковых заявлений в суды. 

Также постоянно ведется устная претензионная работа (по телефону и на приемах).

Поступления арендной платы за земельные участки в местный бюджет в 2019 году составили 10439,85 тыс. руб. (в 2018 году – 8230,00 тыс.руб.).

Муниципальное имущество

За 2019 год выполнены мероприятия по реализации полномочий собственника по управлению и распоряжению муниципальным имуществом:

1) Разработано 151 муниципальных правовых акта (в 2018 году – 102), из них:

- 104 постановления администрации города;

- 33 распоряжения администрации города;

- 10 решений городской Думы;

- 4 приказа УМХиГ администрации города. 

2) объявлен 21 аукцион на право заключения договоров аренды и продажи муниципального имущества, из них: 1 аукцион на 6 лотов, 3 аукциона на 5 лотов, 1 аукцион на 3 лота, 3 аукциона на 2 лота, 10 аукционов на 1 лот, 2 электронных аукциона на электронной торговой площадке ЗАО «Сбербанк-АСТ» на 1 лот, 1 электронный аукциона на электронной торговой площадке ЗАО «Сбербанк-АСТ» на 4 лота (в 2018 году – 21 аукцион).

3) заключено 54 различных договоров по передаче прав владения муниципального имущества (в 2018 году – 83 различных договоров).

4) заключено 3 договора купли-продажи муниципального имущества с электронного аукциона проходившего на электронной торговой площадке ЗАО «Сбербанк-АСТ» (приватизация), сумма поступлений в бюджет составила 6143 тыс.руб., по  следующим объектам недвижимого и движимого имущества:

- нежилое помещение, расположенное по адресу: Архангельская область, г.Коряжма, пр.Ленина, д.32, помещение 1, общая площадь 102,0 кв.м, кадастровый номер 29:23:010209:1711;

- нежилое помещение, расположенное по адресу: Архангельская область, г.Коряжма, Магистральное шоссе, д.15, корпус 2, помещение 3, общая площадь 1065,3 кв.м, кадастровый номер 29:23:010301:561;

- нежилое помещение, расположенное по адресу: Архангельская область, г.Коряжма, Магистральное шоссе, д.15, корпус 2, помещение 4, общая площадь 1494,3 кв.м, кадастровый номер 29:23:010301:558.

5) выкуплены 3/10 доли в праве общей долевой собственности на квартиру№5, находящуюся по адресу: г.Коряжма в доме 15, признанном аварийным и подлежащим сносу, по договору купли-продажи от 27.03.2019, удостоверенным нотариусом нотариального округа: Город Коряжма Архангельской области.

6) осуществляются функции администрирования арендных платежей с взаимодействием с УФК Архангельской области.

Проведена претензионная работа:

- по аренде нежилых помещений направленно документов в юридический отдел для подготовки материалов и передачи в суд для взыскания задолженности на сумму 793 тыс. руб.  Сумма поступившая в бюджет в 2019 – 1145 тыс.руб. (в том числе в добровольном порядке).

- по плате за наем жилья направлено документов в юридический отдел для подготовки материалов и передачи в суд для взыскания задолженности на сумму 299 тыс.руб. Поступило в бюджет 200 тыс. руб.

Доходы от использования муниципального имущества (за исключением земельных участков) за 2019 год составили 10143 тыс. руб. при плане 9373 тыс. руб. 
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По сравнению с 2018 годом, доходы от использования муниципального имущества уменьшились на 382 тыс.руб., в связи с продажей помещений в здании, расположенного по адресу: Магистральное шоссе, д.15, корпус 2, а также в связи с незапланированным расторжением договоров  аренды с ООО «АВФ-Книга», ОАО «Ростелеком».

Доходы от платы за наем жилья за 2019 год составили 2890 тыс. руб. при плане 2872 тыс. руб. 
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По сравнению с 2018 годом, доходы от платы за наем жилья увеличились на 87 тыс.руб., в связи с незапланированным погашением задолженности в ходе исполнительного производства, а также в добровольном порядке. 

7) осуществлена государственная регистрация права собственности за МО «Город Коряжма» на 41 объект недвижимости (в 2018 году – 75 объектов).

8)
в рамках исполнения муниципальных услуг в области имущественных отношений заключено 17 договоров аренды  муниципального имущества и государственных контрактов.

9) принято из государственной собственности Архангельской области в собственность муниципального образования «Город Коряжма»:

- 3055 объектов движимого имущества, из них 3000 штук светоотражающих подвесок, 1 пианино «Михаил Глинка» модель 2, 54 единицы оргтехники  (закреплено на праве оперативного управления за муниципальными учреждениями); 

- 191 экземпляр книг (закреплено на праве оперативного управления за МУ «Коряжемская ЦБС»).

10) принято участие в общих собраниях собственников помещений в многоквартирных домах.

11) в рамках исполнения Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ заключен 81 муниципальный контракт, в т.ч.:

- 16 муниципальных контрактов на оказание услуг по содержанию и ремонту общего имущества многоквартирных домов, в т.ч. на оказание услуг по водоснабжению, теплоснабжению и электроснабжению свободного муниципального жилищного фонда, нежилых помещений и зданий;

- 26 муниципальных контрактов на проведение работ по оценке рыночной стоимости права аренды муниципального имущества и земельных участков, рыночной стоимости муниципальной недвижимости;

- 7 муниципальных контрактов на оказание услуг по охране зданий;

- 6 муниципальных контрактов по ремонту муниципального имущества;

- 1 муниципальный контракт на услуги почты;

- 15 муниципальных контрактов на выполнение кадастровых работ;

- 2 муниципальных контракта на поставку товаров;

- 8 муниципальных контрактов по приобретению квартир для детей-сирот. 

          12) оформлены документы по выморочному имуществу для нотариусов г.Коряжмы на 3 жилых помещения.

          13) проводится работа с собственниками жилых помещений, находящихся в домах №9, №11, №15 по ул.Матросова, в доме №10 по ул.имени М.Х.Сафьяна, признанных аварийными и подлежащих сносу. 

          14) проведена приватизация 25 жилых помещений (в 2018 году – приватизировано 20 жилых помещений).

         ОБРАЗОВАНИЕ
Муниципальная система образования включает 20 образовательных организаций (юридических лиц).

 В 2019 году реорганизовано путём присоединения 3 дошкольных учреждения (МДОУ № 6 «Солнышко», МДОУ №9 «Алёнушка», МДОУ №15 «Берёзка) 

 В 2019 году в конкурсе лучших учителей Архангельской области  в рамках   приоритетного национального проекта «Образование»  победителем федерального уровня  стала   Кондакова Татьяна Николаевна, учитель начальных классов  МОУ «СОШ№4», регионального уровня - Пестовская Татьяна Николаевна, учитель математики  МОУ «СОШ№4» .  
В конкурсе лучших воспитателей Архангельской области  в рамках   приоритетного национального проекта «Образование» победитель областного уровня – Ридецкая Виктория Сергеевна (МДОУ№7).
С  целью повышения профессиональной компетентности педагогов и обмена опытом по вопросам организации и содержания образования выпущен городской педагогический альманах  «Современная образовательная среда как условие профессионального становления педагога. В педагогическом альманахе представлено  59 материалов из опыта работы 64 педагогов образовательных организаций города.

Исполнение соглашения с министерством образования и науки АО по показателю результативности предоставления субвенции «среднемесячная заработная плата педагогических работников»

	категория работников
	2017 план
	2017 факт
	2018

план
	2018

 факт
	2019 план
	2019

факт
	Динамика за год (фактическое значение)

	педагогические работники МДОУ
	23289,4
	23399,15
	27954,10
	27954,25
	30785,5
	30882,5
	+2928,25

	педагогические работники школ
	31097,10
	31561,95
	31341,00
	32284,72
	34177,6
	34260,81
	+1976,09

	педагоги учреждений доп. образования
	в структуре школ

29664,20
	29816,20
	29484,50
	29853,65
	34519,4
	34520,07
	+4666,42

	
	31314,50
	31446,11
	34175,50
	34307,65
	36004,4
	36131,13
	+1823,48


Развитие дошкольного образования

В городе Коряжме дошкольное образование осуществляют 12 дошкольных образовательных учреждений.

	Показатели
	2017
	2018
	2019
	Динамика за год

	Количеством  воспитанников
	2767
	2671
	2498
	-173

	Количество детей – инвалидов
	30
	25
	24
	-1

	Количество возрастных групп
	135
	132
	125
	-7

	Количество групп коррекционной направленности
	7
	8
	10
	+2

	Охват дошкольным образованием
	99,9%
	100%
	100%
	


Дети в возрасте от 1 года до 7 лет, заявленные родителями (законными представителями) для поступления в дошкольное учреждение с 1 сентября 2019 года, обеспечены местами полностью. В рамках реализации Национального проекта «Демография» достигнут  100% показатель доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1 года до 7 лет.
Развитие начального, основного, среднего общего образования

В 2018-2019 учебном году по итогам работы общеобразовательных организаций в целом увеличились показатели успеваемости на 0,1%, показатели качества знаний на 0,8%.

Показатель количества  медалистов снизился на 1 (впервые учитывались результаты сдачи ЕГЭ),  в 2019 году их - 31 человек. 

	год
	медаль
	шк.№1
	шк.№2
	шк.№3
	шк.№4
	шк.№5
	шк.№6
	шк.№7
	ИТОГО
	Дина-мика за год

	2017
	«золото»
	3
	3
	1
	6
	1
	4
	1
	19
	2

	
	«серебро»
	
	
	
	
	3
	3
	
	6
	2

	2018
	«золото»
	
	1
	3
	4
	1
	10
	4
	23
	4

	
	«серебро»
	
	1
	3
	
	
	4
	1
	9
	3

	2019
	«золото»
	
	
	5
	4
	2
	4
	5
	20
	-3

	
	«серебро»
	
	
	2
	
	1
	5
	3
	11
	2


С целью развития кадрового потенциала и подготовки кадров для наиболее важных отраслей экономики уже со школьной скамьи важно ориентировать обучающихся  на профессиональное самоопределение и развитие. 

В 2018-2019 учебном году в общеобразовательных организациях города функционировали следующие профильные и кадетские классы: 

· МОУ «СОШ №2» - класс информационно-технологической направленности 

· МОУ «СОШ №3» - медицинский класс при сотрудничестве с СГМУ

· МОУ «СОШ №4», МОУ «СОШ №5 г. Коряжмы» - кадетские классы.

· МОУ «СОШ №6» - инженерно-технологический класс

· МОУ «СОШ №7» - класс лесного профиля

В рамках проекта «Успех каждого ребёнка» все школы города активно включились в мероприятие «Проектория», принимают участие в акции «Неделя без турникетов».

Особое внимание в прошедшем учебном году  уделено  проведению  государственной итоговой аттестации выпускников общеобразовательных организаций  на территории города - важнейшему компоненту объективной системы контроля и оценки качества общего образования.

В государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования приняло участие 397 выпускников 9-х классов (из них в форме ОГЭ – 371 человек, в форме ГВЭ – 26 человек). Для проведения экзаменов в форме ОГЭ был задействован пункт проведения экзаменов на базе МОУ «СОШ №  6».  

Итоги участия в экзаменах в форме ОГЭ имеют следующую результативность:
	 Предмет
	Показатели
	2017
	2018
	2019
	Динамика за год

	русский язык
	средняя успеваемость
	100%
	99,7%
	100%
	+0,03

	
	качество
	83%
	81%
	85%
	+4%

	
	средний балл по городу
	4,3
	4,2
	4,3
	+0,1

	математика  
	средняя успеваемость
	99,5
	99,7%
	99,7
	0

	
	качество
	65%
	64%
	67%
	+3%

	
	средний балл по городу  
	3,9
	3,9
	3,8
	-0,1


  В государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования принимало участие 259 выпускников (из них в форме ЕГЭ – 236 человек, в форме ГВЭ – 23 человека). Для проведения экзаменов в форме ЕГЭ был задействован один пункт проведения экзаменов (МОУ «СОШ №6»).  

Итоги участия в экзаменах в форме ЕГЭ имеют  следующую результативность: 
	Предмет
	Показатели
	2017
	2018
	2019
	Динамика за год

	русский язык
	средняя успеваемость
	100%
	100%
	99,6%
	-0,4%

	
	средний балл по городу
	72
	73,3
	71,4
	-1,9

	математика  (базовый уровень)
	средняя успеваемость
	99,5 %
	99,4%
	99,6%
	+0,2%

	
	средний балл по городу  
	4,4
	4,4
	4,3
	-0,1

	математика  (профильный уровень)
	средняя успеваемость
	90,1%
	96,9%
	99,6%
	+2,7%

	
	средний балл по городу  
	46,0
	54,9
	57,9
	+3,0


В этом году 6 обучающихся школ города получили 100-баллов, их них 3 человека по русскому языку и по 1 выпускнику набрали 100-баллов по таким предметам, как литература, биология, физика (2018 год – 4 чел.), помимо этого 146 человек имеют результат от 80 до 99 баллов по разным предметам (2018 год – 132 человека). 

Всероссийские поверочные работы (ВПР) – ещё одна составляющая независимой оценки качества. В этом году ВПР проводились для обучающихся 4, 5, 6,7.11 классов. Результаты ВПР по всем предметам выше областных показателей.В Коряжме не выявлены школы с признаками необъективных результатов ВПР. 
Важное направление в системе образования - работа с одарёнными и талантливыми детьми.

Впервые двум обучаюшимся школ города присвоено высокое звание «Золотая надежда Архангельской области» (Кондратова Алёна-5 школа, Воробъёва Анастасия -3 школа).

В муниципальном этапе олимпиады приняло участие 313 чел., количество участий -621, количество победителей и призёров – 181 (2018 -176).

Региональный этап всероссийской олимпиады школьников проведён в г. Архангельске, в нём приняли участие 30 обучающихся школ города (2018 год -27 участников). Результативность: 9 призовых мест.

Региональный этап всероссийской олимпиады школьников

	Региональный этап
	2017
	2018
	2019
	Динамика за год

	количество участников
	29
	27 
	30
	+3

	количество победителей и призёров
	4
	3
	9
	+6


Дополнительное  образование

В 2019 году количество школьников, занимающихся в объединениях дополнительного образования, осталось на уровне прошлого года.

Удовлетворенность населения качеством дополнительного образования детей в городе увеличилась на 2 % и  составила  95 % .

	Критерий
	2017
	2018
	2019
	Динамика за год

	Кол-во школьников, занимающихся в объединениях дополнительного образования
	4108 

(91 %)
	4184

(93%)
	4185

(93%)
	

	Удовлетворенность населения качеством дополнительного образования детей
	93 %
	93 %
	95%
	+2%


В рамках проекта «Успех каждого ребёнка» в 2019 году  на базе ФДОД «ДДТ» МОУ «СОШ № 1 г.Коряжмы» состоялось торжественное открытие технозоны Детского Арктического Технопарка Архангельской области. В учреждении реализуются 12 дополнительных общеобразовательных программ технической направленности. В 2019 году  проведён региональный фестиваль детского-технического творчества «Ресурс».
В рамках федерального проекта  «Поддержка семей, имеющих детей» ЦПМСС, структурное подразделение МОУ «СОШ№2». определено региональной площадкой по оказанию психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей.  Педагогами города (33 чел.), участвующими в данном проекте, оказано 2000 консультативных услуг семьям.
Воспитание


Все общеобразовательные школы города в 2019 году продолжали работать по воспитательным программам различной направленности, включая региональные воспитательные программы.

На базе МОУ «СОШ № 6» работает площадка по развитию Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» (РДШ), охват – 82 человека. 

Обучающиеся МОУ «СОШ № 4» и воспитанники МДОУ № 10 «Орленок» совместно с отделом экологии АО «Группа «Илим» в г.Коряжме реализуют проекты «Эколята-дошколята» и «Эколята». В этом году в Коряжме впервые организован региональный слёт эколят.

В 2019 году на базе МОУ «СОШ № 4»  создан третий отряд Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия» (всего занимается 85 обучающихся).

        В рамках календарного плана мероприятий в сфере образования проедено 43 воспитательных мероприятия различной направленности (фестивали, конкурсы, соревнования), в которых приняло участие 2892 ребенка, из них 129 обучающихся, состоящих на разных видах профилактических учетов.

	Критерий
	2017
	2018
	2019
	Динамика за год

	Количество детей, принявших участие в городских воспитательных мероприятиях
	2457
	2729
	2892
	+163


Летняя  оздоровительная кампания

В каникулярный период 2019 года предоставлена возможность отдыха и оздоровления детям и подросткам различных категорий (дети из малоимущих семей, одаренные дети, будущие первоклассники, подростки «группы риска», дети-инвалиды, спортсмены и т.д.) в течение всего лета.

	
	2017 год
	2018 год
	2019
	Динамика за год

	Количество учащихся
	4412
	4500
	4499
	-1

	Общий охват 
	2725

 (62 %)
	2912

 (64%)
	2573 

(57%)
	- 339

	Лагеря с дневным пребыванием
	1819

(41%)
	2022

(44 %)
	1753

(39%)
	-269

	Профильные отряды
	40
	40
	63
	+23

	Загородные оздоровительные лагеря
	702

(16 %)
	700

(15 %)
	534

(12%)
	-166

	Санаторные лагеря
	85

 (2%)
	72

 (1,6 %)
	40 (0,9%)
	-32

	Трудоустройство
	119
	118
	183
	+65



В 2019 году снизился охват детей и подростков города Коряжмы организованными формами отдыха и оздоровления. Основной причиной является увеличение стоимости путевок в оздоровительные лагеря.

Совершенствование благоприятных условий

образовательных отношений

На мероприятия, направленные на совершенствование благоприятных  условий образовательных отношений, в 2019 году израсходовано 28 049,0 тыс. руб.(из них БФ -  16 982,7 тыс.руб.)

В 2019 году образовательные учреждения участвовали в конкурсах на предоставление субсидий бюджетам муниципальных районов и городских округов Архангельской области: 

-на реализацию мероприятий по укреплению материально-технической базы муниципальных дошкольных образовательных организаций выделено 254 900 руб.; 

-на реализацию мероприятий по оснащению образовательных организаций в Архангельской области специальными транспортными средствами для перевозки детей выделено 1 000 0000 руб.; 

-на реализацию мероприятий по установке ограждений территорий (на установку забора у клуба «Корчагинец» выделено 143 000 руб.


Также в  2019 году выделены средства из резервного фонда Правительства Архангельской области на ремонт спортивного зала МОУ «СОШ № 5» в объёме 2 250 200 руб.

По итогам 2019 года имеется ряд неисполненных предписаний надзорных органов и решений судов в области обеспечения санитарно - эпидемиологического благополучия населения. Общая сумма, необходимая на выполнение ремонтных работ по предписаниям -47153,18 тыс. руб.

                         Опека и попечительства
      Количество детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих на территории города, состоящих на учете в отделе:

	
	                    2019   год
	                 2018  год

	Всего
	                 94    несовершеннолетних
	                  116  несовершеннолетних

	Из них устроено:
	Приемная семья 
	Опека 
	усыновление
	организация
	Приемная семья
	опека
	усыновление
	организация

	
	8
	32
	27
	27
	14
	35
	34
	33


      Организация системы профилактической и реабилитационной работы с семьями и детьми, направленная на предотвращение семейного неблагополучия, на протяжении последних нескольких лет позволяла сохранять стабильную динамику  впервые выявленных детей, оставшихся без попечения родителей, на одном уровне.      

	
	               2019 год
	                2018 год

	выявлено
	                12  детей
	                   12   детей

	 Из них устроено
	Возвращены  родителям
	опека
	усыновление
	организация
	Приемная семья
	опека
	усыновление
	организация

	
	3
	7
	 1
	1
	-
	5
	-
	7


        При выявлении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  специалисты проводят работу с близкими родственниками, выясняют их намерения в отношении ребенка,  взаимодействуют с отделами опеки и попечительства муниципальных образований Архангельской  области  по информированию  о вновь выявленных детях с целью подбора семьи для ребенка, анкеты  вновь выявленных  детей направляют в региональный банк данных о детях, оставшихся без попечения родителей. В семьи посторонних граждан, состоящих на учете в РБД в качестве кандидатов,  передано   под опеку  2   вновь выявленных ребенка. 

        В региональном банке данных  о детях, оставшихся без попечения родителей, на учете находится 32 анкеты детей данной категории. В целях реализации права ребенка на семью  информация о детях, воспитывающихся в Коряжемском детском доме-школе, размещена на сайте "Измени одну жизнь". После размещения информации 3  воспитанника познакомились с потенциальными приемными родителями и переданы в замещающие семьи. 

       В 2019 году 83,3%   вновь выявленных детей, передано под опеку (попечительство) и возвращены в кровные семьи, что значительно выше по сравнению с прошлым годом. 
       В соответствии с Законом Архангельской области от 17.12.2012 № 591-36 -ОЗ «О  социальной поддержке детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в Архангельской области»  семьям, принимающим на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, предоставлялись социальные гарантии за счет средств областного бюджета:

      - единовременное пособие при передаче ребёнка на воспитание в семью, в размере 20975 рублей;

      - ежемесячное вознаграждение приёмным родителям, принявшим на воспитание детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, доход составляет 4274 рубля с начислением коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;

      - ежемесячная выплата на содержание детей–сирот и детей,  оставшихся без             попечения родителей, воспитывающихся в  замещающих семьях,  на школьника- 7 546 рублей,  на дошкольника- 5963 рубля;   

        За счет средств местного бюджета предоставляется  ежегодная  единовременная денежная  выплата приемным семьям в размере 10 000 рублей на каждого приятого в семью на воспитание ребенка.      

	
	Количество семей
	      Общая сумма

	 2019 год
	   11  семей 
	  140 000 рублей

	 2018 год
	   15 семей
	  187479 рублей


        В соответствии с требованиями  законодательства Российской Федерации специалистами отдела ведется учет граждан желающих принять детей на воспитание в семью. В течение 2019  года  в отделе   опеки и попечительства поставлено на учет 8 семей в замещающие родители, из них приняли детей  -  5 семей  (2018 г.- поставлено 6 семей,  приняли детей на воспитание 4 семьи).  По данному направлению специалисты проводят консультации граждан.  Было выдано 7 направлений на обучение в школе приемных родителей,  7 гражданам выданы  заключения о возможности быть кандидатами в опекуны, приемные родители, усыновители. Специалисты отдела принимали  участие в 3 занятиях по подготовке кандидатов в  школе приемных родителей. 

       Отдельное полномочие органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан передано ГБУ АО «Коряжемский детский дом-школа»  и «Сольвычегодский детский дом».  На базе Коряжемского детского дома-школы организовано сопровождение по вопросам, возникающим в процессе жизнедеятельности замещающей семьи. Направления на сопровождение  выдано  2 семьям, в которых воспитывается 2 детей. Низкий охват семей по сопровождению обусловлен  временной приостановкой деятельности по данному направлению (2 специалиста психолога детского дома- школы уволились в связи с переменой места жительства), что привело к возвратам  детей из замещающих семей. В 2019 году 3 ребенка возвращены в детский дом-школу, причина возвратов - противоречие интересов опекуна интересам ребенка.               

       Специалистами отдела проводится работа по  профилактике семейного неблагополучия, жестокого обращения с детьми, а также  индивидуальная работа с семьей по ее социальной реабилитации и возвращению к нормальному функционированию.  

	
	    2019 год
	     2018 год

	Сообщения о нарушении прав детей
	87
	          75

	Помещение детей в организацию здравоохранения
	32
	          39

	Возвращены в семьи после проведения профилактической работы
	25
	          27

	Состоит на учет семей группы риска
	11 семей- 18 детей
	       12    семей – 21 ребенок

	Проведено проверок социально опасных семей
	143
	          132   


      Незначительно снизилось количество  родителей, лишенных/ограниченных родительских прав:

	
	Количество родителей
	Количество детей

	    2019 год
	       18
	   13

	    2018 год
	       21
	   39


        Специалистами отдела ведется работа по восстановлению кровных семей, 5 детей были возвращены в семьи, родители которых восстановились в родительских правах. 

        В 2019 году  специалисты  принимали участие в 102  судебных заседаниях суда по защите имущественных, неимущественных и жилищных прав детей–сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа, в   2018 году принимали участие  в   98 судебных заседаниях. 

       На учете  в отделе  опеки и попечительства администрации города  состоит 34 человека из числа   детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которые подлежат обеспечению жилыми  помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений на территории города Коряжмы.
        В 2019 году на обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями  выделено субвенций   федерального и областного бюджетов    в размере 8424500,00 рублей, приобретено 8 квартир,   эффективность освоения денежных средств составила 98,9 %,  остаток неосвоенных денежных средств в размере 621606 рублей возвращен в министерство образования и науки Архангельской области. Причиной освоения денежных средств не в полном объеме явилось приобретение жилых помещений по ценам ниже плановой стоимости по результатам  проведенных торгов. Остаток денежных средств  будет использован на приобретение жилых помещений для указанной категории граждан в 2020 году.

        Право на содержание со стороны родителей лишенных родительских прав  имеют  32 ребенка, воспитывающиеся в замещающих семьях, из них на   13 детей  алименты перечисляются  регулярно, на содержание  19 детей алименты  не перечисляются или перечисляются нерегулярно. В 2019 году специалистами отдела было направлено 73 запроса в службы судебных приставов, ОДП полиции по Архангельской области  по проведению проверок по фактам злостного уклонения родителей  от уплаты алиментов. По  результатам проверок,   17 должников привлечены к уголовной ответственности за злостное уклонение от уплаты средств на содержание несовершеннолетних детей по статье 157 УК РФ.

          В 2019 году специалистами отдела по опеке и попечительству было проведено 178 плановых и внеплановых  проверки  по деятельности организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, опекунов/приемных родителей, по сохранности жилых помещений. В ходе проведения проверок деятельности организации и опекунов выясняются вопросы, связанные с воспитанием, психологическим, соматическим состоянием здоровья ребенка, организацией образовательного процесса, дополнительной занятостью, организацией летнего и круглогодичного отдыха, лечения и оздоровления, прохождением диспансеризации, обеспечения льгот, предусмотренных законодательством, при необходимости опекуну (попечителю), приемному родителю даются рекомендации, привлекаются специалисты службы сопровождения детей и семей. Фактов    нарушений  законных прав и интересов  детей  в ходе проверок   не выявлено.

        За  отчётный период специалистами отдела   было подготовлено 608 постановлений  по  сделкам с недвижимостью,  по распоряжению денежными средствами, вопросам устройства и снятия с учёта несовершеннолетних детей, по установлению  и прекращению опеки над недееспособными совершеннолетними гражданами и иным вопросам.    

        На учете в отделе  опеки и попечительства   состоит 31 гражданин, признанный судом недееспособным. Специалистом  отдела проведено 55 проверок  по надзору за деятельностью опекунов.   Фактов нарушения прав подопечных граждан не выявлено. Специалисты отдела опеки и попечительства приняли участие в 10 судебных заседаниях, касающихся защиты прав и законных интересов совершеннолетних недееспособных граждан. Также  специалистами отдела  оказывается помощь гражданам в составлении заявлений в  городской суд о признании родственников недееспособными. 
СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
 На территории муниципального образования «Город Коряжма» в 2019 году продолжена работа по предоставлению дополнительных мер социальной поддержки  отдельным категориям граждан за счет средств местного бюджета.     

 В  2019 году специалистами отдела  принято  и проконсультировано 7280  человек (в 2018 – 6499) по вопросам предоставления мер социальной поддержки за счет средств местного бюджета, в том числе приняты и обработаны  2212 заявлений граждан и документов (в 2018 - 2165) по предоставлению дополнительных мер социальной поддержки (приняты  и обработаны документы;  внесены в базу данных; произведен расчет доходов и прожиточного минимума семьи, расходов по проезду;  оформлены и выданы справки, сделаны необходимые запросы и пр.), по признанию граждан малоимущими, в целях постановки на очередь по обеспечению жильем муниципального жилищного фонда по договорам социального найма.

        Одной из них  является  компенсация расходов по проезду при направлении отдельных категорий граждан города на консультацию, обследование или лечение в государственные медицинские организации, расположенные за пределами города Коряжмы.

По данному вопросу принято и проконсультировано за 2019 год -    5139 человек (2018 год – 3874 чел., 2017 год -3305). 

                 За 2019 год льготой воспользовались - 1534 гражданина  города, в том числе:  - взрослое население – 1319 человек (86 %);

                   - дети до 18 лет – 215 человек (14 %).

	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Принято документов по компенсации расходов по проезду к месту лечения и обратно по направлению врача в государственные медицинские организации, чел.
	1494
	      1393
	1534

	Кассовые расходы  на данные цели (МБ),  тыс.руб., 

в том числе: 

       - оплачена переходящая задолженность с предыдущего года  

 
	3 488,4

за 2016 год – 861,9 тыс.руб.
	5 932,5

    за 2017 год -1892,83 тыс.руб.
	4 575,26

за 2018 год – 123,3 тыс.руб.


      В 2019 году  увеличилось количество поданных для оплаты заявлений по сравнению с 2018 годом на 141, что составляет 10,1%. Расходы по компенсации расходов проезда в медицинские организации ежегодно увеличиваются и в первую очередь это связано с повышением стоимости проездных билетов, но в 2019 году расходы были меньше 2018 года, так как  в 2018 году была оплачена переходящая  задолженность 2017 года на 1,89 млн.руб.
        Переходящая задолженность за 2019 год осталась по 134 заявлениям (принятым с 10.12.2019 по 31.12.2019) на сумму 391854,7 руб. 

        Также отдел социальной политики управления социального развития администрации города осуществляет работу по установлению статуса малоимущей семьи для предоставления мер социальной поддержки населению, установленных органами местного самоуправления, а именно:

        - по  предоставлению бесплатного питания в школе школьникам в форме ежедневного одноразового питания в виде завтраков для учащихся 1 – 4 классов и обедов для учащихся  5 – 11 классов МСОШ из малоимущих семей;

          - по компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования на территории муниципального образования «Город Коряжма», за счет средств местного бюджета. 
За 2019 год специалистами отдела принято и проконсультировано по данному вопросу 2130 человек (2018г. – 2599 чел., 2017г. – 2345 чел.). 

По обработанным документам установлен статус малоимущей семьи: 

	Наименование льготы
	2017 год
	   2018 год
	2019 год

	Для предоставления бесплатного питания в школах,чел.,

           из них по ходатайствам
	796

42
	679

71
	600

61

	На получение 30% компенсации по оплате за содержание  первого ребенка  в МДОУ из МБ, чел.
	141


	85


	72

	Всего выдано справок
	937
	764
	672


  Количество граждан, которым установлен статус малоимущей семьи по сравнению с 2018 годом, уменьшилось на 79 (на 11,6%). Основной причиной  уменьшения количества граждан, которые подошли по их доходам для установления статуса малоимущей семьи, произошло в связи с увеличением  заработной платы бюджетникам по Указам Президента РФ, увеличением минимального размера оплаты труда и незначительным ростом величины прожиточного минимума в Архангельской области (на декабрь 2019 года: размер МРОТ составлял 19176 руб. (в  декабре 2018г. –18977,1 руб., в декабре 2017г. – 13260 руб.), величина прожиточного минимума на душу населения для  города Коряжмы – 12541 руб. (в  декабре 2018г. – 11740 руб., в декабре 2017г. -11651 руб.  ). 

       Расходы местного бюджета на данные цели составили:

	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Для предоставления бесплатного питания в школах детям из малоимущих семей, тыс.руб.
	1 998,1  
	1 735,81
	1 716

	Расходы по компенсации части родительской платы в размере 30% за содержание  первого ребенка  в МДОУ, тыс.руб.
	283,6
	191,3
	140,6


Организована реализация муниципальной программы «Дополнительные меры социальной поддержки отдельным категориям граждан на территории муниципального образования «Город Коряжма» на 2018-2022 годы. 

      В рамках программы в 2019 году для отдельных социально-незащищенных категорий граждан на территории муниципального образования «Город Коряжма» проведены следующие мероприятия:

        - приобретены и выданы наборы школьных принадлежностей для детей из семей, находящихся в  трудной жизненной ситуации  к новому учебному году (50 комплектов);

     -  произведена оплата проезда граждан и членов их семей, награждаемых за заслуги в воспитании детей, победителей городских и областных конкурсов (9 человек); 

      - предоставлена оплата 50% стоимости питания детей-инвалидов, обучающихся в школе (22 ребенка-инвалида ежемесячно);

      - организован профильный отряд для детей-инвалидов, при посещении которого дети одновременно получали оздоровительное лечение в физиотерапевтическом отделении ГБУЗ АО «Коряжемская городская больница» (посещали 13 детей);

      - организованы спортивно-оздоровительные группы для инвалидов в большом бассейне и детей-инвалидов  в детском бассейне и зале (суставная гимнастика) на базе  частного учреждения «Спорткомбинат «Олимп» с инструктором –методистом;

       - организованы и проведены  мероприятия: городской фестиваль декоративно-прикладного творчества для детей-инвалидов «Творчество без границ»; спортивная  игра для семей с детьми-инвалидами «Сильные духом», посвященная Международному дню защиты детей; городской фестиваль «Зажги звезду» для детей-инвалидов; городской фестиваль для инвалидов в возрасте от 18 лет и старше «Крылья души»; мероприятия, посвященные празднованию Дня инвалида и мероприятия в рамках Декады инвалидов; новогодние карнавалы для детей-инвалидов и для детей из малоимущих семей;

- оказана поддержка семье, пострадавшей в результате пожара.

   Также в рамках программы предоставлялась финансовая поддержка городским общественным организациям: местной общественной организации «Коряжемская городская организация Всероссийского общества инвалидов», городскому Совету ветеранов войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов, а именно:
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	КГО ВОИ, тыс.руб.
	160,00
	200,00
	210,00

	Городской Совет ветеранов, тыс.руб.
	242,3
	290,00
	260,00


      В  рамках данной программы предоставлены различные меры социальной поддержки, в том числе выдача новогодних подарков из средств БФ «Илим-Гарант»:

	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Количество граждан и семей, получивших меры социальной поддержки в рамках МП, чел.
	1299
	1230
	1288

	Расходы  по программе всего в тыс.руб.:

в том числе:
	1 114,11 
	1 206,1
	1 302,35

	 - местный бюджет
	769,11  
	861,97
	949,69

	 - внебюджетные средства (БФ «Илим-Гарант»)
	345,0
	344,13
	352,66


 Всего в 2019 году различные меры социальной поддержки  по программе оказаны 1288 гражданам и семьям (из них: 1062 – по программе; 226  - вручены новогодние подарки детям детям-инвалидам, детям из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей,  за счет средств благотворительного фонда «Илим-Гарант»). 

 Расходы  по программе в 2019 году из местного бюджета составили 949 690,08 руб. (99,9% от суммы, предусмотренной на реализацию перечня мероприятий программы).

     Также дополнительно привлечены средства БФ «Илим-Гарант» в сумме 352660 руб. (средства БФ «Илим-Гарант»  по соц. проектам), из них: 150660 руб. – на софинансирование расходов по организации спортивно-оздоровительной группы для  детей-инвалидов на базе СК «Олимп» с инструктором-методистом; 172000 руб. - на приобретение новогодних подарков для детей их социально-незащищенных семей (вручено 226 новогодних подарка); 30 000 руб. - на софинансирование  расходов по проведению городского фестиваля «Зажги звезду» для детей-инвалидов.

В 2019 году  проведена работа по предоставлению социальных мест для детей из числа семей, находящиеся в социально опасном положении или семей «группы риска»:

	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Кол-во воспитанников, воспользовавшихся социальными местами в МДОУ
	20
	18
	21

	Расходы местного бюджета, тыс.руб.
	308,92
	385,8
	369,72


        Произведены выплаты в соответствии с положением о социальной поддержке граждан на условиях договора пожизненной ренты в городе Коряжме одной супружеской паре пожилых граждан:
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Расходы местного бюджета, тыс.руб.
	123,15
	123,98
	132,18


        Всего расходы  местного бюджета на данные цели с даты заключения договора (с 2006 года) составили  1209,8 тыс.руб.

      В 2019 году предоставлялись меры социальной поддержки Почетным гражданам города (6 человек):

	
	2017 год
	2018 год 
	2019 год 

	Расходы МБ по предоставлению мер социальной поддержки Почетным гражданам города, тыс.руб.
	194,48
	188,7
	177,3


  В рамках муниципальной программы муниципального образования «Город Коряжма» «Доступная среда на 2019-2023 годы» в 2019 году работы не проводились  в связи с отсутствием софинансирования из областного и федерального бюджетов и недостатка выделенных средств местного бюджета  работы по  обеспечению доступности зданий  МОУ СОШ №6  и МДОУ «Детский сад комбинированного вида №1 «Золотой ключик» (ул.Лермонтова, д.16-б) и перенесены на 2020 год. Средства местного бюджета в сумме 60 тыс.руб., выделенные на софинансирование расходов, с учреждений сняты. В 2018 году проведены работы по обеспечению доступности зданий в МОУ СОШ №2 и МОУ СОШ №5  за счет средств местного бюджета на сумму 503 193 руб. 

  В 2019 году организована работа по вручению персональных поздравлений Президента Российской Федерации непосредственно в дни рождения лично 26 ветеранам Великой Отечественной войны в связи с традиционно считающимися юбилейными днями рождения, начиная с 90-летия.

        Проведена работа по формированию списка ветеранов Великой Отечественной войны  для награждения юбилейной медалью «75 лет Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.», в  который включен 191 ветеран ВОВ. Получены  юбилейные медали,  удостоверения  и футляры к  юбилейной медали для организации их вручения. Разработан план мероприятий по вручению юбилейной медали «75 лет Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945гг» на территории муниципального образования «Город Коряжма».

    В 2019 году 6  семей (в 2018 – 8, в 2017 году – 3) обратились с заявлением о признании малоимущими в целях постановки на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма из муниципального жилищного фонда, из них: 6 семей признаны малоимущими. Дано 11 консультаций и произведены предварительные расчеты по вопросу признания граждан малоимущими в целях постановки на очередь по обеспечению жильем муниципального жилищного фонда по договорам социального найма.

 В течение 2019 года продолжилась работа  по загрузке фактов назначения в Единую государственную информационную систему социального обеспечения (ЕГИССО) на основании сведений организаций, назначающих меры социальной поддержки. По состоянию на 31.12.2019 года в ЕГИССО загружено 23 меры социальной защиты (поддержки), предоставляемые на территории муниципального образования «Город Коряжма», 5518 фактов назначений (в 2018 году - 6 686) мер социальной защиты (поддержки) 4451 получателям города с их персональными данными.
   Проведена работа по участию семей города в областном конкурсе  «Лучшая семья Архангельской области».  По итогам областного конкурса в 2019 году  «Лучшая семья Архангельской области» молодая семья Гомзяковых Евгения Витальевича и Оксаны Юрьевны стала Победителями областного конкурса «Лучшая семья Архангельской области» - 1 место в номинации «Молодым везде у нас дорога». Семья приняла участие в торжественной церемонии вручения наград в г.Архангельске. (в 2018 году семья Хабаровых стала победителями  областного конкурса «Лучшая семья Архангельской области» - 1 место в номинации «Семья – это 7Я», в 2017 году  семья Захаровых стала победителем областного конкурса - 1 место в номинации «Семья – это 7Я».) 

 Коряжемская семья Гомзяковых  представляла Архангельскую область на Всероссийском конкурсе «Семья года - 2019» в номинации «Молодая семья». По итогам Всероссийского конкурса семья Гомзяковых является одной из Победителей Всероссийского конкурса в номинации «Молодая семья». Семья приняла участие в торжественной церемонии вручения наград в г.Москве. 

В 2019 году Государственной наградой Российской Федерации – орденом «Родительская слава» в соответствии с Указом Президента РФ от 06.12.2019 № 584 награждена многодетная семья Кузнецовых, достойно воспитывающая 11 детей. Проведение торжественной церемонии вручения награды запланировано  в г.Москве на 12.06.2020 года.

Специальным дипломом «Признательность» награждена многодетная семья Коряковских (в 2018 – 3, в 2017 – 3).  

Три супружеские пары, проживающие в городе Коряжме, награждены медалью «За любовь и верность (в 2018 году – 3, в  2017  - 3).

В рамках областного конкурса проведен городской конкурс «Женщина  года». По итогам городского конкурса в областном конкурсе «Женщина года» приняли участие Лобанова А.В. – в номинации «Женщина и профессия», Пасечникова Е.В. – в номинации «Тепло материнского сердца». Обе коряжемские участницы областного конкурса приняли участие в торжественной церемонии вручения наград в г.Архангельске.  По итогам областного конкурса Лобановой А.В. вручен спецприз – в номинации «Женщина и профессия».

        В рамках областного конкурса в целях укрепления статуса отца и мужчины в семье и обществе,  пропаганды примеров достойного отцовства, повышения роли отца в воспитании подрастающего поколения проведен городской конкурс «Отец – ответственная должность», в котором приняли участие 5 отцов. Победитель городского конкурса Клепиков Александр Михайлович в  областном конкурсе «Отец – ответственная должность» занял – 2 место.  Многодетная семья Клепиковых приняла участие в Форуме отцов, а также в торжественной церемонии награждения участников областного конкурса «Отец – ответственная должность» в г.Архангельске.

         В 2019 году подготовлены документы на присвоение почетного звания «Благотворитель Архангельской области». Почетное звание «Благотворитель Архангельской области» присвоено индивидуальному предпринимателю города Коряжмы  Словягиной Людмиле Вениаминовне, за многолетнюю систематическую добровольную благотворительную деятельность на территории муниципального образования «Город Коряжма».

                                  Охрана здоровья граждан

    В 2019 году на территории муниципального образования «Город Коряжма» осуществлялась работа по созданию условий  в сфере охраны здоровья граждан.

          Организована реализация муниципальной программы «Создание условий в сфере охраны здоровья граждан на территории муниципального образования «Город Коряжма» на 2018-2022 годы», направленной на проведение мероприятий в сфере охраны здоровья граждан, профилактику заболеваний и формирование здорового образа жизни.

	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Расходы  по программе всего в тыс.руб.:

в том числе:
	1 563,43
	1 550,6
	1 638,48

	  - местный бюджет
	435,98
	418,1
	507,82

	  - внебюджетные средства  (БФ «Илим-Гарант»)
	1 127,45
	1 132,5
	1 130,66


              Исполнение программы в 2019 году - 100%.

  В рамках данной программы ежегодно организуется плавательный всеобуч первоклассников города при софинансировании с благотворительным Фондом «Илим-Гарант». Плавательный всеобуч для первоклассников реализуется  с 2006 года по настоящее время. За этот  период обучено 5495 детей младшего возраста. 

	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Обучено плаванию  первоклассников общеобразовательных организаций города, чел.
	463
	470
	421

	Расходы   на организацию плавательного всеобуча всего в тыс.руб.: В том числе:
	1 486,57
	1489,9
	1 516,84

	  - местный бюджет
	359,12
	357,4
	386,18

	  - внебюджетные средства  (БФ «Илим-Гарант»)
	1 127,45
	1 132,5
	1 130,66


         В 2019 году обучилось плаванию 421 первоклассник общеобразовательных организаций города.    В ходе реализации программы в 2019 году проведено 606 часов обучения плаванию первоклассников из 18 классов общеобразовательных школ города, в том числе в большом бассейне 476 часа, в детском бассейне 130 часов. Количество часов программы обучения плаванию первоклассников составило 28. 

       Также в рамках данной программы в 2019 году проведена акарицидная  обработка территорий города и зон летнего отдыха детей площадью 310 788,60 кв.м. на сумму 90 817 руб.,  дератизационная  обработка на территории города площадью 106 275,0 кв.м. на сумму 30819,75  руб. 

По информации филиала ГБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Архангельской области в городе Коряжме, Вилегодском и Ленском районах» в 2019 году зарегистрировано 363 человека, обратившихся в лечебно-профилактические учреждения города по поводу укусов клещей (в 2018 году– 262, в 2017 году – 200, в 2016 году – 310),  из них 59 детей ( в 2018 году - 33 ребенка, в 2017 году – 32). 

Количество обратившихся по поводу присасывания клеща в 2019 году увеличилось по сравнению с 2018 годом на 101 чел.(38,5%).

В 2019 году наиболее часто клещи присасывались на территории дач «Садоводы Севера» и «Строитель», на территории города зарегистрированы единичные случаи укусов.

  В 2019 году в г.Коряжме зарегистрирован 1 случай заболевания клещевым энцефалитом (в 2018 году – 2), и 2 случая заболевания клещевым боррелиозом (в 2018 – 1).

       Организована работа по проведению реабилитационных мероприятий Анастасии Воробьевой,  пострадавшей в результате несчастного случая в МДОУ в 2004 году. Расходы местного бюджета на данные цели в 2019 году составили 162,57 тыс.руб. ( в 2018 - 306,1 тыс.руб., в 2017 - 339,95 тыс.руб.)

Охрана труда

Отдел социальной политики управления социального развития администрации города исполняет государственные полномочия в сфере охраны труда на территории муниципального образования «Город Коряжма».

На территории муниципального образования «Город Коряжма» за 2019 год по данным ФСС произошло 19 несчастных случаев, связанных с производством, из них: 2- тяжелых несчастных случая. (в 2018–16, в 2017– 17).
Анализ производственного травматизма по видам экономической деятельности

	№ п/п
	Вид экономической деятельности
	Количество случаев

	1
	Обрабатывающие производства
	7

	2
	Строительство
	2

	3
	Химическое производство
	2

	4
	Транспорт
	1

	5
	Здравоохранение
	1

	6
	Гос. управление, военная безопасность
	2

	7
	Образование
	1

	8
	Организация досуга
	1

	9
	Торговля
	1

	10
	иные
	1


Динамика производственного травматизма и профессиональных заболеваний

	Наименование показателей



	2015г.
	2016г.
	2017г.
	2018г.
	2019г.

	Количество пострадавших всего:
	25
	24
	17
	16
	19

	в т.ч. тяжелых несчастных случаев
	4
	2
	2
	2
	2

	в т.ч. со смертельным исходом
	2
	0
	1
	1
	0

	Количество дней нетрудоспособности, чел. дней
	1290
	1399
	602
	799
	706

	Коэффициент частоты
	1,7
	1,8
	1,4
	1,3
	1,5

	Коэффициент тяжести
	51,6
	58,3
	35,4
	50
	37,2

	Количество впервые выявленных профессиональных заболеваний
	1
	0
	1
	1
	0


        Организована работа в рамках муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда на территории муниципального образования «Город Коряжма» на 2018 – 2022 годы. На реализацию данной программы в 2019 выделено средств из местного бюджета – 109 400 руб. Исполнение – 100%.

За счет муниципальной программы за 2019г. прошли обучение  по охране  труда руководители и специалисты муниципальных учреждений – 57 чел. (в 2018 – 45 чел., в 2017 - 57 чел.).

Всего обучено по охране труда в 2019 году на территории города - 395 чел., из них: руководители организаций – 41 чел., специалисты по охране труда- 158 чел., иные - 122 чел., малый бизнес* - 73 чел. (*58 чел. прошли обучение бесплатно за счет АНО АО «Агентство регионального развития» (представители малого бизнеса и среднего бизнеса)), уполномоченные по охране труда – 1 чел. (в 2018 году - 364 ,  в 2017  - 291).

За 2019 год оказана методическая помощь 61 работодателям по трудовому законодательству (по специальной оценке условий труда, документы по охране труда, проведение специальной оценки условий труда и др.). На официальном сайте администрации города создан раздел «Охрана труда». 
 В 2019 году проведен месячник по улучшению условий и охраны труда на территории муниципального образования «Город Коряжма». В организациях города в период месячника организованы Дни охраны труда, фоторейды, комплексные обследования зданий, рабочих мест, консультации по охране труда, дни контроля, открытых дверей, безопасности, консультации по оказанию доврачебной помощи при несчастных случаях и многие др. 

В рамках плана мероприятий по проведению месячника по улучшению условий и охраны труда организованы:

- семинар по теме: «Реализация на территории Архангельской области пилотного проекта «прямые выплаты» с 01.07.2019 г.»;

- семинар для специалистов по охране труда по теме: «Внедрение поведенческих аудитов безопасности в организации»;

- занятия по обучению навыкам оказания первой медицинской помощи  для сотрудников и волонтеров города на базе МКЦ «Родина» провели Спасатели добровольцы филиала АО «Группа «Илим» в г. Коряжме.

На территории города в 2019 году проведен конкурс – игра КВН «Об охране труда всерьез и с юмором!» на базе МУ «Молодежно – культурный центр «Родина». В КВН приняли участие 5 команд. Диплом I степени и главный приз игры получила команда «Огнетушитель» (МУ «МКЦ «Родина»).

На территории города в 2019 году проведен городской конкурс «Лучший специалист по охране труда». Победителем конкурса «Лучший специалист по охране труда» стала специалист по охране труда МБУ ДО «КДШИ».

Специалист, осуществляющий государственные полномочия по охране труда приняла участие в форуме по охране труда, который проходил в Лесном филиале АО «Группа «Илим» в г. Коряжме. Участниками форума стали 110 сотрудников лесозаготовительных участков «Ленский», «Красноборский», «Удимский» и «Вилегодский». Участников обучали видеть опасности, выстраивать этапы оценки рисков, проводить расследование происшествий, которые привели или могли привести к травме, подробно знакомили с методами определения конкретных причин.

На территории города проводится работа среди организаций города о присоединении к концепции «Нулевого травматизма». Информация размещена на официальном сайте администрации города, также информация о присоединении концепции «Нулевого травматизма доводится до руководителей организаций города на проверке знаний по охране труда в учебных центрах. По данным организаций города на 31.12.2019 к концепции «Нулевого травматизма» присоединилось 62 организации города. 

В 2019 году разрешение на финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами из Фонда социального страхования (ФСС) получили  50 страхователей, из них: 25  муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий. Всего получено дополнительных средств из ФСС на сумму 9 923,15 тыс.руб., из них муниципальными учреждениями – 258,68 тыс.руб. (в 2018г. - 55 страхователей, из них: 26 муниципальных учреждений и предприятий получили 208,34 тыс.руб., в 2017 г. – 86 страхователей, из них: 35 муниципальных учреждений и предприятий получили  239,38 тыс.руб.)

В 2019 году специалистом отдела проведены проверки в 4 муниципальных учреждениях, в муниципальных унитарных предприятиях в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в  муниципальных учреждениях и муниципальных унитарных предприятиях, подведомственных администрации муниципального образования «Город Коряжма». По итогам контроля подготовлено 4 акта проверки и предписаний руководителям учреждений.

Культура и молодёжная политика

Сфера культуры и молодежной политики муниципального образования «Город Коряжма» представлена 4 учреждениями: Муниципальное учреждение «Коряжемский культурно – досуговый центр», Муниципальное учреждение «Коряжемская централизованная библиотечная система» (3 филиала), Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Коряжемская детская школа искусств», Муниципальное учреждение «Молодёжно – культурный центр «Родина».

По итогам проведения независимой оценки качества оказания услуг организациями культуры Архангельской области в 2019 году МУ «МКЦ «Родина» заняло 1 место (96,7 баллов), МУ «КЦБС» 2 место (96 баллов) и МУ «ККДЦ» 15-17 место (92,4 балла) среди 53 учреждений культуры области.

В 2019 году реализован план мероприятий в рамках Года театра. Подтвердили звание «Народный самодеятельный коллектив» и «Образцовый художественный коллектив» 4 коллектива учреждений культуры. В рамках национального проекта «Культура» в МБУ ДО «Коряжемская детская школа искусств» были приобретены музыкальные инструменты, оборудование и учебные материалы на общую сумму 4 594 960 руб. Сотрудниками центральной библиотеки МУ «Коряжемская ЦБС» разработан проект «Туристический маршрут «В гостях у Кедровичка», который получил поддержку на конкурсе министерства культуры Архангельской области на предоставление субсидий муниципальным образованиям области на реализацию приоритетных проектов в сфере туризма в 2019 году. Киностудией «Новая Коряжма» в течение года были подготовлены различные проекты с редкими архивными кадрами и фактами из истории Коряжмы, сюжетами о сегодняшней жизни города и документальные фильмы на актуальные темы.

МО «Город Коряжма» в 2019 году заняло 2 место в конкурсе по оценке эффективности реализации мероприятий молодёжной политики и патриотического воспитания органами местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Архангельской области.

В 2019 году на базе МУ «МКЦ «Родина» прошли областные мероприятия для молодёжи: IV Форум работающей молодёжи Архангельской области и областная методическая площадка «Развитие добровольчества на территории Архангельской области».

В 2019 году присвоено почетное звание «Меценат Архангельской области» ОАО «Котласский химический завод» за бескорыстную общественную деятельность, направленную на сохранение культурных ценностей и развитие деятельности в сфере культуры на территории город Коряжмы.

1. Основные результаты и анализ деятельности по направлениям. 

Общие показатели по учреждениям культуры в динамике за три года представлены в таблице: 

	Показатели
	2017
	2018
	2019

	Количество проведенных культурно-досуговых и экскурсионно – выставочных мероприятий, из них:
	1049
	1208
	1174

	МУ «ККДЦ»
	668
	675
	585

	МУ «МКЦ «Родина»
	381
	533
	589

	Число посетителей культурно-досуговых м и экскурсионно – выставочных мероприятий, из них:
	142 970
	141 512
	135750

	МУ «ККДЦ»
	125744
	108737
	107375

	МУ «МКЦ «Родина»
	17226
	32775
	28375

	Количество клубных формирований
	75
	84
	71

	МУ «ККДЦ»
	20
	21
	21

	МУ «МКЦ «Родина»
	55
	63
	50

	Количество участников клубных формирований
	1 259
	1319
	1332

	МУ «ККДЦ»
	572
	592
	596

	МУ «МКЦ «Родина»
	687
	727
	736

	Развитие кадрового потенциала:

- всего работников из них :

МУ «ККДЦ»

МУ «МКЦ «Родина»

МУ КЦБС

МБУ ДО «КДШИ»

- работников, имеющих профильное образование в учреждениях культурно-досугового типа;

- работников, имеющих профильное образование в сфере библиотечного обслуживания;

- педагогических работников
	208

60

41

37

70

22

11

46
	209

61

41

37

70

22

11

46
	209

60

42

35

72

23

12

46


Таким образом, в 2019 году организовано и проведено 1174 мероприятия, из них экскурсионно-выставочного направления – 422. Мероприятий на платной основе 490, из них экскурсионно-выставочного направления – 244. Всего в мероприятиях приняло участие – 135750 человек, из них детей до 14 лет – 43890, молодежи 42833.

В рамках Года театра коллективами МУ «ККДЦ» и МУ «МКЦ «Родина» проведено 60 различных спектаклей, сольных концертов, фестивалей, театрализованных представлений и вечеров отдыха.

Показатели по библиотечно – информационному обслуживанию населения и комплектованию библиотечных фондов (МУ «КЦБС») в динамике за три года представлены в таблице:

	Показатели
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	Количество пользователей  
	8 851
	8 875
	8864

	Количество посещений  
	59 228
	60 365
	63518

	Количество мероприятий
	271
	284
	337

	Посещения  мероприятий
	11 822
	15 665
	23450

	Объем электронного каталога на конец года 
	25 900
	27 400
	28400


Таким образом, количество пользователей библиотек составляет 8 864 человек, что составляет 24,7 % от общей численности населения г. Коряжмы (на конец 2018 года - 35 782 чел.). Из них:

- дети дошкольного и школьного возраста (дети до 14 лет) - 4 843 чел.;

- молодежь от 15 до 30 лет -2 798 чел.;

- люди пенсионного возраста - 765 чел.

Электронный каталог пополнился на 1 000 библиографических записей и составляет 28 400 записей. Библиотечный фонд пополнился на 2 443 экз. документов, в том числе 1 253 - экз. периодических изданий, 1 187 книги. С успехом реализованы планы мероприятий: в рамках Года театра (всего за год в 15 мероприятиях приняло участие 1078 чел., из них детей до 14 лет – 799); оформлены: выставка – витрина и 5 информационных выставок, с которых выдано 231 экз.  документов.

Показатели по организации предоставления дополнительного образования в сфере культуры и искусства (МБУ ДО «КДШИ») в динамике за три года представлены в таблице:
	Показатель
	2017
	2018
	2019

	Контингент учащихся на конец календарного года:

- всего учащихся на конец года;

- ДШИ;

- Отделение на условиях самоокупаемости
	692

487

205
	616

457

159
	619

446

173

	Участие преподавателей и концертмейстеров в исполнительских конкурсах и конкурсах методических работ:

- количество конкурсов;

- количество участников;

- количество лауреатов, дипломантов и победителей
	7

12

10
	10

11

11
	8

14

13

	Стипендиаты филиала «Западный» Благотворительного фонда «Илим-Гарант», 
	5
	5
	5

	Участие и результаты участия учащихся и преподавателей в конкурсах, фестивалях, олимпиадах и выставках:

- количество конкурсов;

- количество участников;

- количество победителей
	56

278

196
	57

292

224
	56

280

193

	Выпускники, поступившие в учебные заведения по музыкальному, хореографическому и художественному профилю
	5
	6
	1

	Концертно-просветительская деятельность:

- количество мероприятий;

- количество посетителей (зрителей)
	240

11080
	230

11022
	204

9829


Основные достижения ДШИ, в том числе наиболее яркие победы педагогических работников и учащихся ДШИ в конкурсных мероприятиях международного, всероссийского, регионального уровней:

Левитская Диана (художественное отделение) – Лауреат областного конкурса «Молодые дарования Архангельской области» 2019 года и получатель премии Губернатора Архангельской области учащимся детских школ искусств и студентам образовательных учреждений искусств и культуры 

5 учащихся – стипендиаты Благотворительного фонда «Илим-Гарант.

Преподаватели и учащиеся школы приняли участие в 56 конкурсах различного уровня. Из 280 участников 193 стали лауреатами, дипломантами и победителями. 

1 выпускница школы поступила и 19 выпускников продолжили в 2019 году обучение по профилю в средних и высших и учебных заведениях.

В 2019 году прошло 204 творческих мероприятий и концертов, в которых участвовали учащиеся и преподаватели школы. Количество посетителей этих концертов, музыкально-театрализованных представлений и мероприятий, художественных выставок и экскурсий по интерактивному Музею музыки и звука составило 9829 человек.

Показатели по реализации молодежной политики на территории города (МУ «МКЦ «Родина») в динамике за три года представлены в таблице:

	Показатели
	2017
	2018
	2019

	Количество клубных формирований
	55 
	63
	50

	Количество участников клубных формирований
	687
	727
	736

	Проектная деятельность:

-количество проектов
	7
	8
	11

	Волонтерская деятельность:

- количество членов волонтерской организации «О.П.О.Р.А.»
	18
	37
	37

	Оздоровительный лагерь дневного пребывания:

-количество смен;

- количество детей
	3

95
	2

100
	2

106

	Количество трудоустроенных несовершеннолетних подростков в МУ «МКЦ «Родина»
	21
	16
	13


МУ «МКЦ «Родина» были реализованы мероприятия в рамках 11-и проектов и субсидий на поддержку деятельности МУ «МКЦ «Родина» на общую сумму 2 059 829,00 рублей. Это проекты, получившие поддержку в рамках государственной программы Архангельской области и проекты, профинансированные Благотворительным фондом «Илим-Гарант».

На базе МКЦ «Родина» успешно действует волонтерская организация «О.П.О.Р.А.», членами которой являются 37 человек. В 2019 году Центром волонтерских инициатив совместно с волонтерской организацией «О.П.О.Р.А.» проведено 94 добровольческих мероприятия. 

Четвертый год подряд на базе МКЦ «Родина» работает летний лагерь дневного пребывания «Родина FM – молодёжная волна» для детей 7-18 лет. В 2019 году на базе центра работали 2 лагерные смены, в числе которых была организована 1 профильная трудовая смена для подростков группы риска. Всего, за период летней оздоровительной кампании, в лагере отдохнули и получили оздоровление 106 детей и подростков, среди которых 34 – дети и подростки «группы риска».

2. Реализация в 2019 году муниципальных программ:

«Развитие сферы культуры на территории муниципального образования «Город Коряжма» на 2018-2020 годы.

В 2019 году реализация программы осуществлялась  по следующим направлениям:

-
Организация и участие в  конкурсно-фестивальных программах и ярмарочных проектах (участие в Маргаритинской ярмарке): 54 600,00 рублей - МБ.

-
Обновление музыкального инструментария: 4 594 965,61 рублей (160 000,00 – МБ, 354 797,25 ОБ, 4080168,36 – ФБ).

-
Развитие туризма как средства приобщения граждан к историко-культурному и природному наследию: 79 000,00 рублей (59 000,00 – ОБ, 20000,00 – МБ).

-
Устранение требований надзорных органов, в том числе пожарной безопасности: 83266,00 рублей – МБ.

-
Реализация календарного плана городских массовых мероприятий в сфере культуры и искусства МО «Город Коряжма»: План -  40 мероприятий, факт – 40 мероприятий на сумму 899 843,63  рублей - МБ.

-
Гастрольная деятельность творческих коллективов, организация концертных туров для лауреатов фестивалей и конкурсов российского и международного уровня – 30 000,00 рублей (МБ).

-
Развитие и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры 327 948,27 рублей (256 003,44 рублей - ФБ, 28 444,83 рублей – ОБ, 43 500,00 рублей - МБ).

-
Ремонтные работы: 897 064,45 рублей – МБ.

-
Реализация инновационного социального проекта «Дорога из желтого кирпича»: 275 630,00 рублей – грант.

-
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания учреждениями культуры – 115 999 783,20 рублей.

-
Пополнение библиотечных фондов – 454 574,29 рублей (2 990,06 рублей - ФБ, 167 284,23 рублей – ОБ, 284 300,00 - МБ).

-
Приобретение обновления системы автоматизации библиотек «ИРБИС» (поставка новой версии): 23 541,00 – МБ.

-
Комплектование книжных фондов и подписка на периодическую печать: 24 947,37 рублей (23 700,00 – ОБ, 1 247,37 – МБ).

В соответствии с муниципальной программой «Развитие сферы культуры на территории муниципального образования «Город Коряжма» на 2018-2020 годы объём финансирования – 117152152,15 руб. (местный бюджет), 4339161,86 руб. (федеральный бюджет), 466274,31 руб. (областной бюджет). Муниципальная программа за 2019 год реализована на 99,9 %.

 «Развитие молодёжной политики на территории муниципального образования «Город Коряжма» на 2018 – 2020 годы 

В 2019 году на реализацию мероприятий муниципальной программы «Развитие молодёжной политики на территории муниципального образования «Город Коряжма» на 2018 – 2020 годы выделено 2 428 170 ,56 рублей, из них 1 136  615,56 руб. муниципальный бюджет, 1 291 555 руб. областной бюджет.

В 2019 году реализация программы осуществляется  по следующим направлениям:

- Организация и проведение мероприятий по повышению правовой грамотности и электоральной активности молодёжи. Проведена интеллектуальная игра «Наш выбор - наше будущее», в которой приняло участие 45 человек. На организацию и проведения мероприятий из средств муниципального бюджета было выделено 5000 руб.

- Участие молодёжного актива, творческих коллективов, сотрудников МУ «МКЦ «Родина» в региональных, межрегиональных, областных, российских, международных мероприятиях. Из средств областного бюджета было выделено 40 000 руб., из средств муниципального бюджета выделено 15 000 руб. 

- Укрепление материально-технической базы муниципального учреждения «Молодежно-культурный центр «Родина». В 2019 году выделено 225 000 рублей, из них: из областного бюджета выделено 200 000 руб., из муниципального бюджета – 25 000 рублей.

- Ремонтные работы в МУ «МКЦ «Родина». Для проведения ремонтных работ в МУ «Молодежно-культурный центр «Родина» выделено 751 172,50 руб. Из средств областного бюджета выделено 160000,00 руб. на приобретение строительных материалов для ремонта верхнего фойе муниципального учреждения «Молодежно-культурный центр «Родина». Из средств муниципального бюджета выделено: 422882,82 руб. на ремонт сетей электроосвещения и силового оборудования, 40068,21 руб. на приобретение строительных материалов для проведения ремонтных работ в верхнем фойе муниципального учреждения «Молодежно-культурный центр «Родина», 99991,00 рублей на монтаж системы видео наблюдения, 28230,47 рублей на косметический ремонт пола в зрительном зале.

 - Организация и проведение молодёжных патриотических мероприятий и акций. МУ «Молодежно-культурный центр «Родина» традиционно провёл патриотические акции, такие как «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Свеча памяти» и д.р. Из средств местного бюджета выделено 4845,0 руб.

- Организация и проведение мероприятий по формированию у молодёжи гражданской позиции и чувства патриотизма. В 2019 году из средств местного бюджета выделены средства в сумме 10 000 рублей, на организацию и проведение молодёжной акции «Мы – молодые граждане России» (торжественное вручение паспортов). Проведено 9 мероприятий, количество участников акции – 50 человек.

- Содействие развитию молодёжного волонтёрского (добровольческого) движения в городе. Проведены следующие мероприятия: Всероссийские акции «Весенняя неделя добра» и «Осенняя неделя добра», а так же на базе МУ «МКЦ «Родина» в ноябре 2019 года организована Школа волонтёров «Зебра» и областная методическая площадка «Развитие добровольчества на территории Архангельской области». Обще количество участников – 1 982 человек. Из местного бюджета выделено 9 000 руб., из областного бюджета выделено 291 555 руб.

- Содействие трудовой занятости несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. Число обратившихся в ГАУ АО «Молодежный центр» молодых людей в 2019 году составило около 300 человек, количество трудоустроенных составило 183 человек. В июне за счёт средств местного бюджета трудоустроено 64 человека. В июле за счёт средств областного и местного бюджетов трудоустроено 32 человека, в августе 11 человек, в ноябре 2 человека. Выделено из средств местного бюджета 337 443,06 руб., областная субсидия – 300 000,00 руб.

За счёт средств работодателя в летний период 2019 года трудоустроено 74 подростка. 

Комплекс мероприятий по профориентации молодёжи.

- Ежегодно на базе МУ «МКЦ «Родина» в целях содействия профессиональному самоопределению выпускников общеобразовательных учреждений города проводятся: «Ярмарка учебных мест», «Я б в военные пошёл», «Русский флот не подведёт». Количество участников – 523 человек. На организацию и проведение комплекса мероприятий из средств муниципального бюджета в 2019 году выделено 4000 рублей.

- Реализация календарного плана мероприятий для молодёжи МО «Город Коряжма» на текущий год. Проведено 20 мероприятий календарного плана. Выделено: 434771,76 (300 000,00-областной бюджет, 134 771,76 – местный бюджет).

«Нет – наркотикам» на 2019-2023 годы» 

В 2019 году из средств муниципального бюджета выделены денежные средства в размере 37 000 руб. на антинаркотическую пропаганду и расширение информационного обеспечения профилактической работы. 

За 2019 год на базе МУ «МКЦ «Родина» проведено 8 мероприятий, приуроченных к Дню отказа от курения (31 мая), Дню борьбы с наркоманией (26 июня) и Всемирному дню борьбы со СПИДом (1 декабря). Общий охват составил около 1500 человек.

В рамках выделенных средств, МУ «КЦБС» оформляется подписка на периодические издания по предупреждению наркомании, профилактике вредных привычек и пропаганде здорового образа жизни и изготавливаются и распространяются - флаеры, информационные закладки с номерами телефонов доверия в Архангельской области, памятки для подростков и родителей (всего изготовлено более 300 экз.). 
ФДОД «Дом детского творчества» МОУ «СОШ № 1» с 10.06.2019 по 24.06.2019 прошла городская акция «Все краски творчества против наркотиков!». В акции приняли участие представители летних оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на 1 смене, в возрасте с 7 до 15 лет (всего 58 участников).

В рамках программы проведён городской конкурс на лучшую организацию работы по профилактике злоупотребления психоактивных веществ среди образовательных учреждений. В конкурсе приняли участие все общеобразовательные организации города. Победители конкурса были награждены денежными премиями и дипломами управления социального развития администрации города  (1, 2, 3 степени). Диплом 1 степени – МОУ «СОШ № 3»; Диплом 2 степени – МОУ «СОШ № 6»; Диплом 3 степени – МОУ «СОШ№ 5».

В 2019 году на базе МУ «МКЦ «Родина» совместно с МУ «КЦБС» и ФДОД «ДДТ МОУ «СОШ № 1» проведена Профилактическая городская акция «Наркотикам – нет». Общее количество участников – 405 человек.

Мероприятия в рамках муниципальной программы «Нет - наркотикам» на 2019-2023 годы» в отчетный период были организованы и проведены в установленные сроки и в пределах выделенных денежных средств. Муниципальная программа за 2019 год реализована на 100 %.

3. Наиболее значимые мероприятия:

· Реализация плана мероприятий, посвящённых Года театра;
· Подготовка и проведение общегородских праздников: Масленица, праздничные мероприятия, посвящённые Дню Победы, Дню города, посвящённые встрече Нового года;

· Мероприятия, посвящённые памяти преподобного Лонгина Коряжемского;

· 7–ой межрегиональный фестиваль «Танцующий апрель»;

· Региональный фестиваль – конкурс военно–патриотической песни «Дорогами войны»;

· 8-й межрегиональный фестиваль народного творчества «Поленница»;

· Мероприятия в рамках всероссийских акций: «Ночь искусств», «Ночь музеев», «Библионочь - 2019»;

· Цикл мероприятий в рамках Недели детской книги;

· Мероприятия, посвящённые празднованию Дня славянской письменности и культуры;

· XVIII региональный конкурс-фестиваль «Рождественские искорки» исполнителей на баяне, аккордеоне;

· мероприятия, посвященные празднованию Дня российской молодёжи;

· XVIII Межрегиональный фестиваль молодёжного творчества «Движение»;

· Городское мероприятие «Ярмарка учебных мест».

Яркие культурные события на территории муниципального образования: 

	Наименование события
	Краткое описание

	XVIII межрегиональный фестиваль

 молодежного творчества «Движение» 


	Фестиваль молодежного творчества «Движение» состоялся уже в 18 раз. Мероприятие направлено на  выявление талантливой молодёжи, создание условий для совершенствования их  профессионального уровня, популяризацию молодёжных неформальных движений в России, а также поддержка молодёжного творчества, укрепление разносторонних связей между молодёжными командами, коллективами, организациями и учебными заведениями. Мероприятие проходило в течении двух дней и включало в себя несколько направлений: танец, изобразительное искусство, керамика, граффити, паркур, вокал, а также новая площадка Pro-Движение( BMХ, скейты)

	Квест –спектакль «Тайны Северного Трехречья»

/10.08.2019 г.
	В квест-спектакле приняли участие 6 команд (работники  учреждений города, жители и гости города), а также гости из Вилегодского, Красноборского районов и г. С.-Петербурга.

Мероприятие украсили сказочные персонажи – бренды близлежащих территорий. Команды проходили маршрут, состоящий из 6-и этапов (Красноборский, Вилегодский, Ленский, Котласский районы, города Коряжма и Котлас).

В туристско-информационной палатке развернули свою деятельность ТИЦы шести муниципальных образований.

	Юбилеи учреждений культуры: «Коряжемской детской школы искусств» - 60 лет, «Коряжемскому культурно-досуговому центру» - 55 лет
	В рамках празднования юбилея ДШИ проведен цикл мероприятий, таких как: Конкурс и выставка работ учащихся художественного отделения «Школьный альбом»; Ярмарка талантов» – концерт учащихся и преподавателей народного отделения; сольный концерт хорового коллектива «Эммелика»; Концерт выпускников Коряжемской ДШИ «От чистого истока…»; «Танцуем вместе» – концерт учащихся и преподавателей хореографического отделения;  «Юбилейные узоры» – концерт учащихся и преподавателей струнных и духовых инструментов; «Волшебных клавиш черно-белый ряд» – концерт учащихся и преподавателей фортепианного отделения; Юбилейный концерт «Нерасторжима связь времён в созвучье музыки и красок».

Юбилей «ККДЦ» прошел 9 ноября 2019 года, организована выставка и праздничный концерт коллективов ККДЦ


Победы в значимых конкурсах: 
-
VI Дельфийский фестиваль Архангельской области «Таланты Поморья», 14.02-16.02.2019, г. Архангельск, Полицын Савелий – Серебряная медаль; 

-
Большой фестиваль детского и юношеского творчества, 26.10-30.10.2019, г. Москва, Левитская Диана - Победитель в направлении творчества «Изобразительное искусство»;

-
Международный фестиваль - конкурс детского  и юношеского творчества «Изумрудный город», 28-31.03.2019, г. Нижний Новгород,  Ансамбль народного танца «Узорочья» - Лауреат 1 степени;

-
Международный фестиваль – конкурс детских и юношеских достижений, проводимый в рамках культурно – образовательного проекта «Я МОГУ», 26.04.-01.05.2019. г. Санкт – Петербург, Образцовый художественный коллектив ансамбль эстрадного танца «Пульс» - Гран – При.

4. Итоги проектной деятельности.

В 2019 году закончена реализация инновационного социального проекта «Дорога из жёлтого кирпича» (направленного на профилактику социального сиротства, сохранение и восстановление семейного окружения ребенка) при поддержке Фонда поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации (средства Фонда 1 733 926,00 руб.)

МУ «МКЦ «Родина» были реализованы мероприятия в рамках 9-и областных проектов и субсидий на поддержку деятельности МУ «МКЦ «Родина», на сумму 1 832675 руб.

Проекты, профинансированные Благотворительным фондом «Илим-Гарант», на сумму 744  500 руб:

-
Участие в областных, региональных, российских и международных конкурсно-фестивальных мероприятиях (МБУ ДО «КДШИ», МУ «ККДЦ»);

-
Ремонтные работы (МБУ ДО «КДШИ);

-
Волшебство вокруг нас (новогоднее мероприятие для детей и подростков с ограниченными возможностями) (МУ «МКЦ Родина»);

-
«Снеженика» (новогодние елки для детей из многодетных семей) (МУ «МКЦ Родина»);

-
«Увлекательное путешествие кедровичка и его друзей» (МУ «КЦБС»);

-
Пушкинский марафон «Книга + семья = добрые друзья»  (МУ «КЦБС»);

-
Межрегиональный фестиваль военно-патриотической песни «Дорогами войны» (МУ «ККДЦ»;

-
VIII Межрегиональный фестиваль вокального народного творчества «Поленница» (МУ «ККДЦ»);

-
VII Межрегиональный фестиваль «Танцующий апрель»  (МУ «ККДЦ»);

-
Городской фестиваль творчества детей и подростков с ограниченными возможностями «Зажги звезду» (МУ «ККДЦ»);

-
«Танцтерапия для возрастной категории граждан» (МУ «ККДЦ»).

5. Состояние и развитие материально-технической базы:

В 2019 году были проведены ремонтные работы и мероприятия по укреплению материально-технической базы представленные в таблице:

	Наименование учреждения
	Наименование работ
	Источник финансирования
	Общая сумма,                  (руб.)

	МБУ ДО «Коряжемская детская школа искусств»
	- Ремонт полов хореографического  зала;

- Косметический ремонт малого зала;

- Ремонт охранной сигнализации;

- Замена оконных и дверных блоков;

- Устройство подвесных потолков в классах;

- Замена дверного блока на ПВХ;

- Выполнение работ по изготовлению и монтажу и установки дверей ПВХ;

- Услуги по замене входных дверей
	Средства благотворительного фонда «Илим «Гарант»,

внебюджетные средства, местный бюджет
	1 158 039,29

МБ: 897064,45

ВБ: 208498,00

БФ: 52476,84

	
	Нац. проект «Культура»

Обновление музыкального инструментария МБУ ДО «КДШИ» Приобретение музыкальных инструментов (рояль, баян, пианино, хоровой станок, музыкальные комплектующие, нотная литература и т.д.)
	областной, федеральный, местный бюджет
	4 594 960

ФБ: 4 080 168,36 

ОБ: 354 797,25

МБ: 160 000,00



	МУ «Коряжемский культурно-досуговый центр»
	-Работы по устройству шруфтов для проведения обследования фундаментов; Работы по обследованию фундаментов;

- Ремонтные работы (восточная сторона здания, карман);

- Ремонт наружных пожарных лестниц;

- Ремонт пожарной сигнализации;

- Монтаж системы пожарной сигнализации и речевого оповещателя;

- Монтаж системы IP – видеонаблюдения;

- Монтаж радиоканальной кнопки тревожной сигнализации "Астра - Р РПУ";

- Огнезащитная обработка полов в малом зале; тканевых декораций сцены в малом зале; тканевых декораций сцены в зрительном зале;

косоуров;

- Замена стеклопакета;

- Замена лампы уличного освещения и установка щита электрического;

- Разработка проектной документации по молниезащите здания МУ «ККДЦ»
	Средства благотворительного фонда «Илим «Гарант»,

внебюджетные средства, местный бюджет
	421 706,00

МБ: 85800,00

ВБ: 335906,00

	
	реализация проекта «Местный дом культуры» (приобретение офисных столов, офисных шкафов, подкатных тумб, стульев)
	областной, федеральный, местный бюджет
	327 948,27

МБ: 43 500,00

ОБ: 28 444,83

ФБ: 256 003,44

	МУ «Коряжемская централизованная библиотечная система»


	-реквизиты, костюмы для проведения мероприятий;

- приобретение основных средств
	Средства благотворительного фонда «Илим «Гарант», внебюджетные средства, местный бюджет
	590 847,09

БФ: 62000,00

ВБ: 38857,90

Иные: 489989,19

	
	- пополнение библиотечных фондов;

- комплектование книжных фондов и подписка на периодическую печать
	Федеральный, областной, местный бюджет
	479 521,66

МБ: 285547,37

ОБ: 190984,23

ФБ: 2990,06

	МУ «Молодёжно-культурный центр «Родина»
	- приобретение строительных материалов для ремонта верхнего фойе;

- ремонт сетей электроосвещения и силового оборудования;

- монтаж системы видео наблюдения;

- косметический ремонт пола в зрительном зале;

- приобретение основных средств
	Областной, местный бюджет


	976 172,50

МБ: 616172,50

ОБ: 360000,00



	ИТОГО
	8 549 194,81


Таким образом, финансирование мероприятий по укреплению материально-технической базы и на ремонтные работы учреждений культуры за счет средств федерального, областного, местного бюджета и за счет внебюджетных средств, в 2019 году составило 8 594,194 тыс. руб. (2017 - 2 222,784 тыс. руб., 2018 - 11 805,354).

6.
Состояние и развитие кадрового потенциала. 

К вопросам развития кадрового потенциала относится: награждение работников учреждений культуры, участие и победы в профессиональных конкурсах, повышение квавификации.

Работники учреждений культуры МО «Город Коряжма» в 2019 году были награждены: Благодарностью Министра культуры Российской Федерации – 1; Почетной грамота Губернатора Архангельской области – 1; Благодарностью Губернатора Архангельской области – 2; Почетной грамотой Архангельского областного Собрания депутатов - 5; Благодарностью Архангельского областного Собрания депутатов – 2; Почетной грамотой министерства культуры Архангельской области – 6; Медалью за вклад в развитие МО  «Город Коряжма» - 1; Премией главы МО  «Город Коряжма» ко Дню города - 2; Медалью «Благодарение матери» - 1; Почетной грамотой Городской Думы - 3; Почетной грамотой администрации МО «Город Коряжма» - 1 человек; Благодарностью администрации МО  «Город Коряжма» - 3 человека.

В 2019 году согласно выделенным средствам и за счет собственных средств учреждений культуры прошли специальную подготовку, с целью повышения качества предоставляемых услуг, обеспечения соответствия современным квалификационным требованиям 59 человек (28% от общего числа работников).

7.
Реализация «Майских указов» Президента Российской Федерации, «Дорожной карты», национального проекта «Культура»:

Показатели нормативов плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры муниципального образования Архангельской области "Город Коряжма»» выполнены. Среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры муниципального образования «Город Коряжма» по итогам 2019 года – 40 433,68  рублей. Средняя заработная плата основного персонала МБУ ДО «Коряжемская детская школа искусств» по итогам 2019 года составила – 36 004,40 рублей.

Целевой показатель региональной составляющей национального проекта «Культура» «Увеличение числа посещений организаций культуры» в  в 2019 году выполнен на 103,1% (план 91919; факт 94853).

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
В 2019 году на реализацию мероприятий муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта на территории МО «Город Коряжма» на 2018-2020 годы» было выделено  35 118 256,92 руб., в том числе: 19 917 017,92– муниципальный бюджет;  608 000,0 – областной бюджет; 14 593 239,0– внебюджетные средства (БФ «Илим Гарант»).

В целях повышения интереса различных категорий населения к занятиям физической культурой и спортом организованы и проведены спортивно-массовые мероприятия: Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России», Всероссийский день бега «Кросс Нации», акция «Оранжевый мяч», Всероссийский день физкультурника, Всероссийский день ходьбы, «Легкоатлетическая майская эстафета». Охват участников составил  -  1 761 человек (2018 год – 1605 человек).

Четвертый год после долгого перерыва проводится Спартакиада среди учреждений, организаций и предприятий города, в которой принимают участие 19 команд учреждений и организаций города (общеобразовательные школы, учреждения дошкольного образования, городская больница, молодежно-культурный центр «Родина», Котласский химический завод, органы местного самоуправления, централизованная библиотечная система, отряд государственной противопожарной службы, подрядные организации города). Растет количество команд (в 2018 г. – 17 команд) и участников Спартакиады – охват в 2019 году составил около 400 человек (2018 год - около 350 человек).

Для всех категорий населения проводились мероприятия по реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». Всего в 2019 году приняли участие в выполнении нормативов 557 человек (в 2018 г. – 704 чел.). Знаки ВФСК «ГТО» получили 296 человек (в 2018 году – 274 чел.), из них 131 – золотых, 99 – серебряных, 66 – бронзовых.

В рейтинге по реализации ВФСК «ГТО» среди муниципальных образований Архангельской области по итогам 2019 года муниципальное образование «Город Коряжма» заняло 2 место.

По итогам областного смотра-конкурса на лучшую организацию физкультурно-спортивной работы в муниципальных образованиях Архангельской области муниципальное образование «Город Коряжма»  занимает 2 место (четыре года подряд занимало 1 место).


В целях развития спортивной инфраструктуры и укрепления материально-технической базы муниципальных учреждений, осуществляющих работу с населением в сфере физической культуры и спорта в 2019 году из муниципального бюджета было выделено 260 000 рублей на содержание хоккейного корта и помещений для переодевания МОУ «СОШ №7» (расходы на подготовку льда, расчистку снега, освещение корта, уборку помещений для переодевания), где ежедневно проходят тренировочные занятия отделения хоккея с шайбой (1 группа) МОУ ДО «Коряжемская ДЮСШ», массовые катания детей и подростков. 

В 2019 году закончены работы по обустройству стадиона МОУ «СОШ №1 г.Коряжмы», установлена трибуна, уличные силовые тренажеры, произведена отсыпка грунтом территории. 

Началась модернизация картинговой трассы в рамках проекта «Ремонт спортивно-технической зоны МОУ «СОШ № 1»: произведены подготовительные работы (выкорчевка деревьев и кустарников, снятие старого асфальта), установлено освещение и ограждение объекта.  На данные виды работ привлечены внебюджетные средства БФ «Илим Гарант» в сумме 4 796 089 рублей, выделены средства из местного бюджета на сумму 950 000 рублей.

В МОУ ДО «Коряжемская ДЮСШ» в рамках конкурса по капитальному ремонту крытых спортивных объектов произведены работы по замене окон в спортивном зале. На эти цели выделена областная субсидия в сумме 608 000 руб., средства муниципального бюджета составили 160 000 руб.


На реализацию календарного плана физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий в 2019 году было израсходовано 1 302 500 руб. рублей, что составило 99,9% от выделенных средств. Это позволило обеспечить участие 309 коряжемских спортсменов в 35 областных, 1 зональном и 1 всероссийском соревнованиях, провести на территории города 64 соревнования (51-муниципальные, 12-областные, 1-СЗФО), (в 2018 – 59 соревнований).

Впервые проведены официальные областные и зональные соревнования:  Летняя спартакиада среди лиц с ПОДА; Первенство и Чемпионат Архангельской области по самбо; Первенство и Чемпионат северо-западного федерального округа по самбо; областной Кубок SSK (каратэ).


С целью оказания поддержки федерациям по видам спорта проведен конкурс проектов на проведение городских спортивных мероприятий и финансирование выездных соревнований, в результате которого распределены средства в сумме 198 077,6 рублей:

- МОО «Коряжемская федерация бокса» -  110 200 руб.

- МКОО «Лыжный клуб «Полюс» - 39 100 руб.;

- МСОО «Федерация каратэ города Коряжма» - 48 777,6 руб. 

Обеспечение кадрами в сфере физической культуры и спорта

          В сфере физической культуры и спорта на территории города в 2019 году работали 93 специалиста. Из них высшее образование имеют 65 специалистов (74%), 25 – среднее (27%), 12 специалистов впервые приступили к работе в сфере физической культуры и спорта. Обеспеченность спортивными кадрами города Коряжмы при социальном нормативе 26 человек на 10 тысяч населения составила 99% (2018 – 97,9%, 2017 – 97,7%, 2016 – 92,5%, 2015 – 94,8%).


По возрастным показателям: большинство специалистов представлены в возрастной группе 31-60 лет (63%). В данной сфере работает 51 женщина.  

Спорт среди несовершеннолетних

         Приобщение  к  регулярным  занятиям  физической  культурой  в организованной форме начинается уже в дошкольных учреждениях.   

В 2019 году регулярно посещали физкультурные и оздоровительные занятия 2044 детей дошкольного возраста, из них 712 – активно занимались на базе частного учреждения «Спорткомбинат «Олимп».

         В 2019 году организованы и проведены, ставшие традиционными, детский лыжный фестиваль  и  соревнования в рамках «Кросс нации»  среди детских дошкольных учреждений города, в которых принимают участие дети старших и подготовительных групп. В вышеуказанных соревнованиях приняли участие 12 детских садов (240 детей).  8-й год подряд проводится майская легкоатлетическая эстафета среди детских дошкольных учреждений (24 команды, 120 участников).


Показатель регулярно занимающихся физической культурой и спортом среди детей школьного возраста от 7 до 18 лет в 2019 году составил 5 408 человек (50% от общей численности занимающихся). Для данной возрастной категории детей проведены массовые спортивные соревнования: Спартакиада среди коллективов физкультуры общеобразовательных школ города по 6 видам спорта (охват около 1000 детей), Спартакиада для детей, отдыхающих в летних оздоровительных лагерях (125 детей), тестирование по нормативам ВФСК «ГТО» (461 человек).  

      
Важным направлением в развитии физической культуры и спорта на территории МО «Город Коряжма» является создание условий для регулярных занятий спортом и спортивного совершенствования юных спортсменов.

В этом направлении успешно работает МОУ ДО «Коряжемская ДЮСШ». В отчетном периоде в МОУ ДО «Коряжемская ДЮСШ» занималось 776 учащихся по 12-ти видам спорта (2018 - 797).  Уменьшение численности обучающихся произошло в связи с выпуском детей по окончанию школы и переездом с семьей в другие населенные пункты.

С февраля 2019 года открылось отделение адаптивного спорта по плаванию.

На обеспечение муниципального задания МОУ ДО «Коряжемская ДЮСШ» в отчетном году выделено 16 420 493 руб. (в 2018 году - 15 367 462 руб.). Муниципальное задание учреждением в 2019 году выполнено.

Количество обучающихся на отделениях по видам спорта.

	Вид спорта
	Количество обучающихся

	
	2017-2018

учебный год
	2018-2019

учебный год
	2019-2020 

учебный год

	Баскетбол
	115
	90
	91

	Волейбол
	42
	35
	37

	Дзюдо 
	71
	78
	72

	Самбо
	86
	77
	43

	Легкая атлетика
	67
	81
	87

	Лыжные гонки
	48
	47
	42

	Плавание
	145
	149
	149

	Тяжелая атлетика
	26
	29
	20

	Футбол
	109
	128
	145

	Хоккей с шайбой
	41
	39
	41

	Хоккей с мячом
	45
	44
	31

	Адаптивный спорт
	
	
	18

	Итого:
	795
	797
	776


За высокие спортивные результаты 27 воспитанников ДЮСШ получили поощрение в виде премии (за счет средств местного бюджета). 10 воспитанников школы получили именные стипендии от Благотворительного фонда «Илим-Грант» филиала «Западный» в рамках социальной программы «Одаренные дети».

Воспитанники приняли участие в 176 соревнованиях различного уровня, из них: всероссийских – 10, СЗФО – 8, областных – 28, остальных – 130.

Спортсменами на областных и всероссийских соревнованиях завоевано 315 медалей, из них золотых – 141, серебряных – 111, бронзовых – 63.

Финансирование участия в соревнованиях осуществлялось за счет муниципальных средств и средств БФ «Илим Гарант».

Спорт для «взрослого» населения

Важным фактором развития и поддержания интереса к занятиям     физической культурой и спортом у «взрослого» населения является проведение городских массовых физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни. К таким относятся традиционные спортивные праздники, всероссийские акции, спартакиады. В 2019 году на территории МО «Город Коряжма» традиционно проведены всероссийские массовые соревнования «Лыжня России»,  «Кросс Нации» и «Оранжевый мяч», городские соревнования: майская легкоатлетическая эстафета, спортивные мероприятия, посвященные Дню физкультурника, соревнования по баскетболу, волейболу, шахматам, тяжелой атлетике, пауэрлифтингу, стрельбе, лыжным гонкам, настольному теннису, в которых приняли участие  спортсмены от 18-ти лет и старше (всего - 25 городских соревнований).

В 2019 году продолжилось проведение Спартакиады среди трудовых коллективов учреждений, организаций, предприятий города Коряжмы, в которой приняли участие 19 трудовых коллективов (охват – около 400 человек). По сравнению с 2018 годом увеличилось количество видов спорта Спартакиады, количество команд  и охват участников (в 2018 году – 17 команд, около 350 участников). 

Сборная команда города приняла участие в областных Зимних Беломорских играх (соревнования по полиатлону, лыжным гонкам, спортивному туризму и рыболовному спорту, охват 20 человек, 4-е командное место), в Летних спортивных играх (соревнования по пляжному волейболу, стритболу, футболу, стрельбе, гиревой спорт, 4-е командное место, охват – 30 человек). 

Охват регулярно занимающихся физической культурой и спортом в возрастном диапазоне от 19 лет до 80 и старше в 2019 году составил 2930 человек (27% от общей численности занимающихся), в 2018 году- 2745 чел.

В 2019 году население города Коряжмы занималось 34 видами спорта.

Физическая культура и спорт среди инвалидов

     
В Коряжме одним из направлений в развитии физической культуры и спорта является организация работы с инвалидами. В этом направлении налажено сотрудничество с Всероссийским обществом инвалидов, Всероссийским обществом глухих. В 2019 году коряжемские спортсмены – инвалиды приняли участие в 4-х областных и всероссийских  соревнованиях (охват 21 участников).  

На территории муниципального образования «Город Коряжма» в течение 2019 года проведены 9 физкультурных и спортивных мероприятий для людей с ограниченными возможностями (в том числе 4 областных). 


Для данной категории организованы спортивно-оздоровительные группы для инвалидов в большом бассейне и детей-инвалидов  в детском бассейне и тренажерном зале на базе  частного учреждения «Спорткомбинат «Олимп» с инструктором –методистом (охват 60 чел.).

Всего в 2019 году охват занимающихся физической культурой и спортом инвалидов, в том числе прошедших занятия ЛФК, составил 360 человек. В процентном отношении доля занятых людей с ограниченными возможностями в занятиях физической культурой и спортом в 2019 году составила 16,3% (в 2018-15,7%).

Анализ статистических наблюдений по форме 1-ФК
	Основные показатели
	2018 год
	2019 год
	Пояснение

	Всего штатных работников физической культуры и спорта
	93
	93
	Численность штатных работников осталась на прежнем уровне

	Численность занимающихся физической культурой и спортом, %
	10480 / 30,8
	10722 / 31,8
	Увеличение численности занимающихся произошло за счет увеличения численности занимающихся в физкультурно-спортивных клубах

	Всего спортивных сооружений
	111
	110
	Уменьшение спортивных сооружений произошло в связи с пожаром в тире, который в настоящее время не функционирует 

	Финансирование физической культуры и спорта
	47 138,5 тыс. руб.
	52 338,8 тыс. руб.
	Увеличение финансирования данной сферы произошло за счет увеличения  расходов муниципального бюджета на заработную плату работников сферы ФКиС, строительство спортивных сооружений, проведение спортивных мероприятий, а также в связи с увеличением внебюджетных средств  на проведение спортивных мероприятий и строительство спортивных сооружений 

	Присвоение спортивных разрядов и званий спортсменам города Коряжмы
	2 - МС 

10 – КМС

16 – 1 разряд

220 массовых разрядов
	1 - МС *

9 – КМС**

24 – 1 разряд***

192 массовых разрядов****
	Количество выполненных массовых разрядов уменьшилось в связи с ужесточением требований и условий к выполнению разрядов

	Численность занимающихся адаптивной физической культурой и спортом
	252 чел.


	360 чел.


	Численность занимающихся инвалидов увеличилась в связи с увеличением показателя занимающихся ЛФК в учреждении здравоохранения и открытием группы адаптивного спорта в МОУ ДО «Коряжемская ДЮСШ»

	Численность населения, принявшая участие в выполнении нормативов испытаний комплекса ГТО/ выполнили
	704 / 274
	557 / 296
	Уменьшение  произошло в связи со снижением интереса у населения к сдаче нормативов комплекса ГТО в связи с отсутствием стимула. 


* - мастер спорта Ширяев Виталий (спортсмен ЧУ «Спорткомбинат «Олимп»)

** - КМС – Константинов Александр (тяжелая атлетика), Егоров Родион (плавание) - МУ «Коряжемская СШ»;

- Демидов Максим, пауэрлифтинг; Малкова Екатерина, пауэрлифтинг; Гороховская Марина, лыжные гонки; Старковский Кирилл, каратэ; Казаков Максим, бокс; Дейнеко Евгений, самбо; Гомзяков Игорь, самбо. 

 *** - 1 разряд – 14 чел. (МУ «КСШ»), 4 чел. – федерация бокса; 3 чел. – спорткомбинат «Олимп».

 
**** - массовые разряды – 167 чел. (МУ «КСШ»), 10 чел.(спорткомбинат «Олимп»), 5 (федерация каратэ), 9 (ФДОД «ДДТ»), 1 – ПОДА. 

Муниципальная комиссия по делам несовершеннолетних 
и защите их прав  

Муниципальная  комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав МО «Город Коряжма» в   2019 г. осуществляла выполнение государственных полномочий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних по следующим направлениям:

координация деятельности органов и учреждений муниципальной системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних,

анализ состояния безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории города,

выявление и анализ причин и условий, способствующих безнадзорности и правонарушениям несовершеннолетних,

принятие мер в пределах своей компетенции по защите прав и охраняемых законом интересов детей и подростков, 

контроль выполнения городской целевой программы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних,

рассмотрение в установленном законом порядке поступивших в комиссию материалов.

        Анализ выполнения государственных полномочий и деятельности комиссии и органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних за отчетный период следующий:

Несмотря на  рост количества преступлений несовершеннолетних (с 10 до 13), преступность несовершеннолетних остается на низком уровне:

	
	 2015 г.
	 2016 г.
	 2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	количество 

преступлений н/л
	43
	 17
	16
	10
	13

	число участников

из них ранее привлекаемых к уголовной ответственности 
	36

18
	 16

8
	15

3
	10

3
	11

6

	удельный вес преступности н/л в городе

среднеобластной показатель 
	8,5 %

7,5 %
	4,2 %

6,5 %
	4,2 %

5,9 %
	3,2 %

5,4 %
	4,4 %

5,6 %


Из 13 выставленных в отчетном периоде уголовных дел совершенных несовершеннолетними на территории МО «Город Коряжма» за 12 месяцев 2019 года, фактически совершены  -10 (АППГ-7).  4 преступления совершены иногородними в краткосрочный период пребывания на территории города.  

Фактически участников преступлений-  9 (10) несовершеннолетних, из них: 

учащихся школ – 3  (АППГ – 8); учащихся КИТ – 3 (2), воспитанников и учащихся КДДШ- 0 (0), иных ОУ за пределами города – 1 (0), иногородних -2 (0).

     Несовершеннолетними в общественных местах совершенно преступлений- 9 (АППГ-5), в том числе на улице 8 (АППГ-3), в состоянии алкогольного опьянения 3 (АППГ-0). Ранее совершавшими преступления 6 (АППГ-3), состоящими на учете 6 (АППГ-5).

На учете в ПДН отдела полиции по г. Коряжме несовершеннолетних состоит  79 чел. (АППГ – 78).  

      Анализ ситуации с самовольными уходами следующий: в 2019 самовольных уходов воспитанников КДДШ нет, как и в 2018 г.  Всего в 2019   отдел полиции принимал меры к розыску в связи с самовольными уходами   в отношении 21    несовершеннолетнего. Сравнительный анализ:  2018 – 10 уходов 10 несовершеннолетних,  2019- 33 ухода 21 несовершеннолетний. Неоднократные уходы совершили 5 чел.  Таким образом,  профилактика самовольных уходов несовершеннолетних требует активизации работы.

      Комиссия обеспечила выполнение полномочий по рассмотрению дел, подведомственных комиссии,  в отношении несовершеннолетних, их законных представителей и иных взрослых лиц. Из 30 заседаний 23 проведено  по рассмотрению персональных дел.    Количество поступивших  материалов:   

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	количество дел
	582
	512
	548
	587
	554


                В целях принятия мер воздействия и обеспечения организации профилактической работы комиссией согласно  Положению о Муниципальной КДН (все материалы кроме протоколов об административных правонарушениях)  рассмотрены:

	
	2018
	2019

	Общее количество 

из них     
	127
	137

	постановления об отказе в возбуждении уголовных дел в связи с не достижением возраста
	27
	24

	определения об отказе в возбуждении дел об административных правонарушениях  в связи с не достижением возраста
	92
	109

	представления образовательных организаций
	2
	4


       Несовершеннолетние в возрасте 8-15 лет совершили 24  общественно опасных деяния - преступления, но подростки не достигли возраста уголовной ответственности.  2 человека совершили повторно. Все меры по использованию возможностей профилактики через ЦВСНП и СУВУ приняты. За отчетный период   отделом полиции  направлено 9 (АППГ-10) административных исковых заявлений в суд  о помещении несовершеннолетнего   в ЦВСНП. В отношении 4 в ЦВСНП отказано, в отношении 5 несовершеннолетних   принято решение о помещении в ЦВСНП на  срок до 30 суток. В 2019 году  3 (2) несовершеннолетних направлены в специальные учебно-воспитательные учреждения.  

             Совершенно 109  административных правонарушений до достижения возраста административной ответственности, из них учащимися: КДДШ- 22 (из них 7-  один несовершеннолетний), СОШ №1 - 8, СОШ №2 - 10, СОШ №3 -26 (из них 7- один несовершеннолетний  ), СОШ №4 – 18, СОШ №5 - 8, СОШ №6 - 13, СОШ №7 - 2. Возраст участников   от 7 до 15 лет.  20 (14) несовершеннолетних совершали неоднократно  правонарушения до достижения возраста административной ответственности. 

        Количество      определений об отказе в возбуждении дел об административных правонарушениях свидетельствует о необходимости   активизации профилактической работы в связи с увеличением количества детей, совершающих противоправные деяния до достижения возраста ответственности.

      В отчетный период комиссией рассмотрено  протоколов об административных правонарушениях  по КоАП РФ на взрослых и несовершеннолетних, достигших возраста административной ответственности:

	
	2018 г.
	2019 г.

	Общее количество протоколов об административных правонарушениях   
	460
	417

	1. на взрослых лиц     всего

в том числе по ст. 5.35 ч.1 КоАП
	348

294
	319

285

	    2. на несовершеннолетних  16-17 лет       всего 
	112
	98


            Координация деятельности органов и учреждений системы профилактики осуществлялась в рамках планов работы комиссии по полугодиям  по рассмотрению вопросов, в ходе контроля выполнения постановлений комиссии.    В ходе рассмотрения вопросов на заседаниях  комиссия в 2019 уделила особое внимание   следующим направлениям деятельности органов и учреждений системы профилактики, требующим  активизации  взаимодействия  и системного подхода:

деятельность  ГБУЗ «КГБ» по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, обеспечении взаимодействия с органами и учреждениями системы профилактики;  

развитие    служб примирения; 

организация индивидуальной профилактической работы в течение учебного года в ОУ;         
участие в ИПР учреждений дополнительного образования, культуры, спорта, молодежи, 

работа по профилактике гибели и травматизма детей в результате  пожаров;  
профилактика употребления ПАВ;        

профилактика суицидов несовершеннолетних .  
        В течение 2019 г. комиссией рассмотрено и утверждено  52 плана индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними и семьями в социально опасном положении.  

         В 2019 году в 1 полугодии 2  несовершеннолетних находились под надзором комиссии по решению суда. В отношении 1 оформлен иск в суд об отмене надзора. Иск удовлетворен. На конец  отчетного периода под надзором остался 1 несовершеннолетний.

         В отчетный период    продолжила работу   муниципальная группа оперативного реагирования для оказания комплексной помощи несовершеннолетним, совершившим суицидальную попытку, в том числе не суицидальное самоповреждающее поведение.   Группа создана при учреждении ГБУ СОН АО «Коряжемский КЦСО».     В 2019 году в отделение профилактики безнадзорности несовершеннолетних и семейного неблагополучия КЦСО поступило 11 (2018-7) материалов по несовершеннолетним с признаками   не суицидального самоповреждающего поведения.  Оказана социально-психологическая помощь всем семьям и несовершеннолетним.     

       В городе продолжена работа по проведению  медиации.  Территориальная служба примирения действует в составе 2 медиаторов  на базе структурного подразделения «Центр ПМСС» МОУ «СОШ №2».   За   2019  год в ТСП  поступило 17   заявок  (2018-19 заявок)   на проведение программ примирения.    Проведено 4 (2) программы примирения, заключено 4 (2)  примирительных договора.  
      Организация школьных служб примирения   проанализирована комиссией в конце прошлого учебного года и в конце 1 полугодия 2019-2020 учебного года.  По состоянию на  декабрь 2019:  ШСП организованы и действуют в СОШ № 2, 6, 7.     Данное направление профилактики требует развития, учитывая ситуацию с совершением  правонарушений  учащимися  до достижения возраста административной ответственности. 

  Персонифицированный учет несовершеннолетних на территории города, указанных в пунктах 1 и 3 статьи 5 Федерального закона «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», в отношении которых органами и учреждениями должна проводиться индивидуальная профилактическая работа, ведется. Список оформлен комиссией, направлен в органы и учреждения. В 2020 г. корректировка и направление сведений будут продолжены.

       Межведомственный комплексный план по профилактике безнадзорности, беспризорности, наркомании, токсикомании, алкоголизма, правонарушений и суицидов несовершеннолетних в муниципальном образовании «Город Коряжма» объединил мероприятия деятельности как органа местного самоуправления – администрации города, так и деятельности муниципальных и государственных, расположенных на территории города, органов и учреждений, входящих в систему профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. План выполнен.

      В 2019 году действовала муниципальная программа профилактики безнадзорности и правонарушений      несовершеннолетних на территории МО «Город Коряжма» на 2019-2021 годы.    В рамках программы за счет местного бюджета осуществлена организация профильных трудовых отрядов для подростков группы риска на базе МОУ СОШ №1, №3, Дома детского творчества и на базе Молодежно-культурного центра «Родина»: 4 отряда по 10 чел.  Это позволило  обеспечить эффективность охвата  несовершеннолетних, состоящих на учетах, организованными формами отдыха. Планировалось 60 000 руб. Израсходовано средств 59 993 руб.   

Таким образом, основные задачи на 2019 год, поставленные перед органами и учреждениями, выполнены. В отчетный период проведены следующие основные мероприятия, направленные на выполнение задач:    

обеспечена деятельность   органов и учреждений муниципальной системы профилактики по выполнению функций, возложенных ФЗ №120 (отчеты о выполнении в ФЗ направлены в комиссию); 

осуществляется выявление и постановка на учет несовершеннолетних, указанных в ст. 5 п.1 и п. 3 ФЗ №120, с которыми проводится индивидуальная профилактическая работа (сверка списков, общий список по городу, рассмотрение вопросов на комиссии); 

в течение года обеспечен контроль организации работы школьных служб примирения;

несмотря на   рост количества преступлений несовершеннолетних (с 10 до 13) , преступность остается на низком уровне;

профилактике употребления психоактивных веществ уделялось большое внимание, снизилось количество несовершеннолетних, которым оказана мед.помощь в связи с употреблением алкогольной продукции и ПАВ (с 16 до 3), организация профработы координировалась комиссией совместно с  координационным советом по противодействию распространения наркомании при администрации города;

не допущено роста преступных посягательств в отношении детей, осталось на уровне прошлого года (2-2);

в городе обеспечено участие специалистов учреждений спорта культуры, молодежи в реализации мероприятий планов индивидуальной профилактической работы;

мероприятия родительского всеобуча спланированы во всех ОУ, проведены мероприятия в рамках недель профилактики;

принимаются меры по   своевременному обмену информацией между органами и учреждениями, недостатки устраняются в рабочем порядке;

        подведены итоги реализации  инновационного социального проекта муниципального образования, направленного на профилактику социального сиротства, сохранение и восстановление семейного окружения ребенка «Дорога из желтого кирпича», получившего  грант   Фонда поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, участниками проекта являлись  органы и учреждения системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

        В апреле 2019 года в городе прошла комплексная проверка   исполнения  администрацией муниципального образования государственных полномочий по созданию комиссии по делам несовершеннолетних  и защите их прав, органов опеки и попечительства и деятельности иных органов и учреждений системы   профилактики безнадзорности  и правонарушений несовершеннолетних на территории муниципального образования. Дана удовлетворительная оценка работы системы профилактики в городе. Приняты меры по выполнению рекомендаций по итогам проверки. Информация направлена в Правительство АО. 

      Анализ данных о состоянии безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних по итогам 2019 показывает, что в 2020 г. необходимо акцентировать внимание на следующем:  профилактика не суицидального самоповреждающего поведения, профилактика общественно опасных деяний и правонарушений детьми, не достигшими возраста уголовной и административной ответственности, профилактика курения и употребления наркотических веществ, развитие школьных служб примирения, активизация просветительской работы в СМИ, привлечение общественных организаций, анализ работы психологической службы органов и учреждений системы профилактики, повышение эффективности взаимодействия МДОУ и СОШ в работе по выявлению семей на ранней стадии неблагополучия, профилактика самовольных уходов несовершеннолетних.

ОБОРОНА И БЕЗОПАСНОСТЬ
В 2019 году администрацией города организована и проведена работа, направленная на выполнение основных задач в области мобилизационной подготовки и мобилизации,  гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера,    пожарной безопасности, безопасности жизни людей на водных объектах,  обеспечения профилактических мероприятий по противодействию терроризму и экстремизму, создание и  функционирование аварийно-спасательных служб и нештатных аварийно-спасательных формирований, технической защиты информации и защиты государственной тайны.


В области мобилизационной подготовки в отчетном периоде проведено 6 суженных заседаний при главе муниципального образования, на которых рассмотрены 13 вопросов мобилизационной подготовки. Всего в 2019 году разработано 14 проектов нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность органов местного самоуправления в области мобилизационной подготовки. 

Администрация города принимала участие в общероссийском мобилизационном учении, проводимого под руководством Президента РФ и мобилизационной тренировке под руководством Губернатора Архангельской области. При проведении мобилизационной тренировки на территории МО «Город Коряжма», присутствовал посредник от Правительства Архангельской области, который наблюдал за действиями руководителей администрации города и организаций  по выполнению поставленных задач и  по окончанию выполнения мероприятий дал положительную оценку всем руководителям и специалистам администрации города, участвующим в мобилизационной тренировке. 

Руководителями структурных подразделений администрации города, в части их касающейся, руководителями организаций, которым установлены мобилизационные задания (заказы) и руководителями организаций федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих свою деятельность на территории  МО «Город Коряжма»,  разработаны проекты мобилизационных планов и пакет документов мобилизационного планирования на расчетный год. С руководителями муниципальных учреждений и предприятий, которым установлены мобилизационные задания, в течение отчетного периода,  проведено 2 занятия по вопросам мобилизационной подготовки с использованием методических рекомендаций и презентаций при необходимости давались разъяснения и консультации.


В первом квартале 2019 года совместно с представителями отдела Военного Комиссариата Архангельской области городов Котлас, Коряжма и Котласского района и специалистами военно-учетного бюро администрации города проведено:


-  учебно-методическое занятие с работниками кадровых служб и отделов организаций города по вопросам организации и ведения воинского учета и бронирования в организации;

 
-  учебная тренировка  по развертыванию базы мобилизационного развертывания ГПЗ  Российской Федерации.


 В соответствии с требованиями  законодательства руководитель и  ведущий специалист отдела по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и мобилизационной работе администрации города принимали участие в сборах, проводимых  в МО «Котлас» по направлению «Мобилизационная подготовка экономики  муниципального образования» (март 2019 года). 


Мобилизационная подготовка МО «Город Коряжма» в 2019 году по результатам оценки  департамента специальных программ  администрации  Губернатора Архангельской области и Правительства Архангельской области    «соответствует предъявляемым требованиям». 


Для выполнения, поставленных в области мобилизационной подготовкой задач, необходимо и в дальнейшем продолжать работу по повышению уровня подготовки руководителей и специалистов администрации города по вопросам мобилизационной подготовки, путем обучения на специализированных курсах и участии в практических занятиях и тренировках, проводимых на  федеральном, областном и муниципальном уровнях.  

В области защиты государственной тайны и технической защиты информации из местного бюджета в 2019 году было выделено 105 600 рублей в том числе:

- ежегодный контроль объектов информатизации;

- услуги специальной документальной связи;

- обучение специалиста 

- приобретение канцелярских товаров.

По состоянию на 01.01.2020 года  защита  информации в МО «Город Коряжма» «соответствует предъявляемым требованиям».

Основные направления работы:


-  в области ГО и ЧС:


Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций.


В 2019 году на территории муниципального образования  «Город Коряжма» чрезвычайных ситуаций не зарегистрировано.


В период весеннего половодья силы и средства муниципального звена РСЧС переводились в режим повышенной готовности. Своевременное реагирование и принятие экстренных мер при подготовке к весеннему  паводку позволило  избежать негативных последствий на территории СНТ «Первые Садоводы», подвергающейся подтоплению, и на объектах, обеспечивающих жизнедеятельность населения города. 

 В период прохождения ледохода  и в ходе весеннего паводка на реке Вычегде населению города оказывалась своевременная помощь. Осуществлялась перевозка транспортных средств,  граждан и имущества на правый берег реки Вычегды, с использованием плавсредств Филиала АО «Группа «Илим» в г. Коряжме и индивидуальных предпринимателей.  

В результате правильно организованной профилактической работе и мерах, направленных на профилактику пожаров в городе значительно улучшилась противопожарная обстановка.

Положительный эффект состояния пожарной безопасности в жилом секторе и на объектах городской инфраструктуры был достигнут путем слаженности действий гарнизона пожарной охраны и ЕДДС муниципального образования «Город Коряжма». Так при тушении пожара на полигоне твердых бытовых отходов было не допущено распространения огня на лесной массив и предотвращено задымление городских территорий. При загорании подвального помещения в жилом многоквартирном доме по адресу ул. Гоголя 24 проведена экстренная эвакуация жильцов из двух подъездов, в результате пожара никто из граждан не пострадал. Всем эвакуируемым были предоставлены места в пунктах временного размещения.  


 Успешно  реализованы мероприятия ведомственной целевой программы «Обеспечение пожарной безопасности, предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций на территории МО «Город Коряжма» на 2018-2020 годы», финансирование которой, осуществляется за счет средств местного бюджета. В 2019 году  на реализацию мероприятий программы  на обеспечение пожарной безопасности выделялось 180 000 рублей.  В целях защиты городской территории от лесного пожара организована и  проведена работа по обустройству искусственных противопожарных разрывов  в районе ул. Низовка со стороны примыкания лесного массива. Всего на обеспечение пожарной безопасности и организацию профилактической работы организациями города, различных форм собственности, затрачено свыше 30 млн. рублей.


В отчетном периоде на водоемах города не произошло ни одного  несчастных случая (АППГ – 2).   В течение всего купального сезона были  организованы дежурства и проведены профилактические  рейды, в которых приняли участие  представители  администрации муниципального образования, спасатели МКУ «Коряжемская служба спасения», инспектора Коряжемского участка ГИМС, сотрудники отдела полиции по г. Коряжме ОМВД России «Котласский». В ходе проведения рейдов, основное внимание  было направлено на соблюдение гражданами правил поведения при отдыхе на водных объектах, а также  мер безопасности при массовых выходах людей на лёд водоёмов.


  Количество  дорожно-транспортных происшествий на дорогах города снизилось на 10 % по сравнению с 2018 годом  (2018 год –    641).  В результате ДТП погиб 1 человек, количество  пострадавших граждан   28 человек, в т.ч. 11 детей (2017 год  – 41 человек, в т.ч. 6 детей).


Наблюдая имеющиеся положительные тенденции в ситуации с ДТП в целом,  ни в коем случае нельзя успокаиваться. В частности, несмотря на все предпринятые профилактические меры, в прошлом году  число происшествий с участием детей продолжали происходить. На это необходимо обратить особое внимание в текущем году.

  Всего за отчетный период спасательными службами города спасено и оказана помощь 662 человекам (АППГ- 486). Оперативная работа городских диспетчерских служб и слаженности действий муниципального звена РСЧС положительно влияет на уменьшение случаев гибели людей при возникновении чрезвычайных ситуаций, аварий и происшествий.


По результатам областных смотров-конкурсов  на звание:

- «Лучший орган местного самоуправления области обеспечения безопасности жизнедеятельности  населения»  за 2019 МО «Город Коряжма» заняло 3 место;

- «Лучшая единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования»  за 2019 МО «Город Коряжма» заняло 3 место;

- «Лучшие курсы гражданской обороны Архангельской области» за 2019 МО «Город Коряжма» заняло 3 место;

- «Лучшее защитное сооружение Архангельской области» за 2019 МО «Город Коряжма» заняло 1 место.


- в области профилактики терроризма и экстремизма: 


На территории городского округа в 2019 году не зарегистрировано ни одного акта террористической и экстремистской направленности. Разработана и утверждена муниципальная целевая программа «Профилактика терроризма и экстремизма на территории МО «Город Коряжма» на 2018-2020 годы». На реализацию профилактических мероприятий программы запланировано 3 781,8 тыс. рублей из средств местного бюджета. 


Реализация мероприятий, направленных на антитеррористическую защищенность объектов, осуществляется за счет средств муниципального бюджета  и собственных средств предприятий и учреждений. Всего на реализацию мероприятий, направленных на антитеррористическую защищенность объектов в 2019 году израсходовано свыше 3 млн. рублей.

 По решению антитеррористической комиссии при администрации города было изготовлено и распространено через МУП «ПУ ЖКХ», ГКУ «Отделение социальной защиты населения по г. Коряжме»  и  управляющие компании более 3000 экземпляров информационных листовок о предупреждении и о действиях населения города в случаях выявления фактов подготовки террористических акций.


В целях совершенствования форм и методов работы по противодействию идеологии терроризма и экстремизма, прежде всего в информационно-коммуникационной сети «Интернет»:


- обеспечено распространение в организации города памяток и инструкций на антитеррористическую тематику (800 экземпляров);


- направлены дополнительные методические рекомендации по профилактике терроризма и экстремизма (100 экземпляров);


- проведены инструктажи с руководителями учреждений образования, культуры и искусства о профилактике терроризма в подведомственных учреждениях (2 инструктажа, проинструктировано 64 чел.).


Во всех образовательных учреждениях города и предприятиях торговли (крупных торговых центрах) разработаны паспорта безопасности.


Координация деятельности администрации города, правоохранительных и надзорных органов осуществлялась в ходе совместных заседаний, проверок и учений (всего проведено и приняли участие в 52 учениях и тренировках).


В целях дополнительных мер, направленных на профилактику терроризма подготовлены и направлены заявки в специализированные организации по предоставлению коммерческих предложений на оборудование мест массового пребывания людей инженерно-техническими средствами (камеры видеонаблюдения, установка и монтаж оборудования для систем видеонаблюдения и оповещения и т.д.). 


В период подготовки к проведению праздничных мероприятий проводились комплексные проверки объектов и мест массового пребывания людей. Отрабатывались вопросы взаимодействия с правоохранительными органами по проведению данных мероприятий в масштабах города.


- в области подготовки и обучения  населения: 


В целях получения  дополнительного профессионального образования на  курсах ГО, созданных  на базе МКУ «Коряжемская служба спасения»,   в течение года  обучены 122 человека  руководителей и специалистов организаций всех форм собственности по специальным программам подготовки. Обучение на курсах ГО осуществлялось на платной основе (за исключением руководителей и специалистов муниципальных учреждений). 
Всего за оказание услуг по обучению населения города на курсах ГО в 2019 году в бюджет муниципального образования «Город Коряжма» поступило 256 515 рублей.

  
Активную роль в подготовке и обучении населения правилам и мерам безопасности на территории города проявили отдел надзорной деятельности и профилактической работы по г. Коряжме, Коряжемский участок ГИМС, МКУ «Коряжемская служба спасения», МУП «ПУ ЖКХ», ОАО «Котласгазсервис», управляющие компании. В 2019 году прошли подготовку, переподготовку и обучение 1306 человек (АППГ - 906). Проводимая профилактическая работа, направленная на обучение населения, защите от ЧС, имела  положительный результат.


В городских СМИ и в информационно-коммуникационной сети «Интернет» регулярно публиковалась информация для населения города о действиях  при возникновении  чрезвычайных ситуаций и мерах безопасности (правила, инструкции, памятки, видеоролики, информация о неблагоприятных природных явлениях  и т.д.). За 2019 год направлено информаций предупредительного и предотвращающего характера в СМИ - 557 (АППГ - 517). В целях пропаганды знаний в области ГО и ЧС снято 14 видеосюжетов о деятельности муниципального звена РСЧС для населения города.



Планы:

- основных мероприятий МО «Город Коряжма» в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах;

-  комиссии по чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности при администрации города;

- антитеррористической комиссии администрации города;

- комиссии по повышению устойчивости функционирования объектов экономики МО «Город Коряжма» при возникновении чрезвычайных ситуаций  в отчетном периоде выполнены в полном объеме.


Работа комиссий признана положительной, так как решение жизненно важных вопросов стабилизирует обстановку в городе. За 2019 год не зарегистрировано случаев попыток террористических акций,  преступных действий и проявлений экстремизма.

Координация деятельности администрации города, правоохранительных и надзорных органов осуществлялась в ходе совместных заседаний, проверок и учений (всего проведено и приняли участие в 56 учениях и тренировках).


В период подготовки к проведению праздничных мероприятий проводились комплексные проверки объектов и мест массового пребывания людей. Отрабатывались вопросы взаимодействия с правоохранительными органами по проведению данных мероприятий в масштабах города.


В течение 2019 года проведено 30 проверок объектов социальной сферы на предмет наличия планов ГО и другой документации. Особое внимание при проведении объектовых проверок уделялось соблюдению требований пожарной безопасности, безопасности людей на рабочих местах, готовности сил и средств организаций к спасению людей, наличию планов ГО, эвакуации, действий при возникновении ЧС, организации пропускного режима на объектах, паспортов безопасности, антитеррористической защищенности  и т.д.


Организовывались проверки избирательных участков, объектов культуры и искусства, сферы торговли, спортивных объектов, а также детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей. 


Организация работы, направленная на обеспечение безопасности граждан города, сохранности их личного имущества, объектов и территорий городской инфраструктуры оценивается положительно.

Граждане и  общественные  объединения

Обращений граждан, включая обращений объединений граждан, в том числе юридических лиц, в соответствии с Федеральным законом от 2 мая 2006 года N 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», в 2019 году –  338 (2018 –  245, 2017 – 174, 2016 – 185). 

193  обращения поступили в администрацию города непосредственно от заявителей (лично, через информационно-телекоммуникационную систему «Интернет», по почте),  69 обращений - из прокуратуры города Коряжмы, 39 обращений  – из Управления по работе с обращениями граждан Правительства Архангельской области, 37 обращений из иных органов власти.

Ответы заявителям даны в установленный законом срок. 45 обращений перенаправлено в соответствии в соответствии с ч. 3 ст. 8 Федерального закона от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» в соответствующий орган (соответствующему должностному лицу), так как письменные обращения содержали вопросы, решение которых не входит в компетенцию администрации муниципального образования «Город Коряжма».

Структура решений, принятых по результатам рассмотрения обращений в 2019 году: поддержано – 43, не поддержано 49, разъяснено – 201. 

На личный прием к главе муниципального образования в течение 2019 года обратились  74 человек (2018 -77, 2017 - 68, 2016 - 94). 
В сравнении с предыдущими годами структура обращений практически не претерпела каких-либо изменений. Тематика обращений следующая: жилищно-коммунальная сфера (предоставление коммунальных услуг ненадлежащего качества, неудовлетворительная работа управляющих организаций, тарифы на ЖКУ), также благоустройство территории города (микрорайоны «Зеленый -1», «Заречье», дворовые территории), также граждан интересует благоустройство и ремонт подъездных  дорог, тротуаров, парковка автомобилей, уличное освещение,  землепользование,  строительство, капитальный ремонт многоквартирных домов, работа общественного транспорта, в том числе тарифы на транспортные услуги, предоставление жилья, социальные вопросы, меры социальной поддержки, здравоохранение, в том числе работа учреждений здравоохранения, работа муниципальных предприятий и учреждений. Увеличилось количество обращений по вопросу перехода на новую систему обращения с ТКО. 
16 ноября 2019 и 12 декабря 2019 года в администрации муниципального образования «Город Коряжма» состоялись региональный день приема граждан и общероссийский день приема граждан соответственно. В основном граждане обращались по вопросам местного значения, соединение с иными муниципальными, региональными и федеральными органами власти в соответствии с полномочиями не производилось.   

  Обеспечение единого подхода к награждению и поощрению граждан, коллективов организаций и общественных объединений города
В соответствии с решением городской Думы от 18.09.2008 № 502 «О наградах муниципального образования «Город Коряжма» в комиссию по наградам в отчетный период поступило 1 ходатайство о награждении крестом Святого Лонгина Коряжемского, 4 ходатайства на награждение медалью «За вклад в развитие муниципального образования «Город Коряжма», 5 ходатайств на награждение медалью «Благодарение матери». 

Крестом Святого Лонгина Коряжемского в 2019 году награждена Пуртова Вера Александровна, директор филиала «Западный» Благотворительного фонда «Илим-Гарант»;

медалью «За вклад в развитие муниципального образования «Город Коряжма» в 2019 году награждены Панова Ольга Александровна, режиссёр муниципального учреждения «Коряжемский культурно-досуговый центр, Чанцев Александр Дмитриевич, руководитель отдела – главного конструктора отдела главного конструктора Технической дирекции филиала АО «Группа «Илим» в городе Коряжме;

медалью «Благодарение матери» в 2019 году награждены Подобед Ирина Валентиновна, заместитель директора по организационно-творческой работе муниципального учреждения «ККДЦ», руководитель театра-студии «Коктейль», Ярыгина Елена Владимировна, заместитель заведующего по административно-хозяйственной работе, специалист по охране труда МДОУ «Детский сад №18 «Сказка».

В соответствии с решением городской Думы от 22.09.2011 № 272 «О порядке и формах поощрения органами местного самоуправления муниципального образования «Город  Коряжма» в комиссию по присуждению ежегодной премии главы муниципального образования «Город Коряжма» поступило 11 ходатайств,  премия главы муниципального образования «Город Коряжма» 2019 года присуждена: «За заслуги в области социально-культурной сферы» а) культура, искусство: Демидовой Наталье Ивановне, преподавателю по классу хореографии МБУ ДО «Коряжемская детская школа искусств», Сорокиной Елене Викторовне, руководителю театрально-музыкальной студии «Тедди» муниципального учреждения «МКЦ «Родина», Софьиной Зинаиде Викторовне, режиссёру – постановщику муниципального учреждения «ККДЦ»; б) образование: Бебякову Владимиру Александровичу, учителю технологии МОУ «СОШ № 4», Петуховой Наталье Александровне, заместителю директора по учебно-воспитательной работе МОУ «СОШ № 3», Тихоновой Татьяне Александровне, учителю биологии и химии МОУ «СОШ № 4», Северову Николаю Анатольевичу, педагогу дополнительного образования филиала дополнительного образования детей «ДДТ» МОУ «СОШ № 1»; «За заслуги в развитии местного самоуправления, укреплении законности и общественного порядка, защиты прав и интересов жителей города» Даниловой Елене Геннадьевне, старшему специалисту 2 разряда отделения по вопросам миграции отдела полиции по г.Коряжме ОМВД России «Котласский», «За заслуги в научно-исследовательской, общественной или благотворительной деятельности» Головко Николаю Александровичу, руководителю службы – главному экологу Службы главного эколога Дирекции по охране труда, промышленной и экологической безопасности филиала АО «Группа «Илим» в городе Коряжме, «За заслуги в развитии городского хозяйства» Лазаревой Елене Александровне, мастеру участка озеленения МУП «Благоустройство».

В соответствии с Положением о порядке и формах поощрения органами местного самоуправления муниципального образования «Город Коряжма» в 2019 году поощрено:

	Форма поощрения
	Граждане / организации

	Почетная грамота
	181

	Благодарность
	135

	Благодарственное письмо
	450

	Всего:
	766


Содействие Коряжемской территориальной и участковыми избирательными комиссиями  при организации и проведении 8 сентября 2019 года дополнительных выборов депутата городской Думы муниципального образования «Город Коряжма» шестого созыва по двухмандатному избирательному округу № 1. Наибольшее число голосов избирателей получила зарегистрированная кандидатом Завойкина Александра Альбертовна (33,24 процента голосов избирателей).

Содействие осуществлению населением территориального общественного самоуправления

В отчётном периоде в рамках действия программы «Развитие местного самоуправления и поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в муниципальном образовании «Город Коряжма» на 2018-2020 годы» были реализованы мероприятия по субсидированию проектов органов территориального общественного самоуправления на конкурсной основе. 

Представленные на конкурс проекты имели социальную значимость и направлены на благоустройство дворовых территорий по следующим адресам: г. Коряжма, пр. Ломоносова, д.7Б ТОС №8 «Зелёный»; пр. Ленина, д. 45Б).  Конкурс проходил в рамках Соглашения о предоставлении субсидии на поддержку территориального общественного самоуправления, заключенного с Администрацией Губернатора и Правительства Архангельской области. Субсидия регионального бюджета в 2019 году составила 60 800 рублей (в 2018 – 93 700 руб., в 2017 году - 86 496 руб.); софинансирование за счёт средств местного бюджета 30 400 рублей (в 2018 – 50 000 руб., в 2017 году - 50 800 рублей). Общий объем привлеченных внебюджетных средств в 2019 году составил –  9371руб. (в 2018 - 11 730 руб.;  в 2017 году - 19 548 руб.). 

Организация взаимодействия администрации города с общественными объединениями.

В целях повышения уровня и качества жизни населения муниципального образования «Город Коряжма» за отчетный период осуществлялась реализация муниципальной программы «Развитие местного самоуправления и поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в муниципальном образовании «Город Коряжма» на 2018-2020 годы» (утверждена постановлением администрации города от 20.10.2017 №1498). 

В результате участия в областном конкурсе муниципальных программ в 2019 году выделена субсидия из областного бюджета в размере 239 239 рублей на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций. 

Организован и проведен конкурс по предоставлению субсидии на поддержку некоммерческих организаций, по итогам которого победителями признаны 2 участника: 

Местная общественная организация – «Коряжемская городская организация Всероссийского общества инвалидов» с проектом «Клуб неограниченных возможностей» (руководитель Ожегова Л.Б.);

  Местная Коряжемская общественная организация «Лыжный клуб «Полюс» с проектом «Лыжный спорт – новый уровень» (руководитель Новинский А.Г.)     

С целью взаимодействия органов местного самоуправления с институтами гражданского общества, координации деятельности некоммерческих организаций на территории города действует Общественный совет муниципального образования «Город Коряжма» (Положение утверждено решением городской Думы от 16.02.2017 №271). В его состав входят 15 человек. В работе Общественного совета принимают участие глава муниципального образования, председатель городской Думы, депутаты Архангельского областного собрания депутатов. 

В 2019 году осуществлялась координация работы общественного Совета муниципального образования «Город Коряжма», состоялось 3 заседания (21.02.2019; 26.04.2019; 30.10.2019). Были вынесены решения: членам Совета рекомендовано присутствовать на общественных слушаниях об исполнении бюджета, приглашать на заседание председателя контрольно-счетной палаты с информацией об итогах проводимых проверок. 

Председатель и члены Советы приняли участие в работе круглого стола на тему «О развитии здравоохранения на территории МО «Город Коряжма» (15.04.2019), на котором были озвучены вопросы от населения и сформированы предложения по улучшению качества медицинских услуг. 


Во исполнение основных положений областного закона от 29.10.2008 № 592-30-ОЗ «Об организации и ведении регистра муниципальных нормативных актов муниципальных образований Архангельской области» в 2019 году проводилась еженедельная работа по предоставлению информации, подлежащей включению в регистр муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования «Город Коряжма», направлено  226 муниципальных нормативных акта (в 2018-140; 2017-103), а также 17 протестов прокурора в отношении муниципальных НПА.  Организована работа по предоставлению НПА для включения в регистр в форме электронного документа, подписанного ЭЦП с использованием СИР.


Во исполнение федерального закона «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации» в 2019 году проведена работа по формированию основного и дополнительного списка  кандидатов в присяжные заседатели по муниципальному образованию «Город Коряжма» для Архангельского областного суда.

В соответствии с Федеральным законом от 19.06.2004 № 54-ФЗ «О собраниях, митингах, демонстрациях, шествиях и пикетированиях» и законом Архангельской области от 28.02.2006 № 149-9-ОЗ «О проведении публичных мероприятий на территории Архангельской области» осуществлялось согласование публичных мероприятий на территории муниципального образования. Распоряжением администрации города назначался уполномоченный представитель для организации взаимодействия с правоохранительными органами, Правительством Архангельской области и организатором публичного мероприятия. В течение года подано 25 уведомлений о проведении публичных мероприятий (в 2017 – 17, в 2018 – 21). 

АДМИНИСТРАТИВНАЯ КОМИССИЯ
Административная комиссия муниципального образования «Город Коряжма» создана в целях реализации государственных полномочий по привлечению к административной ответственности, предусмотренной Законом Архангельской области от 03.06.2003 № 172-22-ОЗ "Об административных правонарушениях" (далее - Областной закон).
Административная комиссия в своей деятельности руководствуется
Конституцией Российской Федерации, Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, федеральным законодательством, областными законами и иными областными нормативными правовыми актами.

Основными задачами административной комиссии являются рассмотрение дел об административных правонарушениях в пределах своих полномочий на основе всестороннего, полного, объективного и своевременного выяснения обстоятельств каждого дела, разрешение его в соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях,  обеспечение исполнения вынесенного постановления, а также выявление причин и условий, способствовавших совершению административных правонарушений.

Производство по делам об административных правонарушениях в административной комиссии осуществляется в соответствии с общими положениями и процессуальными правилами, установленными Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, другими федеральными законами.


В 2019 году административной комиссией муниципального образования «Город Коряжма»,  согласно утверждённому графику работы административной комиссии проведено 35 заседаний, на которых рассмотрено 121 дело об административных правонарушениях Областного закона (за АППГ- 76, увеличение на 62,8%), из них: по статье 2.4  Областного закона «Нарушение общественного порядка, выразившееся в нарушении тишины и покоя граждан» - 119 (за АПГ -75, увеличение на 63%) по п. 2 статьи 2.1 Областного закона «Купание в реках, других водных объектах, где установлены запрещающие знаки безопасности, заплыв за буйки, обозначающие границы плавания, прыжки в воду с катеров, лодок, а также не приспособленных для этих целей сооружений, подплывание к моторным, парусным судам и другим плавательным средствам» - 1 (в 2018 -0), ст.8.8. Областного закона «Торговля в неустановленных местах» - 1 (в 2018 – 0).
 Административной комиссией прекращено 4 дела (за АПГ -2), из них: за отсутствием состава  в действиях лица, в отношении которого возбуждено дело об административном правонарушении – 1 (АПГ - 0), за истечением срока давности привлечения к административной ответственности лица, в отношении которого возбуждено дело об административном правонарушении -3  (за АПГ -2). За год привлечено  к административной ответственности 117 человек (в 2018 году – 73, рост на 62,4%). 

По результатам их рассмотрения вынесено: 

-  постановлений о назначении административного наказания в виде предупреждения – 72 (в 2018 году - 53, рост на 73,6%); 

- постановлений о назначении административного наказания в виде административного штрафа  - 45 (в 2018 году – 20, увеличение на  44,4%) на общую сумму 50 900 руб. (в 2018 году – 32 850 руб.), из них: в текущем году уплачено в добровольном порядке (взыскано принудительно через ОСП) – 15 616,50 руб.,  из них: по областному бюджету – 15 166,5 руб., по местному бюджету – 500 руб. 

По состоянию на 31 декабря 2019 года недоимка по начисленным штрафам (с учётом предыдущих лет с 2010 года) составляет в областной бюджет 364 233, 50 руб.,  включая постановления с истекшими сроками давности исполнения (283 738 руб.) и постановления, исполнение которых прекращено в связи со смертью лица, привлеченного к административной ответственности (32 600 руб.) не истёк срок для добровольной уплаты штрафа  (60 дней) по постановлениям, вынесенным  в 2019 году  – 15 600 руб.

 В настоящее время принимаются меры по списанию безнадежной к взысканию задолженности. В местный бюджет недоимки нет.

Меры,  принимаемые к снижению задолженности – при отсутствии документа, свидетельствующего об уплате административного штрафа, и информации об уплате административного штрафа в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах, по истечении шестидесяти дней со дня вступления постановления о назначении наказания в виде административного штрафа в законную силу, постановление своевременно направляется судебному приставу-исполнителю для взыскания суммы административного штрафа в порядке, предусмотренном федеральным законодательством. В соответствии с п.4 ч.1 ст.46 Федерального закона от 02.10.2007 № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве» повторно предъявляем для исполнения  постановления о назначении административного наказания в виде штрафа.

Наказание в виде предупреждения выносится лицам, совершившим правонарушение впервые.

В 2019 году должностными лицами администрации города, уполномоченными составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных статьями Областного закона, за исключением административных правонарушений, совершенных несовершеннолетними,  составлено протоколов об административном правонарушении:

- статья 2.4 (нарушение общественного порядка, выразившееся в нарушении тишины и покоя граждан в ночное время суток) - 119  (за АППГ - 75, рост на 63%).

-  статья 2.1 п.2 «Купание в реках, других водных объектах, где установлены запрещающие знаки безопасности, заплыв за буйки, обозначающие границы плавания, прыжки в воду с катеров, лодок, а также не приспособленных для этих целей сооружений, подплывание к моторным, парусным судам и другим плавательным средствам» - 1 (в 2018 -0),

- статья 8.8 п.1 Областного закона (торговля в неустановленном месте) – 1 (в 2018 году – 0).

В 2019 году не составлено протоколов по статья 7.9 п.1 (размещение транспортного средства на газоне, цветнике или иной территории, занятой травянистыми растениями)  - 0 (в 2018 – 1).

В  2019 году из отдела полиции по г. Коряжма поступило 569 материал проверок по сообщениям граждан (в 2018 году – 438, рост на 76,9%), из них: 

- составлено 121 протокол об административных правонарушениях; 

- передано по подведомственности в ТКДН– 8 (в 2018 г. -1); 

- возвращено в отдел полиции по для устранения недостатков – 8;

- передано в другие структурные подразделения администрации города по подведомственности – 8;

- вынесено 364 определения об отказе в возбуждении дела об административном правонарушении (в 2018 году – 352) по  статье 2.4 Областного закона (нарушение общественного порядка, выразившееся в нарушении тишины и покоя граждан в ночное время суток.

В 2019 году административной комиссией при рассмотрении дел об административных правонарушениях внесено 4 представления об устранении причин и условий, способствовавших совершению административного правонарушения (в 2018 году – 0)

В  большинстве случаев материалы проверок по сообщениям, заявлениям граждан о нарушении тишины и покоя, поступившие в административную комиссию города из отдела полиции, не содержат сведений о заявителе (неизвестный), лицах, виновных в нарушении тишины и покоя (например, по месту совершения правонарушения не открыли дверь;  нарушитель отказался представиться;  отказался от дачи объяснений; при взятии объяснения с заявителя не уточняется ФИО соседа, нарушившего  тишину и покой, т.к. в большинстве случаев нарушают тишину и покой соседи). 

Ввиду отсутствия властных полномочий должностные лица органов местного самоуправления лишены возможности оперативного сбора доказательств по делу, требуются временные затраты, а именно: для установления лица, совершившего правонарушение,  необходимо истребовать сведения о проживающих в квартирах граждан, нарушающих тишину и покой в ночное время суток из управляющих компаний города, также административной комиссией истребуются  из отдела по вопросам миграции отдела полиции по г. Коряжма установочные данные лица, в отношении которого возбуждено дело об административном правонарушении, предусмотренные ст.28.2 КоАП РФ, (в большинстве случаев  в рапортах полицейских ОРППСП указана только фамилия, имя, отчество нарушителя).

 В целях эффективного и оперативного пресечения противоправного поведения и обеспечения права граждан на отдых в ночное время считаем необходимым наделение органов внутренних дел (полиции) полномочиями по составлению протоколов об административных правонарушениях,  ответственность за которые предусмотрена статьей 2.4 Областного закона «Об административных правонарушениях». 

КАДРОВАЯ РАБОТА

Оформление трудовых и служебных отношений управление организационно-правовой и кадровой работы осуществляло в соответствии с Трудовым кодексом РФ, законодательством о муниципальной службе, локальными нормативными актами, принятыми в администрации города, и установленной документации по кадрам. Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» определены основные направления кадровой работы в муниципальном образовании. Именно они являлись основой для кадровой работы управления организационно-правовой и кадровой работы администрации города.

      Штатная численность работников администрации города по состоянию на 01.01.2020 составила – 131,5, из них:

         Администрация города 71,1 (51 муниципальных служащих, в том числе 15 специалистов, осуществляющие государственные полномочия за счет субвенций областного бюджета; 
6 работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации города (секретари и делопроизводители); 4,1 – обслуживающий персонал).

Управление муниципального хозяйства и градостроительства – 21,4 (21 муниципальных служащих;  
0,4 – обслуживающий персонал).

Управление социального развития – 25,6  (24 муниципальных служащих; один работник, осуществляющий техническое обеспечение деятельности управления; 0,6 – обслуживающий персонал).

       Финансовое управление – 13,4 (11 муниципальных служащих; один работник, осуществляющий техническое обеспечение деятельности управления; 1,4 – обслуживающий персонал).

С 01 мая 2019 вакантная единица ведущего специалиста отдела бухгалтерского учета и отчетности финансового управления реорганизована, путем передачи в управление муниципального хозяйства и градостроительства. В связи с этим штатная численность финансового управления уменьшилась, а штатная численность управления муниципального хозяйства и градостроительства увеличилась.

Кадровый состав муниципальных служащих администрации города является высококвалифицированным, обладает различной специализацией, что обусловлено разнообразием деятельности администрации города. 

· 103 человека имеют высшее профессиональное образование, из них 14 – два высших образования. Среднее профессиональное – 4 

Распределение муниципальных служащих по полу на 31.12.2019: 
женщин – 89; мужчин – 18.
Распределение муниципальных служащих по возрасту на 31.12.2019:

· до 30 лет включительно – 10 муниципальных служащих;

· от 30 до 39 – 26;

· от 40 до 49 – 45;

· от 50 до 59 – 24; 

· от 60 до 65лет-2.

Распределение муниципальных служащих по опыту работы на 31.12.2019:

· до 1 года – 7 муниципальных служащих;

· от 1 года до 5 лет – 20;

· от 5 до 10 лет – 26;

· от 10 до 15 лет – 18;

· более 15 лет – 36

Формирование кадрового состава для замещения должностей

 муниципальной службы в администрации города 

	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год



	Всего муниципальных служащих администрации города на 01 января, из них:
	111
	109
	108,5


	107,5

(в том числе 5,5 вакансии)


	107

(сокращена 

0,5 ед. специалиста  отдела опеки)

	Высшие должности муниципальной службы
	4
	4
	4
	4
	4

	Ведущие, главные должности муниципальной службы
	26
	25
	25
	25
	25

	Старшие, младшие должности муниципальной службы
	81
	80
	79,5
	78,5
	78

	– за счет бюджета МО
	95
	93
	93
	92
	92

	–за счет субвенции 
	16
	16
	15,5
	15,5
	15


Количество принятых и уволенных муниципальных служащих

	
	2017 год
	2018 год
	2019 год



	Принято в течение календарного года на муниципальную службу (человек)
	11
	18
	21

	Уволено в течение календарного года муниципальных служащих, из них:

	18
	21
	13

	– по инициативе работника
	15
	19
	11

	– по истечении срока трудового договора
	2
	2
	2

	– в связи с переводом в другую организацию
	0
	0
	0

	– по сокращению численности и штата
	0
	0
	0

	– по достижении предельного возраста нахождения на муниципальной службе
	0
	0
	0

	– в связи со сменой места жительства 
	1
	0
	0


Организация непрерывного обучения муниципальных служащих
Общая численность обученных в 2019 году составила 29 муниципальных служащих, из них по программам повышения квалификации в объеме 72 часа и более – 15 человек. 

Сравнительный анализ повышения квалификации муниципальных служащих представлен в таблице:
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год



	Общее количество обученных муниципальных служащих, 

из них:
	16
	17
	29

	количество муниципальных служащих, которые обучились по программе более 72 часов
	4
	2
	15

	количество муниципальных служащих, которые обучились по теме муниципального заказа 

(120-150ч)
	1
	2
	10

	количество муниципальных служащих, которые обучились по программе менее 72 часов
	11
	13
	14


Не получили дополнительное профессиональное образование по программам профессиональной переподготовки или повышения квалификации за последние 3 года 45 муниципальных служащих.

Итоги:

1.
Повышение квалификации управление рассматривает как активный метод обучения, эффективный для получения теоретических знаний. Тем более что повышение квалификации за счет средств местного бюджета – одно из основных прав муниципального служащего, определенных законодательством.

2.
Основной проблемой повышения квалификации и профессиональной переподготовки является ограниченное финансирование обучения муниципальных служащих, дорогостоящие программы профессиональной переподготовки. 

Вводный инструктаж как метод обучения персонала на рабочем месте
Cо всеми вновь принятыми на работу лицами независимо от их образования, стажа работы по данной профессии или должности, с временными работниками и студентами, прибывшими на практику, управлением организационно-правовой и кадровой работы проводился вводный инструктаж.

Цель вводного инструктажа заключается не только в приобретении навыков безопасных способов работы. Во время проведения вводного инструктажа работники получили информацию об администрации города как органе местного самоуправления, ознакомились с её структурой и новой рабочей обстановкой.

В 2019 году управлением оформлено принятие для прохождения ознакомительной, производственной и преддипломной практики 16 студентов различных учебных заведений высшего профессионального образования. 

Студенты ознакомлены с программой вводного инструктажа, основами законодательства о местном самоуправлении и муниципальной службе, Правилами внутреннего трудового распорядка и другими локальными нормативными актами администрации города, им вручена на бумажном носителе структура администрации города.

Обучение муниципальных служащих по программе профессиональной адаптации

По специальной программе профессиональной адаптации проводилось обучение муниципальных служащих, впервые принятых на муниципальную службу, в целях ускорения социализации в коллективе администрации города. Управлением осуществлялся постоянный контроль за выполнением программ профессиональной адаптации.

Из числа принятых в администрацию города в 2019 году 8 муниципальных служащих обучались по программе профессиональной адаптации: Губина Наталья Анатольевна, Дементьев Артем Валерьевич, Кибалина Анастасия Алексеевна, Сгибнева Юлия Александровна, Лобова Ольга Николаевна, Осипова Вероника Владимировна, Шевелева Алина Дмитриевна (Стенина), Чиликина Евгения Ивановна. 

С муниципальными служащими, которым при заключении трудового договора предусматривалось условие об испытании сроком 3 месяца, проведены итоговые собеседования. Перед собеседованием непосредственным руководителем муниципального служащего проводилась оценка профессиональной деятельности служащего во время испытательного срока, которая позволила выявлять: 
–
степень адаптивности и обучаемости муниципального служащего с подтверждением результатов необходимыми документами; 
–
основные умения и навыки муниципального служащего;
–
выполнение муниципальным служащим задания на период испытательного срока.

Результаты оценки фиксировались в оценочном листе, заполняемым непосредственным руководителем муниципального служащего и работником управления.

Итоги:
1.
По итогам испытания с муниципальными служащими проведены собеседования с участием руководителя, куратора, управления организационно-правовой и кадровой работы, все успешно выдержали испытание. Проведена оценка профессиональной деятельности во время испытательного срока с заполнением оценочного листа.  
2.
Проведенные мероприятия способствовали совершенствованию работы с персоналом, формированию у работника понимания собственной роли в процессе деятельности администрации города, активному освоению муниципальной должности, приспособлению работника к существующим в администрации города условиям. 
Установление испытания, безусловно, позволяет работнику сделать вывод, является ли предложенная ему работа для него подходящей. 

Аттестация муниципальных служащих

Основная цель аттестации – определение соответствия муниципальных служащих замещаемым должностям муниципальной службы. Подготовка и проведение аттестации осуществлялось в соответствии с решением городской Думы от 23.04.2010 № 14 «Об аттестации муниципальных служащих муниципального образования «Город Коряжма». Для проведения аттестации была образована аттестационная комиссия, утверждены графики её проведения. 

Руководители структурных подразделений в установленные сроки представили в управление на муниципальных служащих, подлежащих аттестации, отзывы об исполнении ими должностных обязанностей в течение года. В свою очередь управлением проведена вся подготовительная работа: ознакомление с графиком проведения аттестации и отзывом непосредственного руководителя; оказана руководителям структурных подразделений помощь в составлении отзыва; подготовка до начала аттестации для рассмотрения аттестационной комиссией необходимых документов.

По инициативе управления в целях качественной подготовки к аттестации проведено учебное занятие, на которых муниципальные служащие ознакомлены с порядком организации и проведения аттестации, основными и важнейшими нормами Конституции Российской Федерации, законодательства о местном самоуправлении, Устава города, законодательства о муниципальной службе, о противодействии коррупции. Муниципальным служащим предоставлен Перечень правовых актов, рекомендуемых для изучения при подготовке к аттестации. 

Всего в соответствии с графиком проведено два заседания аттестационной комиссии. Срывов заседаний аттестационной комиссии не допущено. Все заседания комиссии обладали правомочием, а члены комиссии при принятии решения – равными правами. Оформлены протоколы заседаний аттестационной комиссии, в которых зафиксированы решения комиссии и результаты голосования. Аттестационная комиссия на основе материалов, представленных на каждого аттестуемого, и по результатам тестирования давала объективную оценку его деятельности. 
По итогам аттестации 2019 года аттестованы 30 человек. В отношении всех муниципальных служащих аттестационная комиссия приняла одно решение: «соответствует замещаемой должности муниципальной службы». 

Аттестационной комиссией сделан вывод о достаточном уровне профессиональной подготовки муниципальных служащих администрации города и их соответствии замещаемой должности муниципальной службы. 

Итоги:

1.
Аттестация муниципальных служащих является единственным законодательно закрепленным видом оценки, необходимым для определения квалификации, уровня знаний муниципального служащего, его профессиональной подготовки и соответствия замещаемой должности.

2.
Аттестация должна быть постоянным мероприятием в общей системе работы с кадрами и служить стимулом для повышения активности работников в выполнении своих служебных обязанностей. Организовать плановое проведение аттестации муниципальных служащих в 2020 и последующих годах. 

Аттестация лиц, претендующих на должность руководителя и руководителей муниципальных образовательных учреждений 

Аттестация руководителей проводится в соответствии с постановлением администрации города от 21.11.2011 № 1920. 

21 марта 2019 года проведено  заседание аттестационной комиссии лиц, претендующих на должность руководителя и руководителей муниципальных образовательных учреждений МО «Город Коряжма»,

По итогам аттестации 2019 года аттестовано два руководителя (Егорова О.П. и Зявенко Е.В.). В отношении всех руководителей аттестационная комиссия приняла одно решение: «соответствует замещаемой должности». 

16 декабря 2019 года утвержден график проведения аттестации руководителей муниципальных образовательных учреждений на 2020 год. Запланировано проведение аттестации 4 руководителей.

Аттестация руководителей муниципальных учреждений 

В соответствии с постановлением администрации города от 16.09.2013 № 1626 21 марта 2019 года проведена аттестация двух руководителей муниципальных учреждений муниципального образования «Город Коряжма» (Глушенков Д.С. и Ларионова С.И.). По итогам аттестации комиссия приняла решение – «соответствует замещаемой должности директора». 

16 декабря 2019 года утвержден график проведения аттестации руководителей муниципальных учреждений на 2020 год. Запланировано проведение аттестации двух руководителей.

Аттестация руководителей муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Город Коряжма»

В соответствии с постановлением администрации города от 23.01.2013 № 90 «Об аттестации руководителей муниципальных унитарных предприятий МО «Город Коряжма» в 2019 году проведена аттестация директора МУП «Полигон» Фетисова С.К. По итогам аттестации комиссия приняла решение -  «соответствуют замещаемой должности директора». Осуществление контроля за состоянием трудовой дисциплины
В 2019 году продолжала действовать автоматизированная система учета рабочего времени, позволяющая вести учет рабочего времени, фактически отработанного каждым работником администрации города.
Использование автоматизированной системы и обязательное применение своевременных мер по снижению денежного поощрения за допущенные нарушения стимулируют работников к соблюдению режима рабочего времени и правил регистрации в системе контроля. 
В целях укрепления и неукоснительного соблюдения трудовой дисциплины работниками администрации города, управление организационно-правовой и кадровой работы предлагает в 2020 году не ослаблять контроль и меры воздействия за допущенные нарушения.

Документальное оформление трудовых отношений 

В течение 2019 года оформлено 1647 распоряжений администрации города по личному составу (в 2015 – 1717, 2016 – 1515, 2017 – 1537, 2018 - 1698), из них:

	– о приеме, переводе, увольнении, возложении обязанностей и др.
	984

	– о предоставлении отпуска, выплате денежной компенсации
	575

	– о командировании
	88




В отношении руководителей муниципальных предприятий и учреждений оформлено 627 распоряжений администрации города (в том числе приказы управления социального развития, управления муниципального хозяйства и градостроительства, финансового управления) по вопросам предоставления отпуска; замене отпуска денежной компенсацией; командирования; оплаты труда; возложения обязанностей временно отсутствующего руководителя; привлечения к дисциплинарной ответственности; назначения на должность; о прекращении трудового договора; премирования и поощрения (2016- 390, 2017 – 550, 2018 - 719).
В 2019 году оформлены впервые на должность руководителей муниципальных учреждений: Барский А.А., Спицына Е.Л., Разноглядова Л.Н.

В процессе своей деятельности в 2019 году управление обеспечивало:

– внесение необходимых записей в трудовые книжки работников администрации города и руководителей муниципальных предприятий и учреждений, сохранность трудовых книжек; 

– формирование и ведение личных дел муниципальных служащих и руководителей муниципальных предприятий и учреждений;

– внесение изменений персональных данных работников в личные карточки формы Т-2;

– ведение табеля учета рабочего времени;

– обработку листков нетрудоспособности (132 листка);

– осуществление контроля за предоставлением сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих;

– подсчет трудового стажа работников;

– выдачу справок о работе и копий документов, связанных с трудовой деятельностью;

– контроль за соблюдением графика очередных отпусков;

– постоянное введение данных в базы «Кадры»;

– представление установленной отчетности;

– представление информации различного вида, в т.ч. заключений на проекты областных законов;

– консультирование работников администрации города и руководителей муниципальных предприятий и учреждений по вопросам, входящим в компетенцию управления.

Кроме оформления трудовых и служебных отношений, подготовлено 16 распоряжений по внутренней деятельности (2016 -5, 2017-6, 2018 - 26), а также 12 распоряжений (постановлений) по общей деятельности (2015- 13, 2016 - 23, 2017 – 21, 2018 - 7) администрации города.

Присвоение классных чинов муниципальным служащим

 В соответствии с областным законом от 27.09.2006 № 222-12-ОЗ «О правовом регулировании муниципальной службы в Архангельской области» управление организационно-правовой и кадровой работы обеспечивало присвоение классных чинов муниципальным служащим и их сохранение при переводе или поступлении муниципального служащего на муниципальную службу.

В течение 2019 года 48 муниципальным служащим оформлено присвоение классных чинов, внесены соответствующие записи в трудовые книжки, личные карточки и личные дела муниципальных служащих. 

Обеспечение определения и пересмотра стажа, дающего право для получения надбавки за выслугу лет 

Управление организационно-правовой и кадровой работы обеспечивал деятельность комиссии по установлению трудового стажа работников администрации города. Данная комиссия образована распоряжением администрации города от 18.02.2014 №110 р.

В течение года управлением организовано подготовка и проведение 12 заседаний комиссии в целях: 

- определения и пересмотра стажа муниципальной службы муниципальных служащих, дающего право для получения за выслугу лет надбавок к должностному окладу, ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска, денежного вознаграждения при выходе в отставку;

- определения  и пересмотра стажа, дающего право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет  работникам, занимающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющим техническое обеспечение деятельности администрации города;

- подготовки рекомендаций главе муниципального образования, заместителям главы муниципального образования об установлении надбавки к должностному окладу муниципальным служащим и иным работникам в соответствии с Положением о комиссии.

По итогам заседаний оформлены протоколы и распоряжения администрации города (приказов управлений) об установлении работникам доплаты к должностному окладу за выслугу лет.

Управлением постоянно контролировались сроки пересмотра стажа.

В результате этой деятельности:

· пересмотрен стаж – 17 чел.;

· определен стаж – 18 чел.

О деятельности по противодействию коррупции в 2019 году:

в отношении муниципальных служащих

При поступлении на муниципальную службу в администрацию города граждане представляют документы, предусмотренные статьей 16 ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». Проверяется подлинность документов, гражданину разъясняются обстоятельства, препятствующие поступлению на муниципальную службу. Для граждан, впервые поступивших на муниципальную службу, в обязательном порядке проводится вводный инструктаж, в ходе которого муниципальным служащим разъясняются основные обязанности, запреты, ограничения, требования к служебному поведению, налагаемые на них в целях противодействия коррупции, а также осуществляется ознакомление (под роспись) с методическими материалами: кодексом этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации города, Памяткой по урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе. 

При увольнении с муниципальной службы с муниципальными служащими, чьи должности входили в перечень должностей, при замещении которых представляются сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проводятся беседы с разъяснением ограничений, связанных с их последующим трудоустройством. Разработана памятка для муниципальных служащих, планирующих увольнение с муниципальной службы и лицами, замещавшими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления. Комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, выполняется с учетом методических рекомендаций Министерства труда и социальной защиты РФ.

В 2019 году по 14 муниципальным служащим, поступившим на муниципальную службу, направлены письменные запросы о факте выдачи дипломов в высшие (средние профессиональные) учебные заведения. Сведения, представленные гражданами при поступлении на муниципальную службу соответствуют действительности.

По всем муниципальным служащим, поступившим на муниципальную службу в 2019 году, пришли ответы с информационного центра УМВД России по Архангельской области об отсутствии информации о судимости (данные справки муниципальные служащие запрашивали лично). Сведения, представленные гражданами при поступлении на муниципальную службу соответствуют действительности. 

Фактов представления подложных документов или заведомо ложных сведений не выявлялось, поэтому причины отказа гражданам в поступлении на муниципальную службу отсутствовали. 

В соответствии со статьей 64.1 Трудового кодекса РФ и Постановлением Правительства РФ от 21 января 2015 года N29 «Правила сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации» в течение 2019 года в десятидневный срок направлено два сообщения на прежнее место службы о заключении трудовых договоров. В адрес администрации города в 2019 году поступило 6 сообщений. 

В соответствии с постановлением администрации города от 20.06.2016 № 1050 муниципальные служащие администрации города уведомляют работодателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. В 2019 году уведомление подали 8 муниципальных служащих администрации города. Выполнение иной оплачиваемой работы муниципальными служащими осуществляется в свободное от муниципальной службы время и не допускает конфликта интересов и ситуаций, при которых личная заинтересованность муниципального служащего влияет или может повлиять на объективное исполнение ими должностных обязанностей.

Заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города и урегулированию конфликта интересов по данным уведомлениям не проводились.

2019 году уведомлений представителю нанимателя о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов не поступало.

Обращений граждан и организаций на предмет наличия информации о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих не поступало.

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год представлялись гражданами при поступлении на муниципальную службу, а муниципальными служащими администрации города до 30 апреля 2019 года соответственно. Справки заполнялись самими гражданами и муниципальными служащими. Заполнение справок иными работниками не допускалось. Случаев непредставления указанных сведений или представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не имеется. Сроки представления сведений не нарушались. Принято 188 справок.

В соответствии с ФЗ “О противодействии коррупции” проведен внутренний анализ поступивших от муниципальных служащих администрации города сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Подготовлено 82 справки по результатам проверки полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, нарушений не выявлено. 
Сведения о расходах за 2018 год муниципальными служащими не предоставлялись. Все совершенные сделки не превышали общий доход лица, замещающего муниципальные должности, муниципального служащего и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду. До 31 января 2020 проведен дополнительный анализ сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, представленными муниципальными служащими за 2018 год, в случае совершения в отчетный период сделок, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ. Нарушений не выявлено.

Подготовлена информация и размещена на официальном сайте администрации города о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей за 2018 год. 

В 2019 году управлением организационно-правовой и кадровой работы проводилась проверка соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральными законами «О противодействии коррупции», «О муниципальной службе в Российской Федерации» в отношении 7 муниципальных служащих администрации города. Проверка проводилась самостоятельно. Запросы в адрес Губернатора Архангельской области с целью проведения качественной и всесторонней проверки не направлялись.

В связи с установлением в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о том, что муниципальные служащие, в отношении которых проводилась проверка, сообщили недостоверные сведения о доходах, представленные материалы проверки были рассмотрены на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования «Город Коряжма» и урегулированию конфликта интересов.


Организация в пределах своей компетенции антикоррупционного просвещения муниципальных служащих и руководителей учреждений, а именно:

24.01.2019 – проведено учебное занятие по теме «Обзор характерных недостатков и типичных ошибок, допускаемых при заполнении и предоставлении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и членов своей семьи»;


26.11.2019 – семинар «Государственная политика в сфере противодействия коррупции».
        20.12.2019 – проводилась работа с обновленными методическими рекомендациями по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей справки в 2019 году (за отчетный 2018 год);

Проверка знаний муниципальных служащих законодательства о противодействии коррупции проводится в форме тестов при проведении аттестации, которая проводилась в октябре 2019 года.

Повышение квалификации по антикоррупционной направленности в 2019 году муниципальные служащие, в чьи обязанности входит антикоррупционная направленность, не проходили.
в отношении руководителей МУ

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год представлялись гражданами при поступлении на должности руководителей муниципальных учреждений, а руководителями МУ до 30 апреля 2019 года соответственно. Справки заполнялись самими гражданами и руководителями МУ. Заполнение справок иными работниками не допускалось. Случаев непредставления указанных сведений или представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не имеется. Сроки представления сведений не нарушались. 

Принято 65 справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год руководителей МУ. Проведен внутренний анализ справок на полноту и достоверность представленных сведений, нарушений не выявлено. Подготовлено 29 справок.

На основании представления прокуратуры города Коряжмы от 21.06.2019 №86-01-2019, проведена проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений. По результатам проверки к трем руководителям учреждения применено дисциплинарное взыскание в виде выговора и замечания за ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. Остальным руководителям указано на недопустимость предоставления неполных сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и членов своей семьи.

В соответствии с Положением о порядке размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений муниципального образования «Город Коряжма» и членов их семей на официальном сайте администрации муниципального образования «Город Коряжма» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования (распоряжение администрации города от 23.08.2013 № 378р) сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей МУ за 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018 годы размещены на сайте администрации МО «Город Коряжма».

Новые методические рекомендации Министерства труда и социальной защиты РФ по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции доведены до всех муниципальных организаций, а также размещены на официальном сайте администрации города в разделе «Противодействие коррупции», подраздел «Методические рекомендации».

Управление организационно-правовой и кадровой работы ежеквартально отчитывается о ходе реализации мер по противодействию коррупции в управление по вопросам противодействия коррупции администрации Губернатора Архангельской области и Правительства Архангельской области по установленным формам с информационно аналитическими материалами. 

О деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города и урегулированию конфликта интересов:

Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования «Город Коряжма» и урегулированию конфликта интересов утверждена распоряжением администрации города от 20.08.2014 № 357р. В отчетном периоде проведено 4 заседания комиссии. 

14 июня 2019 года рассматривалась информация заместителя главы муниципального образования по городскому хозяйству, начальника управления муниципального хозяйства и градостроительства о предоставлении муниципальному служащему администрации города, как молодой семье социальных выплат на приобретение (строительство) жилья администрацией муниципального образования «Город Коряжма». 

Комиссия приняла решение, что данная социальная выплата не является нарушением требований к служебному поведению и не влечет за собой конфликта интересов. 

26 июня 2019 года о соблюдении гражданами, замещавшие должности муниципальной службы в администрации муниципального образования «Город Коряжма», требований статьи 12 Федерального закона №273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

Требования статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» бывшими работниками соблюдены, согласия комиссии не требовалось, в связи с тем, что функции государственного управления в отношении данных организаций не входили в должностные обязанности при замещении ими должности муниципальной службы. Конфликт интересов отсутствует; 
04 сентября 2019 года рассмотрены материалы проверки достоверности и полноты, представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год в отношении муниципального служащего администрации города. 

Комиссией было установлено, что в отношении 1 служащего представленные им сведения являются недостоверными и неполными и работодателю рекомендовано применить к муниципальному служащему меру дисциплинарной ответственности; 
25 декабря 2019 года проведена оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией города своих функций. 
Перечень должностей муниципальной службы в администрации города, замещение которых связано с коррупционными рисками не корректировался.

В целях обеспечения участия в деятельности комиссии представителей научных, образовательных организаций и общественных объединений в состав комиссии включены:

-
специалист дополнительного образования АНО высшего образования Московский Гуманитарно-экономический университет, 

-
член общественной коллегии при главе МО «Город Коряжма».

В состав аттестационных и конкурсных комиссий, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования и урегулированию конфликта интересов включены муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входят вопросы противодействия коррупции.

Управление организационно-правовой и кадровой работы ежеквартально отчитывается о работе комиссии в управление по вопросам противодействия коррупции администрации Губернатора Архангельской области и Правительства Архангельской области по установленным формам с информационно аналитическими материалами по работе этой комиссии. Кроме того, информация о деятельности комиссии ежеквартально размещается на официальном сайте администрации города.

АРХИВ
Деятельность архивного отдела администрации муниципального образования «Город Коряжма» осуществлялась в соответствии с требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации и Архангельской области, регламентирующих вопросы архивного дела, Положения об архивном отделе администрации муниципального образования «Город Коряжма», планом работы на 2019 год.


В сфере обеспечения сохранности и государственного учета архивных документов:

Произведена проверка наличия и состояния документов на бумажной основе 3 фондов, 1062 ед. хр. (в 2017 году проверено 2 фонда, 1816 ед. хр.; в 2018 году проверено 6 фондов, 559 ед. хр).

Проведены работы по улучшению физического состояния дел: 

· подшито 130 ед. хр. (в 2017 году – 100 ед. хр.; в 2018 году – 53 ед. хр.);

· закартонировано 474 ед. хр. (в 2017 году – 100 ед. хр.; в 2018 году – 102 ед. хр.);

· проведено обеспыливание – 2074 ед. хр.
В сфере комплектования:

Представлено на рассмотрение экспертно-проверочной комиссии министерства культуры Архангельской области для утверждения (согласования) 40 документов.

Утверждено описей дел постоянного хранения организаций – источников комплектования на 1178 ед. хр. (в 2017 году – 210, из них 50 утверждено с учетом устранения замечаний, замечания устранены в 2018 году; в 2018 году – 1717 ед. хр.).

Согласовано описей дел по личному составу на 466 ед. хр. (в 2017 году – 4, из них 4 согласовано с учетом устранения замечаний, замечания устранены в 2018 году; в 2018 году – 1246 ед. хр.).

Согласовано: положений о постоянно действующей экспертной комиссии – 2, об архиве организации – 2; номенклатур дел – 5.
Принято документов организаций – источников комплектования и ликвидированных организаций и предприятий – 1222 ед. хр., в т.ч. управленческой документации – 492 ед. хр., по личному составу – 730 ед. хр.

По состоянию на 01.01.2020 в архивном отделе администрации города хранится 129 фондов (в 2017 году – 120, в 2018 году – 121), в т.ч.:

(ед. хр.)
	
	2017
	2018
	2019

	Всего документов
	21477
	21497
	22716

	Управленческая документация
	10152
	10152
	10641

	Документы личного происхождения
	110
	110
	110

	Документы по личному составу 
	11215
	11235
	11965


С целью обеспечения сохранности документов по личному составу организаций, ликвидированных без правопреемника:

· проведена работа по выявлению организаций, ликвидированных во втором полугодии 2018 года, первом полугодии 2019 года, сформирован список;

· упорядочены документы по личному составу, описи дел согласованы ЭПК министерства культуры Архангельской области у организаций, ликвидированных без правопреемника, – 1, из них: документы приняты на хранение – 1.

Организована работа по возможному включению в список организаций – источников комплектования архивного отдела:

· филиала акционерного общества «Группа «Илим» в г. Коряжме – до настоящего момента окончательное решение руководством общества не принято;

· открытого акционерного общества «Котласский химический завод» - руководство общества дало отрицательный ответ.

В сфере использования архивных документов, совершенствования научно-справочного аппарата, внедрения автоматизированных архивных технологий:

Перевод описей дел в электронный вид – 1490 ед. хр.

Проведено 3 экскурсии (71 чел.)  в архивохранилище.

Информационное обеспечение мероприятий, связанных с юбилейными и памятными датами муниципального образования «Город Коряжма» – предоставлены материалы к предстоящим мероприятиям, посвященным: 50-летию со дня открытия профессионального училища № 33; 55-тию со дня открытия Дома культуры бумажников; Дню города; 30-летию муниципального образовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 6».

В рамках мероприятий, связанных с подготовкой к 35-летию города, предоставлена информация: об учителях города, получивших звание «Заслуженный учитель»; о гражданах, награжденных крестом Святого Лонгина Коряжемского.

Исполнено запросов пользователей, в том числе:

· тематических – 58 (в 2017 году – 0; в 2018 году – 38);
· социально-правового характера – 1436, из них: исполнено в установленные законодательством сроки – 1436, с положительным результатом – 1351 (в 2017 году – 543 и 494 соответственно; в 2018 году – 766 и 595 соответственно).

Изготовлено ксерокопий  архивных документов – 807 листов (в 2017 году – 150; в 2018 году – 545), отсканировано архивных документов – 941 лист (2017 году – 0; в 2018 году – 459).

Для исполнения запросов и других видов работ задействовано 5397 ед. хр. (в 2017 году – 1145; в 2018 году – 2136 ед. хр.).

Специалистами Пенсионного фонда проведено 2 проверки архивных документов, подтверждающих факт льготной работы, дающей право на досрочное назначение пенсии.

В читальном зале с архивными документами работали 12 человек (краевед, работники структурных подразделений администрации города, специалисты Пенсионного фонда, представитель ветеранской организации, руководитель муниципального предприятия, корреспонденты).

Осуществлен переход на версию (5.0) ПК «Архивный фонд». Продолжено введение информации, предусмотренной Временным порядком автоматизированного государственного учета документов Архивного фонда Российской Федерации, хранящихся в государственных и муниципальных архивах. Введена информация на уровне «Фонд», «Опись», «Дело» по 7 фондам (403 ед. хр.) Всего введено описаний фондов – 125, включено на уровне «Дело» – 15927 ед. хр.

В сфере организационного, научно-методического и информационного обеспечения:

Проведен семинар для работников аппарата Коряжемского городского суда по подготовке документов для передачи на архивное хранение (15 чел.)

В течение года давались консультации  по вопросам делопроизводства и архивного дела работникам организаций – источников комплектования, организаций и предприятий города (в т.ч. в связи с ликвидацией и реорганизацией), по вопросам поиска документов ликвидированных организаций гражданам и сотрудникам Пенсионного фонда.

Принято участие в проведении реорганизации муниципальных учреждений путем присоединения (методическая помощь по вопросам упорядочения и передачи документов, участие в заседаниях комиссий). 

На базе архивного отдела прошла производственную практику с 03.06.2019 по 28.06.2019 студентка ГАПОУ АО «Котласский электромеханический техникум» (специальность «документационное обеспечение управления и архивоведение»).

В связи изменениями законодательства, а также кадровыми перестановками внесены необходимые изменения в нормативно-правовые акты, регулирующие работу архивного отдела.

Обеспечено тестирование муниципальной услуги на предоставление посредством модернизированной государственной информационной системы Архангельской области «Архангельская региональная система исполнения регламентов». 

Сведения о предоставлении муниципальной услуги предоставлены за год (ф. 2-ГМУ), ежеквартально (ф. 1-ГМУ).

Мобилизационная подготовка и первичный воинский учет, обеспечения исполнения гражданами воинской обязанности

1. Обеспечение мобилизационной подготовки и первичного воинского учета муниципального образования: 

Мобилизационная подготовка органов управления администрации города и организаций к работе в период мобилизации и в военное время предусматривалась через готовность к выполнению мероприятий планов перевода на условия военного времени. 

Корректировка планов и схемы оповещения руководителей и должностных лиц администрации города и организаций продолжена. Занятия по отработке планов перевода  проводились. Для приема сигналов о введении степеней готовности и организации оповещения в городе действует система оповещения военного комиссариата   городов   Котлас и Коряжма, Котласского района Архангельской области.

Организационное обеспечение, координация и контроль в области мобилизационной подготовки  осуществлялись в соответствии с Положением о мобилизационной подготовке на территории муниципального образования «Город Коряжма» на 2019 год.

Организация работ по бронированию на период мобилизации и на военное время граждан, пребывающих в запасе, осуществлялась на территории города в 2019 году. Суженным заседанием администрации города рассмотрены 2 вопроса по поставке техники на пункт сбора. В установленном порядке вносились изменения в список организаций МО «Город Коряжма». 

Осуществление мероприятий по обеспечению из местных ресурсов мобилизационных потребностей   заявкам-расчетам  на 2019 год рассмотрено на суженное заседание, по представлению военного комиссара военного комиссариата согласно утвержденному Правительством РФ положению о порядке обеспечения в период мобилизации и на военное время мобилизационных потребностей Вооруженных Сил РФ;

Вопросы создания и содержания запасных пунктов  рассмотрены суженным заседанием администрации города и утверждено место расположения запасного пункта управления. 

Муниципальное образование участвовало в тренировках по мобилизационному развертыванию штаба оповещения  и пункта сбора     в 2019 году; 

Для осуществления мероприятий по мобилизационной подготовке людских и транспортных ресурсов: 

а) контроль по подготовке техники, предназначенной для поставки в Вооруженные Силы РФ, осуществлял  военный комиссариат   городов  Котлас и Коряжма, Котласского района Архангельской области. В связи с изменением количества техники, предназначенной к изъятию  по мобилизации у организаций и частных лиц по документам  военного комиссариата, в течение года производилась замена нарядов на поставку техники;

б) внесены изменения в документацию штаба оповещения и пункта сбора  планы работы и инструкции для начальника штаба оповещения, функциональные обязанности личного состава штаба оповещения и пункта сбора.

В соответствии с рекомендациями  военного комиссариата  доукомплектован личным составом штаб оповещения. Аппарат усиления увеличен резервным составом;

а) проводилась работа с боевыми повестками граждан, пребывающих в запасе, всего приписанных к командам 916 военнообязанных: 
б) внесены изменения  место явки в штаб оповещения во все боевые повестки и учетные данные граждан, пребывающих в запасе –261;

в) вручены мобилизационные предписания гражданам – 174;

г) исключены из команд граждане, пребывающие в запасе - 218;

д) по команде  военного комиссариата  разворачивался штаб оповещения 

ж)  организован сбор личного состава штаба оповещения  в количестве 121 человек для тренировки и инструктажа  сотрудниками  военного комиссариата   городов Котлас и Коряжма,  Котласского района Архангельской области;

2. 
По вопросам обеспечения исполнения воинской обязанности и организации военной службы:

Постановка на воинский учет и снятие с воинского учета граждан за 2019 год в цифрах:
	
	Граждане, пребывающие в запасе (солдаты-сержанты)
	Граждане, подлежащие призыву в ВС РФ
	Офицеры

	- поставлено на воинский учет
	224
	225
	4

	- снято с воинского учета
	282
	140
	10

	- внесено изменений в карточки первичного учета и компьютер (в образовании, месте работы, должности, семейном положении, месте жительства)
	2662
	67
	24


На воинском учете на 01.01.2020 г. состоят 8064 человек. Из них рядового и сержантского состава 7033 человек, призывников – 783 человек, офицеров запаса – 248 человек и граждан, пребывающих в запасе, временно проживающих на территории МО «Город Коряжмы» – 392 человек.

Организации состоящие на учете -217

Ведущие воинский учет -165

Ведущих бронирование -13.  
Первоначальная постановка граждан 2002 года рождения на воинский учет: поставлены - 196 человек, проведены индивидуальные беседы с родителями, заполнены листы изучения.

Подготовлен сводный список 215 граждан 2003 года рождения и отправлен в  военный комиссариат   городов  Котлас и Коряжма,  Котласского района Архангельской области  для проведения первоначальной постановки на воинский учет.

Учет военнослужащих, прибывших в отпуск (командировку)– 66 человек;

Проводился учёт организаций, расположенных на территории города. Во  вновь зарегистрированных в текущем году организациях организована работа по воинскому учету. Для качественного учета организаций необходима достоверная информация обо всех зарегистрированных и прекративших свою деятельность организациях. Трудности возникли в связи с прекращением  представления налоговой инспекцией указанной информации.
Проводилась систематическая сверка карточек первичного учета и списков граждан, подлежащих призыву на военную службу, с документами воинского учета  военного комиссариата и организаций. Через Коряжемский межтерриториальный отдел агенства ЗАГС Архангельской области изымались военные билеты умерших граждан, пребывающих в запасе или отставке, и офицеров запаса. Вносились изменения по сообщениям из бюро №15 ФГУ «Главное бюро МСЭ по Архангельской области» по результатам освидетельствования, сведения о судимости по справкам Коряжемского городского и мирового суда,  УИИ № 20 на граждан, пребывающих в запасе, в карточки первичного учета и компьютер.

Проведена ежегодная сверка карточек первичного учета граждан с учетными данными организаций города, 137 организации города.  Военным комиссариатом работа признана удовлетворительной. Изъяты из картотеки карточки на граждан, пребывающих в запасе, достигших предельного возраста состояния в запасе, для снятия их с воинского учета в январе 2020 года. Результаты сверки внесены в журнал проверок состояния воинского учета в организациях зарегистрированных на территории город  и сообщены в  военный комиссариат;

Оповещение граждан о вызовах в  военный комиссариат производилось специалистами бюро по повесткам военкомата на медицинское переосвидетельствование, для получения военных билетов и решения вопросов о службе по контракту и др.

По запросам  военного комиссариата направлялись сведения о гражданах, встающих или состоящих на воинском учете; приглашались граждане  в связи с изменением военно-учетной специальности или воинского звания.
Мероприятия по организации подготовки и проведения призыва на военную службу   2019 году осуществлялись в соответствии с постановлениями администрации муниципального образования «Город Коряжма». Призыв на военную службу прошел организованно; обеспечена своевременная явка призывников в  военный комиссариат; осуществлялся контроль за медицинским обследованием; вручены повторные повестки на медкомиссию. Всего вручено 275 повесток на медкомиссию в военный комиссариат   городов  Котлас и Коряжма,  Котласского района Архангельской области.Данные  военного комиссариата по городу Коряжме:

	
	План
	Факт
	% выполнения

	Количество отправляемых призывников 

всего:
	
	
	

	- весенний призыв
	43
	43
	100

	- осенний призыв
	54
	54
	100


Постоянно разъяснялись гражданам их обязанности по воинскому учету, установленные федеральным законом №53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» и положением о воинском учете, а также проводилась разъяснительная работа с гражданами, пребывающими в запасе. 

Осуществлялся учет ветеранов Великой Отечественной войны, воинов-интернационалистов и лиц, проходивших службу в «горячих точках», проведена перерегистрация списков. На учете состоят 6 участников и инвалида ВОВ; воинов-интернационалистов - 35 человека; участников ликвидации последствий аварии  на Чернобыльской АЭС – 30 человек; лиц, проходивших военную службу в «горячих точках» – 287 человек;  лиц, получающих пенсию по линии Министерства обороны РФ – 24 человека.  Оформлены документы для заключения договора на изготовление надгробных памятников и выплату денежного пособия на погребение умершим участникам ВОВ.  В связи с вступающим в силу с 01.01.2012 года поправками «О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон» «О ветеранах» приглашались граждане, принимавшие участие в боевых действиях на территории Таджикистана в период с сентября по ноябрь 1992 года и с февраля 1993 по декабрь 1997 года для уточнения данных о личном участии в боевых действиях и оформления заявлений на получение удостоверений.   

Правовое обеспечение деятельности администрации города
1. Обеспечение нормотворческой деятельности администрации города

В 2019 году администрацией города было подготовлено 32 проекта решений городской Думы, что на 2 проекта меньше, чем  в прошлом году.

В отчетном году принято 1908 постановлений администрации города, 200 распоряжений администрации города и 974 приказ (распоряжение) структурных подразделений администрации города.

В 2019 году издано 91 муниципальных нормативно-правовых актов 
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В 2019  году заключено 407 муниципальных контрактов, из них 166 администрацией города, 197 управлением муниципального хозяйства и градостроительства, 44 управлением социального развития, а также 320 договоров, из них 130 заключено администрацией города, 115 управлением муниципального хозяйства и градостроительства, 75 управлением социального развития.
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В отчетном году проведена правовая экспертиза 3079 муниципальных правовых актов и 604 договоров (контрактов). 

2. Защита правовых интересов муниципального образования и администрации города

В отчетном году работниками управления подготовлено 61 исковое заявления в суды общей юрисдикции и 6 исковых заявлений в арбитражный суд, из них удовлетворены иски: 52 (суды общей юрисдикции) и 5 (арбитражные суды) в полном объеме, по 2 искам – прекращено/отказано в рассмотрении, в удовлетворении 6 исков отказано, 2 иска находится на рассмотрении.
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По 56 исковым заявлениям к администрации города, как к ответчику, работниками управления подготовлены необходимые письменные материалы. По 13 искам требования к администрации города были необоснованными, в 10 случаях исковые заявления оставлены без рассмотрения в том числе по причине отказа от иска) 23 иска удовлетворено, на рассмотрении находится 7 исков.  
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По судебным решениям за 2019 было взыскано в пользу муниципального образования «Город Коряжма» 847658,77 руб., поступило в бюджет  с учетом исполнения предыдущих решений судов – 830210,74, руб.

В течение отчетного периода работниками управления проведена работа не только по взысканию задолженности по арендным платежам, плате за наём, а также по исполнению ранее вынесенных судебных решений о взыскании задолженности. 

На протяжении всего отчетного периода оказывалась правовая и методическая помощь структурным подразделениям администрации города, совещательным органам при администрации города, руководителям муниципальных предприятий и учреждений, в том числе по составлению претензий, исковых заявлений, возражений, жалоб и иных заявлений.

Противодействие коррупции 

В 2019 году деятельность по предупреждению и профилактике коррупционных правонарушений осуществлялась по следующим основным направлениям: 

1.
Деятельность совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Город Коряжма».

В 2019 году было проведено 6 заседаний Совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Город Коряжма» (далее – совет), было рассмотрено 9 вопросов. В 2018 году было проведено 7 заседаний и рассмотрено 17 вопросов.

2.
Правотворческая деятельность в сфере противодействия коррупции. В отчетном году принято 2 постановления и 6 распоряжений администрации города в сфере противодействия коррупции (в 2018 году – 2 постановления и 9 распоряжений администрации города). 

3.
Мероприятия по предупреждению коррупционных правонарушений на муниципальной службе. Подробная информация по данному направлению изложена в разделе «Кадровая работа» настоящего отчета.

4.
Антикоррупционная экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов. В 2019 году была проведена антикоррупционная экспертиза 91 проекта муниципальных нормативных правовых актов (в 2018 г. – 111 проектов), 9 действующих нормативных правовых актов (в 2018 г. – 7). 

В целях обеспечения проведения независимой антикоррупционной экспертизы проекты муниципальных нормативных правовых актов размещаются на официальном сайте администрации города в разделе «Проекты правовых актов». В 2019 году, также как и в 2018 г., заключений независимых экспертов на проекты нормативных правовых актов не поступало. 

Проекты нормативных правовых актов направлялись в органы прокуратуры для проведения правовой и антикоррупционной экспертизы.

5.
Обеспечение размещения на официальном сайте муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» актуальной информации об антикоррупционной деятельности. На официальном сайте администрации муниципального образования «Город Коряжма» размещен раздел «Противодействие коррупции», наполнение которого осуществлено в соответствии с Требованиями к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Архангельской области и страниц исполнительных органов государственной власти Архангельской области на официальном сайте Правительства Архангельской области в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", утвержденных Указом Губернатора Архангельской области от 24.07.2015 N 84-у. В течение 2019 г. раздел постоянно актуализировался.

6.
Мероприятия информационно-пропагандистского обеспечения по снижению правового нигилизма населения, формированию антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению. 

На официальном сайте администрации города в разделе «Противодействие коррупции», подразделе «Антикоррупционное образование и антикоррупционное просвещение» размещены материалы, содержащие информацию об ответственности за коррупционные нарушения; памятка, разъясняющая как себя вести, когда вымогают, или предлагают взятку; памятка по вопросам противодействия коррупции».

7.
Обеспечение мер по противодействию коррупции в организациях, подведомственных администрации города. 

Во всех муниципальных учреждениях разработаны планы работы по противодействию коррупции; определены должностные лица, ответственные за профилактику коррупционных правонарушений. Руководители муниципальных учреждений до 30 апреля 2019 года представили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год. Указанные сведения размещены на сайте администрации муниципального образования «Город Коряжма».

В целях обеспечения доступности информации о деятельности подведомственных организаций в соответствии с Федеральным законом от 09 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», все образовательные учреждения и МУП «Горсвет» создали официальные сайты в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». В отношении остальных муниципальных учреждений и унитарных предприятий информация в объеме, предусмотренном указанным законом, размещена на официальном сайте администрации города.
8.
Совершенствование механизмов противодействия коррупции в сфере муниципального заказа и распоряжения муниципальной собственностью.

8.1.
В целях осуществления контроля выполнения требований законодательства в сфере закупок контрольно-ревизионным отделом администрации города в отчетном периоде проведено 8 контрольных мероприятия (в 2018 году - 8). Результаты проверок размещены на официальном сайте единой информационной системы в сфере закупок.

8.2.
В целях осуществления контроля за использованием муниципального имущества, в том числе переданного в аренду, хозяйственное ведение и оперативное управление, а также за полнотой и своевременностью внесения арендной платы управлением муниципального хозяйства и градостроительства подготовлено 6 материалов для предъявления иска о взыскании арендной платы по договорам аренды нежилых помещений (в 2018–7), 4 материала для предъявления исков о взыскании арендной платы по договорам аренды земельных участков(в 2018–18).

8.3.
В целях осуществления финансового контроля за расходованием бюджетных средств контрольно-ревизионным отделом администрации города в отчетном периоде проведено 9 проверок соблюдения бюджетного законодательства (в 2018 г. – 13).

9. Обеспечение возможности подачи населением сообщений о совершении коррупционных преступлений. 

В муниципальном образовании «Город Коряжма» гражданам предоставлена возможность подачи сообщений о совершении коррупционных преступлений, с которыми они столкнулись в процессе взаимодействия с должностными лицами администрации города через систему «телефон доверия» (81850) 5-99-12). Также организовано проведение анализа обращений граждан в целях выявления коррупционных рисков и своевременного реагирования на коррупционные проявления со стороны должностных лиц администрации города, анализа информации, опубликованной в СМИ о фактах коррупции, личной заинтересованности, нарушений ограничений и запретов. Обращений ни по телефону доверия, ни непосредственно граждан за отчетный период, не было, в СМИ информации на предмет выявления сведений о фактах коррупции также не было.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Все основные задачи, поставленные  перед главой и исполнительной властью муниципального образования «Город Коряжма» в 2019 году, успешно выполнены. Нам удалось сохранить благоприятные условия для обеспечения социально-экономического развития города, обеспечить    нормальное функционирование всех систем жизнедеятельности города, выполнить все обязательства по содержанию объектов социальной сферы.  Большая работа была проведена на привлечение дополнительных средств в  бюджет города, на уменьшение муниципального долга. Нам удалось получить значительную субсидию на погашение почти 50% муниципального долга, привлечь дополнительные средства на обустройство микрорайона «Зеленый» и газификацию улицы Дзержинского в микрорайоне «Заречье», ремонт городских дорог, улучшение материально-технического состояния образовательных учреждений, обустройство Ломоносовского парка. В 2019 году принято окончательное решение о строительстве крытого хоккейного корта с искусственным льдом в Коряжме.

В   2020 году  нам  предстоят не менее важные дела, продолжим участие в реализации национальных проектов. Также необходимо продолжать создавать комфортные условия для жизни горожан, благоустройство дворовых территорий, территорий общего пользования, развитие коммунальной, инженерной и транспортной инфраструктуры,  ремонт дорог и тротуаров, повышать доступность  и качество оказания услуг в сферах образования, культуры, физической культуры и спорта, здравоохранения. Не останавливать жилищное строительство, повышать  качества жилищного обеспечения для населения города.

В 2020 году Коряжма готовится к празднованию 75-летия Победы в Великой Отечественной войне и юбилею города, надо достойно организовать и провести данные мероприятия. В сентябре 2020 года состоятся выборы Губернатора Архангельской области, считаю, что Коряжма не должна остаться в стороне, необходимо прийти на участки и сделать свой выбор.

Эти и другие задачи будут выполнены при слаженной работе администрации города, депутатского корпуса, градообразующего предприятия, политических партий, общественных объединений и при активном участии жителей Коряжмы.
всего 4 заявления на предоставление услуги





1 межведомственный запрос





1 отказ в предоставлении услуги





2 заявления с предоставлением услуги





всего 466 семей внесены в реестр





получили земельные участки 318 семей





получили денежные выплаты 4 семьи





уехали на ПМЖ в другие регионы РФ 4 семьи





стоят в реестре на получение ЗУ 140 семей
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		2019		1670		9576.9		440.4
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				2015		2016		2017		2018		2019

		Индивидуальные жилые дома, садовые дома		3053		27.4		2083.8		1094.3		1531

		Многоквартирные жилые дома		15090.8		5283.6		4029.3		1316.2		5847.1

		Всего		18143.8		5311		6113.1		2410.5		7378.1

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






