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Архангельская область

Муниципальное образование “Город Коряжма”

Городская Дума

РЕШЕНИЕ

	от 25.10.2018
	№ 90
	


О внесении изменений в Положение о 

денежном содержании и иных выплатах 

муниципальным служащим муниципального образования

«Город Коряжма»

    Руководствуясь Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», областным законом от 27 сентября 2006 года № 222-12-ОЗ «О правовом регулировании муниципальной службы в Архангельской области», городская Дума

     РЕШАЕТ:
     1. Внести в Положение о денежном содержании и иных выплатах муниципальным служащим муниципального образования «Город Коряжма», принятое решением городской Думы от 24.09.2009 № 78 (в ред. решений городской Думы от 23.06.2011 № 264, от 22.09.2011 № 275, от 11.05.2012 № 355, от 20.02.2014 № 47), следующие изменения:

    1.1.  В абзаце первом слова «(в редакции областного закона от 18.04.2007 № 346-17-ОЗ, от 29.10.2008 № 593-30-ОЗ, от 20.05.2009 № 25-3-ОЗ)», «(в редакции Постановления Правительства РФ от 06.06.2008 № 440)» исключить.

    1.2.  В абзаце втором пункта 3 слова «(в редакции областного закона от 18.04.2007 № 346-17-ОЗ, от 29.10.2008 № 593-3-ОЗ, от 20.05.2009 № 25-3-ОЗ)» исключить.

    1.3. В абзаце  третьем пункта 4 слова «(в редакции областного закона от 29.10.2008 № 594-30-ОЗ)» исключить.

     1.4. Пункт 6 после слов «устанавливается муниципальным служащим» дополнить словами « в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2006  № 573».

     1.5. Пункт 7 после слов устанавливается муниципальным служащим» дополнить словами « в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2006  № 573».

     1.6.  Приложение 1, 2 изложить в новой редакции:

                                     «Приложение  1

                                                                                    к Положению о денежном содержании и
 иных выплатах муниципальным служащим

                                                                                   муниципального образования

                                                                                      "Город Коряжма"

Размеры

должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих 

администрации города, финансового управления, управления социального развития, управления муниципального хозяйства и градостроительства администрации города

	N 
п/п
	Наименование должности        
	Должностной
оклад   
(рублей  
в месяц)  
	Ежемесячное    
денежное поощрение
(должностных   
окладов в месяц) 

	
	Высшие должности муниципальной службы
	
	

	1
	Заместитель главы муниципального образования
	6945
	1 - 3

	
	Главные должности муниципальной службы
	
	

	2
	Начальник управления
	5622
	1 - 3

	3
	Руководитель отдела, общественной приемной, контрактной службы 
	5292
	1 - 3

	4
	Руководитель бюро
	5292
	1 - 3

	
	Ведущие должности муниципальной службы
	
	

	5
	Заместитель начальника управления
	5181
	1 - 3

	6
	Заместитель руководителя отдела, общественной приемной, контрактной службы 
	5071
	1 - 3

	7
	Помощник (или советник) главы 
	5071
	1 - 3

	8
	Заместитель председателя территориальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 
	5071
	1 - 3

	9
	Начальник отдела в составе управления
	4961
	1 - 3

	10
	Заместитель начальника отдела в составе управления
	4520
	1 - 3

	11
	Консультант
	4465
	1 - 3

	
	Старшие должности муниципальной службы
	
	

	12
	Главный специалист
	4299
	1 - 3

	13
	Ведущий специалист
	3969
	1 - 3

	14
	Ответственный секретарь комиссии      
по делам несовершеннолетних и защите  
их прав 
	3969
	1 - 3

	15
	Ответственный секретарь               
административной комиссии     
	3969
	1 - 3

	
	Младшие должности муниципальной службы
	
	

	16
	Специалист 1 категории
	3087
	1 - 3

	17
	Специалист 2 категории
	2976
	1 - 3

	18
	Специалист
	2921
	1 - 3


Размеры

должностных окладов и ежемесячного денежного

 поощрения муниципальных служащих аппарата городской Думы 

	N 
п/п
	Наименование должности        
	Должностной
оклад   
(рублей  
в месяц)  
	Ежемесячное    
денежное поощрение
(должностных   
окладов в месяц) 

	
	Высшие должности муниципальной службы 
	
	

	1 
	Руководитель аппарата    городской Думы                       
	6945
	1 - 3

	
	Главные должности муниципальной службы
	
	

	3
	Заместитель руководителя аппарата городской Думы               
	6173
	1 - 3

	
	Ведущие должности муниципальной службы
	
	

	4 
	Помощник председателя городской Думы           
	5071
	1 - 3

	5 
	Консультант                           
	4465
	1 - 3

	
	Старшие должности муниципальной службы
	
	

	6 
	Главный специалист                    
	4299
	1 - 3

	7
	Ведущий специалист                    
	3969
	1 - 3


	
	Младшие должности муниципальной службы
	
	

	8 
	Специалист 1 категории                
	3087
	1 - 3

	9
	Специалист 2 категории                
	2976
	1 - 3

	10
	Специалист                            
	2921
	1 - 3


       Размеры

должностных окладов и ежемесячного денежного

 поощрения муниципальных служащих контрольно-счетной палаты 

	N 
п/п
	Наименование должности
	Должностной
оклад   
(рублей  
в месяц)
	Ежемесячное    
денежное поощрение
(должностных   
окладов в месяц)

	
	Высшие должности муниципальной службы 
	
	

	1.
	Председатель контрольно-счетной палаты
	6945
	1 - 3

	
	Главные должности муниципальной службы
	
	

	2.
	Заместитель председателя контрольно-счетной палаты     
	6173
	1 - 3

	
	Ведущие должности муниципальной службы
	
	

	3. 
	Аудитор контрольно-счетной палаты
	5071
	1-3

	4. 
	Главный инспектор аппарата контрольно-счетной палаты
	4961
	1-3

	5.
	Инспектор аппарата контрольно-счетной палаты
	4520
	1-3

	
	Старшие должности муниципальной службы
	
	

	6.
	Главный специалист  аппарата контрольно-счетной палаты               
	4299
	1 - 3

	7.
	Ведущий специалист аппарата контрольно-счетной палаты               
	3969
	1 - 3

	
	Младшие должности муниципальной службы
	
	

	8.
	Специалист 1 категории  аппарата контрольно-счетной палаты            
	3087
	1 - 3

	9.
	Специалист 2 категории  аппарата контрольно-счетной палаты            
	2976
	1 - 3

	10.
	Специалист    аппарата контрольно-счетной палаты                      
	2921
	1 - 3


Приложение  2

                                                                                    к Положению о денежном содержании и
 иных выплатах муниципальным служащим

                                                                                   муниципального образования

                                                                                  "Город Коряжма"

Размеры

окладов за классный чин  муниципальных служащих
	Наименование классного чина 
	Оклад за классный чин, руб.

	Действительный муниципальный советник Архангельской
области 1 класса                                   
	2430

	Действительный муниципальный советник Архангельской
области 2 класса                                   
	2205

	Действительный муниципальный советник Архангельской
области 3 класса                                   
	1985

	Муниципальный советник Архангельской области       
1 класса                                           
	1967

	Муниципальный советник Архангельской области       
2 класса                                           
	1875

	Муниципальный советник Архангельской области       
3 класса                                           
	1820

	Советник муниципальной службы Архангельской области
1 класса                                           
	1813

	Советник муниципальной службы Архангельской области
2 класса                                           
	1655

	Советник муниципальной службы Архангельской области
3 класса                                           
	1545

	Референт муниципальной службы Архангельской области
1 класса                                           
	1505

	Референт муниципальной службы Архангельской области
2 класса                                           
	1325

	Референт муниципальной службы Архангельской области
3 класса                                           
	1160

	Секретарь муниципальной службы Архангельской       
области 1 класса                                   
	1080



	Секретарь муниципальной службы Архангельской       
области 2 класса                                   
	895

	Секретарь муниципальной службы Архангельской       
области 3 класса                                   
	592


       1.7. Пункт 14 изложить в следующей редакции:

      «14. Муниципальным служащим за безупречную и эффективную муниципальную службу в качестве поощрения предоставляется единовременная выплата при прекращении трудового договора с связи с выходом на страховую пенсию.   
       Порядок установления и условия предоставления единовременного поощрения устанавливаются согласно приложению 3 к Положению о денежном содержании и иных выплатах муниципальным служащим муниципального образования «Город Коряжма».

1.8. Дополнить Приложением 3 следующего содержания:

«Приложение  3
                                                                                    к Положению о денежном содержании и
 иных выплатах муниципальным служащим

                                                                                   муниципального образования

                                                                                  "Город Коряжма»
Порядок

установления и условия предоставления единовременного поощрения муниципальным служащим муниципального образования «Город Коряжма»

        1. Основанием для применения единовременного поощрения в связи с выходом на страховую пенсию является увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, у которого возникло право на страховую пенсию, в связи с расторжением служебного контракта по инициативе муниципального служащего.

       2. Единовременное поощрение выплачивается муниципальному служащему при первом (после возникновения права на страховую пенсию) увольнении с муниципальной службы. Последующее поступление на муниципальную службу и увольнение с нее не дает право на повторную выплату единовременного поощрения.

       3. Единовременное поощрение в связи с выходом на страховую пенсию выплачивается муниципальному служащему, если он замещал должность муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением с муниципальной службы.

       4. Размер единовременного поощрения определяется из расчета  одного оклада денежного содержания по последней должности муниципальной службы за каждый полный год, проработанный  свыше 15 лет на муниципальной службе, но не более десяти окладов денежного содержания.

      5. Порядок исчисления стажа муниципальной службы и зачета в него иных периодов замещения должностей определяется в соответствии с областным законом от 07.07.1999 № 151-23-ОЗ «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Архангельской области».
      6.  Решение о выплате единовременного поощрения в связи с выходом на страховую пенсию принимается представителем нанимателя на основании заявления муниципального служащего.

      7. Выплата единовременного поощрения в связи с выходом на страховую пенсию осуществляется одновременно с окончательным расчетом с муниципальным служащим.

        8. Выплата муниципальным служащим единовременного поощрения осуществляется в пределах установленного фонда оплаты труда.»  
        2. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2019 г.
       Председатель городской Думы                                                     Е.А. Бунькова

       Глава муниципального образования                                                 А.А. Ткач

