
 

Карта рисков нарушения антимонопольного законодательства 

 (комплаенс-рисков) на 2021 год Городского округа Архангельской области «Город Коряжма» 

№ Уровень риска 

 

Вид риска Причины 

возникновения риска 

Условия возникновения Ответственное 

структурное 

подразделение 
1 Высокий Принятие неправомерного решения, 

влекущего за собой на рушение 

статей 17.1, 19, 20 Федерального 

закона от 26.07.2006 №135-ФЗ "О 

защите конкуренции" 

ошибочное применение 

норм материального и 

процессуального права; 

 

неприменение нормативно 

правовых актов, 

регулирующих 

определенный вид 

отношений  

Недостаточная  

подготовленность к процессу, 

Недостаточная координации 

со стороны руководителя; 

высокая нагрузка  работника 

Управление 

муниципального 

хозяйства и 

градостроительства 

2 Существенный Действия при проведении торгов, 

запроса котировок цен на товары, 

запроса предложений, которые 

приводят или могут привести к 

недопущению, ограничению или 

устранению конкуренции, а также 

ограничение конкуренции между 

участниками путем включения в 

состав лотов товаров, работ, услуг, 

технологически и функционально 

не связанных с товарами, работами, 

услугами, 

поставки, выполнение, оказание 

которых являются предметом 

торгов, запроса котировок, запроса 

предложений, влекущие за собою 

нарушения ст.17 Федерального 

закона от 26.07.2006 №135-ФЗ "О 

защите конкуренции" 

неправильное применение 

норм материального и 

процессуального права; 

 

неприменение нормативно 

правовых актов, 

регулирующих данный вид 

отношений; 

 

отсутствие системного 

анализа и(или) применения 

судебной практики и 

практики привлечения к 

КоАП для решения 

практических вопросов 

спорные вопросы судебной 

и(или) административной 

практики; 

 

недостаточный уровень 

компетенции работников 

контрактной службы; 

 

высокая загруженность 

работника; 

 

отсутствие координации или 

контроля со стороны 

руководителя; 

ограничения по времени и 

срокам при осуществлении 

закупок; 

возникновение  иных 

непредвиденных 

Контрактная служба 

администрации города,  

руководители и работники 

контрактных служб, 

контрактные 

управляющие управлений:  

Финансовое управление, 

Управление социального 

развития, 

Управление 

муниципального 

хозяйства и 

градостроительства 

 



обстоятельств 

3. Существенный Принятие неправомерного решения, 

акта, влекущего за собой нарушение 

статьи 15 Федерального закона от 

26.07.2006 №135-ФЗ "О защите 

конкуренции" 

ошибочное применение 

материальных и 

процессуальных норм 

права; 

не применение нормативно 

правовых актов, 

регулирующих данный вид 

отношений 

недостаточная 

подготовленность к процессу;       

недостаточная координация 

процесса со стороны 

руководителя; 

высокая нагрузка на 

сотрудника.                                                    

Все структурные 

подразделения 

администрации города,  

Финансовое управление, 

Управление социального 

развития, 

Управление 

муниципального 

хозяйства и 

градостроительства 

4. Существенный Действия при проведении торгов, 

при заключении договоров в 

отношении муниципального 

имущества, которые приводят или 

могут привести к недопущению, 

ограничению или устранению 

конкуренции, влекущие за собою 

нарушения ст.17.1 Федерального 

закона от 26.07.2006 №135-ФЗ "О 

защите конкуренции" 

ошибочное применение 

материальных и 

процессуальных норм 

права 

недостаточная 

подготовленность к процессу;       

недостаточная координация 

процесса со стороны 

руководителя; 

высокая нагрузка на 

сотрудника.                                                    

 

Управление 

муниципального 

хозяйства и 

градостроительства 

 

5 Существенный Действия при предоставлении 

преференций в нарушение порядка, 

установленного ст.20 Федерального 

закона от 26.07.2006 №135-ФЗ "О 

защите конкуренции" 

ошибочное применение 

материальных и 

процессуальных норм 

права 

недостаточная 

подготовленность к процессу;       

недостаточная координация 

процесса со стороны 

руководителя; 

высокая нагрузка на 

сотрудника.                                                    

 

Управление 

муниципального 

хозяйства и 

градостроительства 

 

 


