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Администрация городского округа

Архангельской области «Город Коряжма»

(Администрация города)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от
	
	№
	
	

	г. Коряжма

	Об организации и проведения месячника охраны труда на территории городского округа Архангельской области «Город Коряжма»


В рамках мероприятий, посвященных Всемирному дню охраны труда, предупреждения производственного травматизма, руководствуясь Уставом городского округа Архангельской области «Город Коряжма», администрация города

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Провести с 1 апреля по 30 апреля 2025 года месячник охраны труда на территории городского округа Архангельской области «Город Коряжма» (далее – месячник).
2. Рекомендовать руководителям предприятий, организаций, учреждений всех форм собственности:

2.1. Провести мероприятия, посвященные месячнику: 

- проведение специальной оценки условий труда;

- мероприятия по управлению профессиональными рисками;

- обеспечение работников средствами индивидуальной и коллективной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами;

- обеспечение работников молоком и другими равноценными пищевыми продуктами, лечебно-профилактическим питанием;

- собрания трудовых коллективов;

- заседания комиссии по охране труда;

- обеспечение безопасного выполнения подрядных работ и другие мероприятия.

2.2. Разработать и осуществить план мероприятий по проведению месячника. 
2.3.Провести 28 апреля 2025 года в организациях города «День охраны труда», в рамках которого особое внимание уделить:

- обучению работников требованиям охраны труда;

- реализации дополнительных мер по обеспечению безопасности работников при проведении работ с повышенной опасностью.

2.4. Представить план мероприятий и информацию о выполнении месячника в управление социального развития администрации городского округа Архангельской области «Город Коряжма» на email: trud@koradm.ru до 8 мая 2025г, согласно приложению.
3. Итоги месячника подвести на заседании координационного совета по охране труда городского округа Архангельской области «Город Коряжма» и разместить на официальном сайте администрации города.
4. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации города. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования по социальным вопросам, начальника управления социального развития администрации города А.А. Иванова. 

Глава муниципального образования                                                      А.А. Ткач 
Приложение  
к постановлению администрации города
от _____________№___________
ОТЧЕТ

о проведении месячника охраны труда
	№

п/п
	Наименование показателя
	Сведения

	1. Общие сведения об организации

	1.1.
	Наименование организации
	

	1.2.
	Юридический адрес
	

	1.3.
	Контактный телефон/факс
	

	1.4.
	Вид экономической деятельности (ОКВЭД)
	

	1.5.
	Организационно-правовая форма
	

	2. Показатели проведения месячника 

	2.1.
	Наличие утвержденного положения о системе управления охраной труда в организации
	да/нет

	2.2.
	Штатная численность службы охраны труда (чел.)  либо
	

	
	заключен договор со специалистом по охране труда
	да/нет

	
	обязанности по организации охраны труда возложены на другого работника (при отсутствии службы охраны труда
	должность работника

	2.3.
	Выявлено в ходе месячника нарушений требований охраны труда – всего,
	

	
	из них устранены
	

	2.4.
	Наличие плана мероприятий по устранению выявленных в период месячника нарушений
	да/нет (при наличии приложить копию)

	2.5.
	Количество структурных подразделений в организации
	

	2.6.
	Количество подразделений, где проведен день охраны труда
	

	2.7.
	Количество проведенных в организации в период месячника:
	

	
	общих собраний
	

	
	круглых столов
	

	
	семинаров
	

	
	конкурсов
	

	
	выставок средств индивидуальной защиты
	

	
	демонстраций видеофильмов
	

	
	других мероприятий (указать)
	

	2.8.
	Количество работников, охваченных мероприятиями месячника (чел.)
	

	2.9.
	Освещение тематики охраны труда в средствах массовой информации (количество) – всего,
	

	
	газетных статей
	

	
	телевизионных передач
	

	
	радиопередач
	

	
	через сайт
	

	
	другое (указать)
	


Руководитель_____________________  _____________________________      ___________________

                                            (подпись)                     (расшифровка подписи)                      (дата)

 М.П. 

