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Архангельская область

Муниципальное образование “Город Коряжма”

Администрация города

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 
	№ 
	


О предоставлении субсидии на возмещение части затрат субъектам малого и среднего предпринимательства на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров

В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса РФ, Федеральным законом от 24.07.2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», постановлением Правительства РФ от 06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг», областным законом от 29.10.2010 года № 209-16-ОЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Архангельской области», Постановлением Правительства Архангельской области от 08.10.2013 № 462-пп «Об утверждении государственной программы Архангельской области «Экономическое развитие и инвестиционная деятельность в Архангельской области (2014 - 2020 годы)», постановлением администрации города от 20.10.2014 года № 1740 «О муниципальной программе  «Экономическое развитие муниципального образования «Город Коряжма» на 2015 – 2019 годы», Уставом муниципального образования «Город Коряжма», в целях развития и совершенствования системы поддержки малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Город Коряжма», администрация города
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о предоставлении субсидий на возмещение части затрат субъектам малого и среднего предпринимательства на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров.

2. Признать утратившими силу постановление администрации города от 09.09.2015 № 1554 «О предоставлении субсидии на возмещение части затрат субъектам малого и среднего предпринимательства на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров»
3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газете «Коряжемский муниципальный вестник» и размещению на официальном сайте администрации города в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Глава муниципального образования                                                       А.А. Ткач
Утверждено
постановлением 

администрации города 

                                                                                               от                            № 
Положение

о предоставлении субсидий на возмещение части затрат субъектам малого и среднего предпринимательства на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров.

1. Общие положения

 1.1. Настоящее Положение, разработанное в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг», областным законом от 29.10.2010 года № 209-16-ОЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Архангельской области», Постановлением Правительства Архангельской области от 08.10.2013 № 462-пп «Об утверждении государственной программы Архангельской области «Экономическое развитие и инвестиционная деятельность в Архангельской области (2014 - 2020 годы)», постановлением администрации города от 20.10.2014 года № 1740 «О муниципальной программе  «Экономическое развитие муниципального образования «Город Коряжма» на 2015 – 2019 годы», устанавливает порядок и условия предоставления из бюджета муниципального образования «Город Коряжма» субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение части затрат на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров (далее – субсидия). 
1.2. Субсидии предоставляются на безвозмездной и безвозвратной основе в целях оказания муниципальной поддержки юридическим лицам (за исключением субсидий муниципальным учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, осуществляющим предпринимательскую деятельность на территории муниципального образования «Город Коряжма».
 Субсидии предоставляются субъектам малого и среднего предпринимательства (далее – СМиСП) на возмещение части затрат связанных с подготовкой, переподготовкой и повышением квалификации кадров. Подготовка, переподготовка и повышение квалификации кадров предусматривает предоставление образовательных услуг учебными заведениями и иными организациями и учреждениями, имеющими лицензию на предоставление образовательных услуг. 

1.3. Субъект малого и среднего предпринимательства имеет право на получение субсидии один раз в три года.

1.4. Субсидированию подлежат расходы, связанные с профессиональной подготовкой, переподготовкой и повышением квалификации кадров СМиСП или его работника, по профилю деятельности СМиСП, в соответствии с видом экономической деятельности, указанной в выписке из Единого государственного реестра юридических лиц или выписке из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей.
Оплате подлежат следующие расходы:
1. Стоимость обучения;
2. Расходы на проезд к месту прохождения обучения и обратно:

- стоимость проезда в плацкартном вагоне железнодорожного транспорта прямым (кратчайшим) путем, расходы по оплате проезда в фирменном  поезде компенсации не подлежат; 

 - стоимость постельного белья.
1.5. Оплата стоимости проезда автомобильным транспортом производится по стоимости проезда кратчайшим путем в плацкартном вагоне пассажирского поезда на основании:

- документа, подтверждающего нахождение в месте проведения обучения;
- справки транспортной организации о стоимости проезда по кратчайшему маршруту следования к месту проведения обучения и обратно по тарифу плацкартного вагона пассажирского поезда.
Страховые полисы, квитанции за провоз багажа, за выдачу справки о стоимости проезда к оплате не принимаются.

1.5. Субсидии предоставляются в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных бюджетом муниципального образования «Город Коряжма» на соответствующий финансовый год, и лимитов бюджетных обязательств, доведенных в установленном порядке администрации муниципального образования «Город Коряжма» (далее – администрация города), как получателю бюджетных средств.  
1.6. Субсидия предоставляется СМиСПза счет средств бюджета муниципального образования «Город Коряжма», выделенных на реализацию мероприятия, предусмотренного п. 1.3. задачи № 2 подпрограммы, в размере не более 50 процентов от суммы затрат, связанных с обучением, подготовкой, переподготовкой и повышением квалификации кадров, произведенных с 1 декабря предыдущего года по 1 декабря текущего года. Общий размер компенсации, предоставляемой одному получателю в течение финансового года, не может превышать 25 тысяч рублей. 
1.7. Субсидия не предоставляется СМиСП:

- представивших недостоверные сведения;

- представивших не в полном объеме документы, определенные в пункте 4.1 настоящего Положения.
1.8. Субсидия предоставляется СМиСП, которые соответствуют критериям настоящего Положения.
1.9. Субсидии носят целевой характер и предоставляются СМиСП, отвечающим требованиям статьи 4 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», зарегистрированным и осуществляющим свою деятельность на территории муниципального образования «Город Коряжма», состоящим на учете в Межрайонной ИФНС России № 1 по Архангельской области и Ненецкому автономному округу. Дополнительным требованием к индивидуальным предпринимателям является регистрация по месту жительства (пребывания) на территории муниципального образования «Город Коряжма».
1.10. Требования, которым получатели субсидии должны соответствовать на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором подана заявка на получение субсидии:

- у получателей субсидии должна отсутствовать задолженность по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, срок исполнения по которым наступил в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- у получателей субсидии должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в бюджет муниципального образования «Город Коряжма» субсидий, предоставленных, в том числе, в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед бюджетом муниципального образования «Город Коряжма» 
- получатели субсидии не должны являться иностранными юридическими лицами, а также российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

- получатели субсидии не должны получать в течение финансового года средства из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации, выделенные на цели, указанные в настоящем Положении, другими органами исполнительной власти в соответствии с иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами.

-  получатели субсидии - юридические лица не должны находиться в процессе реорганизации, ликвидации или банкротства, а получатели субсидии – индивидуальные предприниматели не должны прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя;

- получатели субсидии не должны иметь  на день подачи заявки на получение субсидии неоконченные исполнительные производства в структурных подразделениях Федеральной службы судебных приставов, возбужденные в соответствии с Федеральным законом от 02 октября 2007 года № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве» в отношении заявителя физического лица или юридического лица, в том числе в отношении учредителей такого юридического лица, в общей сумме более 10 тысяч рублей;  

-  у получателя субсидии должна отсутствовать задолженность по заработной плате перед работниками.

2. Условия и порядок предоставления субсидии
2.1. В целях предоставления субсидии СМиСП не позднее 01 декабря предоставляют в отдел экономики, прогнозирования и торговли администрации города комплект документов, в состав которого входят: 
- заявление о предоставлении субсидии по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;
 - документ, подтверждающий полномочия лица, подписывающего документы, указанные в пункте 2.1 настоящего Порядка (копию приказа о назначении на должность директора, доверенность); 
- копия паспорта индивидуального предпринимателя; 
- копии учредительных документов (для юридических лиц); 
- анкета СМиСП по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку; 
2.2. К заявлению СМиСП могут быть приложены следующие документы:

- выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ) и Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП), выданная не ранее чем за три месяца до даты подачи заявления; 
- справки об отсутствии задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации и страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, выданные не ранее чем за 30 дней до даты подачи заявления. 
Если в указанных справках имеются сведения о наличии задолженности, СМиСП вправе приложить документы о погашении им задолженности. 
2.3. Для подтверждения затрат, связанных с подготовкой, переподготовкой и повышением квалификации кадров СМиСП предоставляет в отдел экономики, прогнозирования и торговли администрации города следующие документы: 
- копия документа, подтверждающего наличие трудовых отношений между работником и работодателем (в случае подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников СМиСП); 
- копии документов, подтверждающих предоставление и оплату услуг по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров (договоры на подготовку кадров, платежные документы, акты);
- копии документов, подтверждающих факт подготовки, переподготовки и повышения квалификации (свидетельство, диплом и другие аналогичные документы).
2.4. Копии документов, указанных в пунктах 2.1. - 2.3. настоящего Порядка, должны быть заверены печатью (при ее наличии) и подписью СМиСП.

2.5. Документы, представленные СМиСП, должны быть сброшюрованы в одну папку. Документы, представленные на рассмотрение, возврату не подлежат. 
2.6. СМиСП может отозвать заявление по соответствующему письменному уведомлению, направленному в адрес отдела экономики, прогнозирования и торговли администрации города. 
2.7. СМиСП несут полную ответственность за достоверность представляемых сведений. 
2.8. Отдел экономики, прогнозирования и торговли администрации города самостоятельно запрашивает документы, указанные в пункте 2.2 настоящего Порядка, если СМиСП не представил их по собственной инициативе. 
2.9. Отдел экономики, прогнозирования и торговли администрации города по мере поступления документов от СМиСП осуществляет следующие действия:
- регистрирует заявки в журнале регистрации входящей корреспонденции отдела экономики, прогнозирования и торговли администрации города;
- проверяет наличие документов, указанных в пунктах 2.1, 2.3. настоящего Порядка. Документы, не соответствующие требованиям настоящего Порядка, возвращаются заявителю в течение семи рабочих дней с даты получения заявки. Документы, соответствующие требованиям пунктов 2.1., 2.3. настоящего Порядка, выносятся на рассмотрение комиссии;
- проверяет представленные СМиСП документы в течение 30 календарных дней с момента получения заявления о предоставлении субсидии; 
- готовит и вносит материалы на заседание комиссии;

- оповещает членов комиссии о дне, времени и месте проведения заседания комиссии;

- проводит заседание совета;

- на основании протокола комиссии определяет получателей субсидии и размер субсидии.

На основании протокола комиссии отдел экономики, прогнозирования и торговли администрации города издает распоряжение о предоставлении субсидии (далее – распоряжение).
2.10. Состав и порядок организации деятельности комиссии по определению получателей субсидии утверждается постановлением администрации муниципального образования «Город Коряжма».

2.11. На основании распоряжения с каждым из получателей субсидии администрация города заключает договор о предоставлении субсидии по типовой форме, установленной финансовым управлением администрации города (далее – договор). 
3. Требования к отчетности
 3.1. Договором устанавливается порядок, сроки и формы представления получателем субсидии отчетности. 
3.2. Отдел экономики, прогнозирования и торговли администрации города ведет реестр получателей субсидий в разрезе соглашений (договоров). 
4. Требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей и порядка предоставления субсидий и ответственность за их нарушение
 4.1. Договором устанавливается согласие получателей субсидии на осуществление главным распорядителем, как получателем бюджетных средств и органом муниципального финансового контроля проверок соблюдения получателями субсидии условий, целей и порядка предоставления субсидии, а также запрет приобретения за счет полученных средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций.

В случае нарушения получателем субсидии условий, целей и порядка их предоставления, установленных при их предоставлении, выявленного по фактам проверок, получатель субсидии обязан произвести возврат средств, использованных с нарушением, в бюджет муниципального образования «Город Коряжма».

Возврат бюджетных средств производится получателем субсидий в течение 15 дней со дня предъявления письменного требования администрации города о возврате субсидии. 
При невозврате бюджетных средств в установленный срок они подлежат взысканию в судебном порядке.

Приложение № 1

к Положению по субсидированию 
части затрат субъектам малого и среднего 
предпринимательства на подготовку, 
переподготовку и повышение квалификации кадров,
утвержденному постановлением 

администрации города

     от                  № 
ЗАЯВЛЕНИЕ

на предоставлении субсидии 

Прошу предоставить субсидию на компенсацию части затрат, связанных с подготовкой, переподготовкой и повышением квалификации кадров ____________________________________________________________________________________________________________________________________, 

               (мероприятие по подготовке кадров)                                                                                             

в период с  «__» ____________ по «__» ___________ 20__года.

К заявлению прилагаются следующие документы (в соответствии 
с пунктом 4.1 Порядка предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на компенсацию части затрат на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров):

1.

2. 

…

________________________________       ________        ___________________

  (наименование должности руководителя)                          (подпись)                        (расшифровка подписи)

Данное заявление означает согласие:

- на  предоставление отзывов и необходимой информации о результатах поддержки по запросу;

- на проверку любых данных, представленных в настоящей заявке;

- на сбор, систематизацию, накопление, хранение, обновление, использование своих персональных данных  для формирования реестра предпринимателей и осуществления деятельности в сфере развития предпринимательства.

Настоящей заявкой  подтверждаем, что организация ____________________________________________________________________________________________________________________________________
(полное наименование организации)

соответствует требованиям, установленным пунктом 1 статьи 4 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и не является субъектами малого и среднего предпринимательства, указанными в частях 3 и 4 статьи 14 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», не находится в процессе ликвидации, реорганизации, банкротства, деятельность ее не приостановлена в установленном действующим законодательством порядке.

С условиями Положения по субсидированию части затрат субъектам малого и среднего предпринимательства на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров, ознакомлен и согласен.

Полноту и достоверность представленной информации гарантирую.

«___» _____________ 201__  г.                                        

М.П.

Приложение № 2

к Положению по субсидированию 
части затрат субъектам малого и среднего 
предпринимательства на подготовку, 
переподготовку и повышение квалификации кадров,
утвержденному постановлением 

администрации города

                                                                                          от                № 
АНКЕТА

субъекта малого и среднего предпринимательства

	          (полное наименование юридического лица/индивидуального предпринимателя)

	просит предоставить субсидию в размере ____________________________________________

	(________________________________________________________________________) рублей

	(прописью)

	Сведения о юридическом лице (индивидуальном предпринимателе)

	Свидетельство о регистрации
	

	
	(дата выдачи, серия и номер)

	ОГРН
	

	Юридический адрес
	

	Фактическое местонахождение
	

	Телефон, факс 
	

	Электронная почта   
	

	

	ИНН/КПП
	

	Банковские реквизиты
	

	

	Фамилия, имя, отчество руководителя
	

	Паспортные данные 
	

	
	(серия, номер, кем и когда выдан - для индивидуальных предпринимателей)

	Фамилия, имя, отчество главного бухгалтера, телефон _________________________________

	Основной вид деятельности (в соответствии с ОКВЭД, с указанием кода) ________________

	________________________________________________________________________________________________


Экономические показатели СМП:

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателя за три 

предшествующих года

	
	
	
	
	

	Объем реализованной продукции

(товаров и услуг)
	тыс. руб.
	
	
	

	Объем налоговых отчислений в бюджеты всех уровней
	тыс. руб.
	
	
	

	Среднесписочная численность работающих
	человек
	
	
	

	Среднемесячная заработная плата
	руб.
	
	
	


